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på den ene side og social- og sundhedsforvaltningen 
på den anden side. 

Til stk. 2 

Med henblik på at sikre sagens oplysning og give 
Arbejdsformidlingen de bedste muligheder for at 
træffe en korrekt afgørelse er det foreslået, at Ar- 
bejdsformidlingen får adgang til at indhente oplys- 
ninger fra social- og sundhedsforvaltningen eller an- 
dre myndigheder og institutioner, som måtte sidde 
inde med relevante oplysninger. 

Som nævnt var kompetencen under forsøgsord- 
ningen delt mellem Arbejdsformidlingen og social- 
og sundhedsforvaltningen. Således var det social- og 
sundhedsforvaltningen, som skulle vurdere behovet 
for assistance, samt afgive en indstilling til Arbejds- 
formidlingen på grundlag af de foretagne vurderin- 
ger med angivelse af handicappets karakter og om- 
fanget af behovet for assistance. Herefter var det op 
til Arbejdsformidlingen at klarlægge, hvilke kvalifi- 
kationskrav, der stilledes til arbejdet. Arbejdsfor- 
midlingen kan ikke formodes at sidde inde med den 
fornødne sagkundskab til vurderingen af et handi- 
cap. Derfor må der være mulighed for, at Arbejds- 
formidlingen kan trække på for eksempel de sociale 
myndigheder, de statslige specialkonsulenter eller 
institutioner, som er i besiddelse af et detailkend- 
skab. 

Oplysningerne må være relevante for Arbejdsfor- 
midlingens afgørelse, hvorfor adgangen til indhen- 
telse af oplysninger er begrænset til nødvendige op- 
lysninger. 

Til stk. 3 

Ved afgørelsen af, om ansøgningen om tilskud kan 
imødekommes må Arbejdsformidlingen inddrage 
samtlige relevante omstændigheder. Således må af- 
gørelsen træffes ud fra en vurdering af den handi- 
cappede persons behov for assistance, hvor såvel 
handicappets- som arbejdets karakter er relevante 
kriterier. 

Til § 11 

Ved bestemmelsen er som noget nyt i forhold til 
forsøgsordningen indført en klageadgang med hen- 
syn til Arbejdsformidlingens afgørelser for den, som 
afgørelsen vedrører. 

Arbejdsmarkedsnævnets afgørelser kan ikke ind- 
bringes for andre administrative organer. 

Til § 12 

Det foreslås, at loven træder i kraft den 1. januar 
1992. Det betyder, at loven træder i kraft på tids- 
punktet for forsøgsperiodens udløb. 


