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sen for og kendskabet til dansk og international
forskning pa omradet.

Ad 5. Med et forskningsmilje af international
klasse vil centret kunne modtage stipendiater med
henblik pa forskeruddannelse (Ph.D.) i samarbejde
med universiteterne og Forskerakademiet.

Centret far desuden mulighed for at yde tilskud til
debat og informationsvirksomhed om internationale
forhold.

Til§ 3

CIS etableres som en selvejende institution, der
pa de 4rlige finanslove modtager tilskud fra Under-
visnings- og Forskningsministeriet. Centrets uaf-
hangighed tillegges afgerende vagt.

Til § 4

Centret kan modtage indtegter fra fonde m.v. og
kan udfere indteegtsdekket virksomhed f.eks. ved at
udfere konsulentopgaver og gennemfore efterud-
dannelseskurser for brugergrupperne.

Til§s

Sammenszatningen af bestyrelsen skal ske sdledes,
at alle centrets faglige aktivitetsomrader er fyldigt og
kompetent deekket. En kreds af danske og udenland-
ske organer og institutioner kan foretage indstilling
af flere kandidater og af savel danske som udlendin-
ge, siledes at der ved udpegningen bliver tale om
reelle valgmuligheder. Bestyrelsen ber i sit virke sik-
res uathaengighed af serinteresser. Det er derfor ve-
sentligt, at bestyrelsens medlemmer udpeges i deres
personlige egenskab og ikke som reprasentanter for
sektorinteresser. Med henblik pa at skabe en kompe-
tent og reelt uafhangig bestyrelse udpeges savel for-
manden som bestyrelsens ovrige medlemmer af rege-
ringen. Det begrensede antal bestyrelsesmedlemmer
er valgt for at sikre en s& handlekraftig bestyrelse
som muligt. ’

Ti§o6

Reprasentantskabet skal vare en stotte for besty-
relsen og skal vare bredest muligt sammensat, séle-
des at der skabes en omfattende kontaktflade. Det
skal representere bade forskningens udevere og
forskningens brugere. Reprasentantskabet kan me-
des sé ofte, som medlemmerne eller centrets besty-
relse finder det pakrevet.

Til§ 7

Hovedopgaverne for CIS skal vaere forskning, for-

midling og dokumentation, og det er vigtigt, at for-
malsbestemmelsen er si bred, at der bliver plads til
at tage nye opgaver op. Centret er i sin virksomhed
ikke underlagt regeringen eller dens myndigheder.

Til§ 8

Centrets bestyrelse fir efter loven en temmelig fri
dispositionsret. Derfor er det nedvendigt, at der eta-
bleres betryggende revision og kontrol, og Rigsrevi-
sorlovens bestemmelser vedrerende revision og rap-
portering til statsrevisorerne vil veere galdende for
centret.

Til§ 9

Centret finansieres ved et tilskud pa de &rlige fi-
nanslove. Ved nedleggelse af centret ved lov overgér
centrets egne bygninger og anleg samt formue til
staten. :

Til § 10

Berstyrelsens betydelige dispositionsfrihed mod-
svares af et strafferetligt ansvar for bestyrelsen.

Til § 11

Med henblik pa den bedst mulige opbygning af et
steerkt udenrigspolitisk forskningscenter foreslas, at
der umiddelbart efter lovens vedtagelse nedsettes et
fagligt udvalg, som over for regeringen skal frem-
komme med anbefalinger vedrerende centrets fagli-
ge virksomhed. I udvalget skal blandt andre de fem
bererte institutioner vare repraesenteret. Det faglige
udvalg skal have afgivet sine anbefalinger senest 1 4r
efter lovens vedtagelse. Tidspunktet for lovens
ikrafttreeden vil blive fastsat af undervisnings- og
forskningsministeren efter forhandling med uden-
rigsministeren.

I forbindelse med lovens ikrafttreeden nedlaegges
Det Sikkerheds- og Nedrustningspolitiske Udvalg,
etableret i 1981 ved folketingsbeslutning af 1980,
Center for Freds- og Konfliktforskning, etableret i
1984 ved aktstykke, forleenget 1987 og 1990 til ud-
gangen af 1995, og Dansk Udenrigspolitisk Institut,
etableret 1967 efter regeringsbeslutning i 1966. De
na@vnte institutioner vil aktivt blive inddraget i ud-
formningen og opbygningen af CIS, og der vil i vi-
dest muligt omfang blive taget hensyn til de tre insti-
tutioners igangveerende aktiviteter.

Med henblik pa at sikre forsknings- og udred-
ningssamarbejde mellem Center for Udviklings-
forskning, Det Danske Center for Menneskerettighe-



