
2205 F. 1.1. vedr. arbejdstilbud til ledige 2206 

Lovforslag nr. L 86. Fremsat den 15. november 1990 af arbejdsministeren (Kirkegaard) 

Arbejdsministeriet 
Udkast 
November 1990 < 

F o r s l a g  

til 

L o v  o m  æ n d r i n g  a f  l o v  o m  a r b e j d s t i l b u d  t i l  l e d i g e  

(Fremrykning af uddannelsesydelse til de under 25-årige m.v.) 

§1 

I lov om arbejdstilbud til ledige, jf. lovbe- 
kendtgørelse nr. 122 af 24. februar 1989, som 
ændret ved § 10 i lov nr. 386 af 13. juni 1990, 
foretages følgende ændringer: 

i. § 1, stk. 5, affattes således: 
»Ledige, der er omfattet af stk. 4, kan kun 

modtage et arbejdstilbud efter disse bestem- 
melser, hvis de 
1) ikke er omfattet af andre bestemmelser i lo- 

ven, eller 
2) ikke har generhvervet retten til dagpenge ef- 

ter § 54, i lov om arbejdsformidling og ar- 
bejdsløshedsforsikring m.v., eller 

3) ikke på grund af andet arbejde end arbejds- 
tilbud har bevaret eller generhvervet retten 
til dagpenge efter §§ 55 og 72, i lov om ar- 
bejdsformidling og arbejdsløshedsforsik- 
ring m.v.«. 

2.1 § 6, stk. 1, indsættes som 3. pkt.: 
»Arbejdsministeren kan fastsætte særlige 

regler om ret til arbejdstilbud til personer, som 
på grund af overgang til almindeligt arbejde på 
fuld tid og fuldtidsforsikring ellers ville miste 
retten til arbejdstilbud efter kort tids ansættel- 
se.«. 

3.1 § 6, stk. 1, indsættes som 4. pkt.: 
»Arbejdsministeren kan fastsætte regler om 

ret til befordringstilskud til personer, der i med- 
før af loven modtager uddannelsestilbud.«. 

4. § 8, stk. 1, l. pkt., affattes således: 
»Ledige under 25 år kan efter 6 måneders le- 

dighed få en uddannelsesydelse i op til 2 år, 
mens de deltager i en uddannelse.«. 

5. § 8, stk. 1, 2. pkt., ophæves. 

6. § 8, stk. 2, nr. 1, ophæves. 
Nr. 2, 3 og 4, bliver herefter nr. 1, 2 og 3. 

7.1 § 8, stk. 5, 2. pkt., ændres »3 måneder« til: 
»6 måneder«. 

8.1 § 10 indsættes som stk. 13: 
»Stk. 13. Ledige, der har deltaget i et uddan- 

nelsestilbud efter stk. 8, eller fået uddannelses- 
ydelse efter stk. 12, har ret til arbejdstilbud, 
uanset at betingelserne i § 55, stk. 1, eller § 72, 
stk. 1, i lov om arbejdsformidling og arbejdsløs- 
hedsforsikring m.v. ikke er opfyldt.«. 

9. § 11, stk. 8, affattes således: 
»Stk. 8. Ved ophør med iværksætterydelse 

senest ved ydelsesperiodens udløb har den le- 
dige ret til arbejdstilbud. Dette gælder dog ikke 
ledige, som har afsluttet seneste arbejdstilbud 
før den 1. juli 1986.«. 

Stk. 8 og 9, bliver herefter stk. 9 og 10. 

§2 

Loven træder i kraft den 1. januar 1991. 
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