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Lovforslag nr. L 86. Fremsat den 15. november 1990 af arbejdsministeren (Kirkegaard)

Arbejdsministeriet
Udkast
November 1990

Forslag

Lov om @&ndring af lov om arbejdstilbud til ledige
(Fremrykning af uddannelsesydelse til de under 25-arige m.v.)

§1

I lov om arbejdstilbud til ledige, jf. lovbe-
kendtgerelse nr. 122 af 24. februar 1989, som
endret ved § 10 i lov nr. 386 af 13. juni 1990,
foretages folgende @ndringer:

1. § 1, stk. 5, affattes sdledes:

»Ledige, der er omfattet af stk. 4, kan kun
modtage et arbejdstilbud efter disse bestem-
melser, hvis de
1) ikke er omfattet af andre bestemmelser i lo-
ven, eller
2) ikke har generhvervet retten til dagpenge ef-
ter § 54, i lov om arbejdsformidling og ar-
bejdsleshedsforsikring m.v., eller

3) ikke pé grund af andet arbejde end arbejds-
tilbud har bevaret eller generhvervet retten
til dagpenge efter §§ 55 og 72, i lov om ar-
bejdsformidling og arbejdsleshedsforsik-

ring m.v.«.

2.1§ 6, stk. 1, indseettes som 3. pkt.:

»Arbejdsministeren kan fastsatte serlige
regler om ret til arbejdstilbud til personer, som
pa grund af overgang til almindeligt arbejde pa
fuld tid og fuldtidsforsikring ellers ville miste
retten til arbejdstilbud efter kort tids ansattel-
se.«.

3.1¢§ 6, stk. 1, indsettes som 4. pkt.:

»Arbejdsministeren kan fastsette regler om
ret til befordringstilskud til personer, der i med-
for af loven modtager uddannelsestilbud.«.
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4. § 8, stk. 1, 1. pkt., affattes sdledes:

»Ledige under 25 ar kan efter 6 mineders le-
dighed fa en uddannelsesydelse i op til 2 ar,
mens de deltager i en uddannelse.«.

5. § 8, stk. 1, 2. pkt., ophaves.

6. § 8, stk. 2, nr. 1, opheeves.
Nr. 2, 3 og 4, bliver herefter nr. 1, 2 og 3.

7.1§ 8, stk. 5, 2. pkt., @ndres »3 maneder« til:
»6 maneder«.

8.1 § 10indsettes som stk. 13:

»Stk. 13. Ledige, der har deltaget i et uddan-
nelsestilbud efter stk. 8, eller faet uddannelses-
ydelse efter stk. 12, har ret til arbejdstilbud,
uanset at betingelserne i § 55, stk. 1, eller § 72,
stk. 1,ilov om arbejdsformidling og arbejdslos-
hedsforsikring m.v. ikke er opfyldt.«.

9. § 11, stk. 8, affattes sdledes:

»Stk. 8. Ved opher med iverksatterydelse
senest ved ydelsesperiodens udleb har den le-
dige ret til arbejdstilbud. Dette geelder dog ikke
ledige, som har afsluttet seneste arbejdstilbud
for den 1. juli 1986.«.

Stk. 8 og 9, bliver herefter stk. 9 og 10.

§2

Loven traeder i kraft den 1. januar 1991.



