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sikringslovens optagelsesbetingelser (300 timer inden
for 10 uger for fuldtidsforsikrede og 150 timer inden
for 10 uger for deltidsforsikrede). Dette for at sikre, at
de pagazldende fortsat kan blive optaget i en arbejds-
leshedskasse. Tilsvarende vil geelde for personer, der
deltager i arbejdsoptrening (revalidering) efter bi-
standslovens § 43, stk. 8.

Det foreslas endvidere, at arbejde ved beskaftigel-
sesfremmende foranstaltninger med offentlige til-
skud, herunder arbejdsoptrening efter bistandslo-
vens § 43, stk. 8, kun skal medregnes med 50% i rela-
tion til arbejdsleshedsforsikringslovens arbejds-
kravsbetingelser (26/17 ugers reglen).

De geldende regler for optjening af dagpengeret
ved arbejde med tilskud efter lov om arbejdstilbud til
ledige foreslas opretholdt u®ndret, idet arbejdstil-
budsordningen er forbeholdt personer, der allerede
er medlemmer af en arbejdsleshedskasse.

De gzldende regler, hvorefter det alene er egent-
ligt arbejde og sdledes ikke praktik og uddannelses-
perioder, der kan tzlle som arbejde, forudsattes op-
retholdt.

Til nr. 2

Der henvises til de almindelige bemarkninger ad
2.

Til nr. 3

Andringen er en konsekvens af forsiaget i nr. 2 om
omlaegning af dagpengeugen fra 6 dage til 5 dage,
idet dagpengebeleb skal udgere et helt beleb.

Tilnr.4-90g 19-25

I nr. 5 foreslas, at dagpengebeleb til et medlem, der
er berettiget til dagpengegodtgerelse fra arbejdsgive-
ren for |. ledighedsdag, udbetales fast med hejeste
dagpenge i den resterende del af den ferste ledig-
hedsuge (2.-5. dag) uanset medlemmets hidtidige ar-
bejdsindtagt.

I nr. 25 foreslas der etableret en udligningsfond til
finansiering af disse dagpengeudgifter for 2.-5. ledig-
hedsdag.

Fonden finansieres gennem faste og variable bi-
drag fra medlemmer af lenmodtagerkasser — bortset
fra efterlonsmodtagere — samt gennem bidrag fra ar-
bejdsgiverne.

Det foresldede variable medlemsbidrag vil blive
fastsat til 0, 100, 200 eller 300 kr. for fuldtidsforsikre-
de, athaengig af hjemsendelseshyppigheden i den en-
kelte kasse. Bidraget for deltidsforsikrede vil blive
fastsat tilsvarende inden for belgbsgransen 0-200 kr.
Hjemsendelseshyppigheden fastleegges pa baggrund
af antallet af ledighedsperioder pr. medlem.

Forudsatningen for fastlaggelse af det variable bi-
drag i den enkelte arbejdsleshedskasse er, at det sam-
lede provenu ved ordningens etablering skal indbrin-
ge 300 mill.kr. pd arsbasis. Nedbringelse af hjemsen-
delsesledigheden i den enkelte kasse, giver mulighed
for, at kassens variable bidrag nedsettes. Bidraget vil
blive fastsat for et &r ad gangen.

Arbejdsgiverbidraget foreslds at dekke den del af
udligningsfondens udgifter, der ikke dakkes af ind-
teegterne fra de variable og faste medlemsbidrag. Ar-
bejdsgiverbidraget vil blive beregnet og opkravet
kvartalsvis pd baggrund af indbetalingerne af ATP-
bidragene fra den enkelte arbejdsgiver.

Det foreslas, at arbejdsministeren fastsatter de
nzrmere regler for grundlaget for fastsaettelsen af det
variable bidrag og arbejdsgiverbidraget. De nermere
regler vil blive fastsat under hensyntagen til, at afvi-
gelser i udligningsfondens udgifter og indtegter i et
finansar, set i forhold til finansarets faktiske opgjorte
udgifter og indtaegter, skal indregnes i det arbejdsgi-
verbidrag, der fastsattes for det finansar, der ligger
efter opgerelsestidspunktet af de faktiske udgifter og
indtagter for et finansar.

Det faste medlemsbidrag og det maksimale vari-
able medlemsbidrag til udligningsfonden vil blive re-
guleret én gang arligt med den satsreguleringspro-
cent, der anvendes ved regulering af hojeste dagpen-
gebelob mv.

Forslagene i nr. 4, 6, 7, 8 og 9 er af redaktionel ka-
rakter. Sigtet med forslagene i nr. 19-25 er at tilpasse
procedurerne for bl.a. indbetaling af medlemsbidra-
gene til udligningsfonden til den galdende procedu-

. re for bl.a. indbetaling af medlemsbidrag til staten

samt redaktionelle &ndringer i denne forbindelse.
Der henvises iovrigt til de almindelige bemarknin-
gerad 1.

Tilnr. 11 og nr. 16

Det foreslds, at arbejdsgivere, der beskaftiger
medlemmer pd en nedsat tid, der kan kombineres
med supplerende dagpenge, skal indbetale et bidrag
pa 1%z gange det maksimale dagpengebeleb pr. dag
svarende til ca. 750 kr. ménedlig til staten.

Arbejdsgiverens betaling af det fastsatte bidrag er
en betingelse for at medlemmet kan fa udbetalt sup-
plerende dagpenge. Der sker ingen @ndring i de geel-
dende regler for tidsbegransning af supplerende
dagpenge.

De nzrmere regler for bestemmelsen, herunder for
hvornér, og hvorledes bidraget skal indbetales, fast-
settes af direkteren for arbejdsleshedsforsikringen
efter forhandling med Landsarbejdsnavnet, jf. be-
myndigelsen i den galdende § 59, stk. 4 og § 73, stk. 4,
der i begge tilfelde bliver stk. 5.



