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Forslaget betyder, at allerede 1. afslag på henvist 
arbejde vil få konsekvenser for dagpengeretten. 

Det er hensigten at fastsætte i rådighedsbekendt- 
gørelsen at et ufyldestgørende begrundet afslag på 
henvist arbejde, ligesom afslag på anvist arbejde, skal 
medføre 2 ugers karantæne. Hvis medlemmet uden 
fyldestgørende grund 2 gange inden for 6 måneder af- 
slår henvist arbejde, skal der statueres manglende rå- 
dighed. 

Konsekvensen af, at der statueres manglende rå- 
dighed, er, at dagpengeretten bortfalder. 

Efter de gældende regler er generhvervelse af dag- 
pengeretten betinget af, at medlemmet har haft mere 
end 300 timers arbejde inden for en periode på 10 
uger (mindst 150 timer inden for 10 uger for deltids- 
forsikrede). 

For at gøre det tydeligt, at rådighedsforpligtelsen 
er mere end en formalitet, foreslås, at generhvervelse 
af dagpengeretten efter statuering af manglende rå- 
dighed gøres betinget af 26 ugers arbejde (17 uger for 
deltidsforsikrede) i fagets fulde sædvanlige arbejds- 
tid inden for en periode af 18 måneder. Dette vil sige, 
at der for denne gruppe vil gælde et arbejdskrav, der 
svarer til det sædvanlige skærpede arbejdskrav, der 
gælder for generhvervelse af dagpengeret efter fald 
for det almindelige arbejdskrav i § 55, stk. 1, og § 72, 
stk. i. 

Ad 5: 
Efter de gældende regler kan arbejde med offentli- 

ge løntilskud medregnes i relation til arbejdsløsheds- 
forsikringslovens optagelses- og arbejdskravsbetin- 
gelser, hvis tilskuddet ydes i henhold til lovgivningen 
om kommunal beskæftigelsesindsats (beskæftigelses- 
projekter og ansættelse i private virksomheder med 
løntilskud) og beskæftigelse i henhold til lov om ar- 
bejdstilbud til ledige. 

De gældende regler åbner ikke mulighed for, at be- 
skæftigelse, der aflønnes over bistandsloven, kan be- 
tragtes som arbejde i arbejdsløshedsforsikringslo- 
vens forstand, hvilket vil sige, at arbejdsoptræning 
(revalidering) med løntilskud efter bistandslovens § 
43, stk. 8, ikke kan medregnes i forhold til optagelses- 
og arbejdskravsbetingelserne. 

Det foreslås, at der indsættes hjemmel til, at der 
administrativt kan fastsættes regler om, i hvilket om- 
fang arbejde, hvortil der ydes offentligt tilskud kan 
betragtes som arbejde i forbindelse med optagelse i 
en arbejdsløshedskasse. I denne forbindelse vil ar- 
bejdsoptræning (revalidering) efter bistandslovens § 
43, stk. 8, også være omfattet. 

Det foreslås endvidere, at deltagelse i beskæftigel- 
sesfremmende foranstaltninger med offentligt til- 
skud, bortset fra arbejde, hvortil der ydes tilskud efter 

lov om arbejdstilbud til ledige, kun skal kunne med- 
regnes med 50 pet. i forhold til arbejdskravsbetingel- 
serne i arbejdsløshedsforsikringslovens § 55 og § 72 
(26/17 ugers reglen). Dette vil også gælde for ar- 
bejdsoptræning efter bistandslovens § 43, stk. 8. 

Formålet med forslaget er, at der i relation til ar- 
bejdsløshedsforsikringen klart skelnes mellem arbej- 
de med offentlige tilskud og arbejde udført for en ar- 
bejdsgiver på det almindelige arbejdsmarked på al- 
mindelige løn- og arbejdsvilkår. 

Det er hensigten, at deltagelsen i beskæftigelses- 
fremmende foranstaltninger fortsat skal medregnes 
fuldt ud i relation til arbejdsløshedsforsikringslovens 
optagelsesbetingelser. Tilsvarende vil gælde for del- 
tagelse i arbejdsoptræning efter bistandslovens § 43, 
stk. 8. Forslaget får derfor ikke indflydelse på delta- 
gernes mulighed for at blive arbejdsløshedsforsikret, 
men alene på muligheden for at opfylde arbejds- 
kravsbetingelserne. 

Forslaget får ikke indflydelse på deltagernes mu- 
lighed for efterfølgende at opnå beskæftigelse på det 
almindelige arbejdsmarked, idet adgangen til ar- 
bejdsløshedsforsikringen ikke i sig selv sikrer tilknyt- 
ning eller adgang til arbejdsmarkedet. 

Ad 6: 
Det foreslås at nedsætte medlemsbidraget for med- 

lemmer af arbejdsløshedskasser for lønmodtagere 
med 1.000 kr. pr. 1. januar 1991 og med yderligere 600 
kr. pr. l. april 1991. Forslaget skal ses som et ønske 
om at gøre det mindre økonomisk belastende at være 
arbejdsløshedsforsikret. Forslaget skal også ses i 
sammenhæng med forslaget om ændret finansiering 
af dagpengene for 2.-5. ledighedsdag, der for arbejds- 
løshedskassemedlemmerne umiddelbart betyder en 
merudgift op til 600 kr. årligt. 

Forslaget vedrører ikke medlemmer af en kasse for 
selvstændige erhvervsdrivende og efterlønsmodtage- 
re. 

Ad 7. 
Det foreslås, at der sker en ajourføring af hjemme- 

len til at afkræve statistiske oplysninger til brug ved 
udarbejdelsen af arbejdsløshedsstatistikken. 

Alle arbejdsløshedskasser anvender edb i en eller 
anden udstrækning. Som minimum registreres kas- 
sernes udbetalinger af dagpenge, efterløn m.v. på 
edb. Et krav om, at sådanne oplysninger skal videre- 
gives på edb-læsbart medie, ventes derfor ikke at give 
anledning til større vanskeligheder i kasserne. 

Forslaget giver endvidere mulighed for at fastsæt- 
te, at oplysningerne skal gives inden for bestemte fri- 
ster. Dette skal ses som et led i bestræbelserne på at 
tilvejebringe en aktuel og pålidelig ledighedsstatistik. 


