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F. t. beslutn. vedr. arbejdslese kvinder

1956

Bemcerkninger til forslaget

Der har gennem de seneste &r fundet en omfatten-
de forsogsvirksomhed sted for at lave leengerevaren-
de uddannelsesforlgb for ufaglerte og korttidsud-
dannede kvinder.

De bedste af disse uddannelsesforleb har vist sig at
bygge pa ovenstdende principper. Og der findes bade
i Arbejdsministeriet og hos undervisningsministeren
adskillige rapporter, hvori forsegsuddannelserné er
ngje beskrevet.

Det er p4 tide, at disse uddannelser bliver perma-
nente.

Forslagsstillerne finder ikke, at et etarigt uddan-
nelsesforleb er det bedste. Principielt burde hele ud-
dannelsessystemet st til radighed for arbejdslese.
Dette er der ikke flertal for endnu, safremt der er tale
om, at de arbejdslese skal have uddannelsesstotte pa
dagpengeniveau.

Deite forslag er derfor et minimumsforslag, der
gerne skulle fore til bedre kvalifikationer for dem, der
far uddannelsen, siledes at de er bedre kvalificerede
til arbejdsmarkedet efter endt uddannelse.

De eksisterende 13 ugers forlgb, som er et resultat
af et forlig mellem regeringen og Socialdemokrater-
ne, har vist sig ikke at veere tilstrackkelige; dette er der
ogsa rapporter, der pipeger.

Derfor er tiden nu inde til at bruge de mange for-
sogsprojekter, der har vaeret bevilget penge til, som
afseet for en ny lengerevarende uddannelse inden for
arbejdsmarkedsuddannelserne.

Det skal ligeledes veere muligt for arbejdslese bi-
standsmodtagere at komme ind i et sidant uddannel-
sesforlgb, mens de modtager bistandshjzlp f.eks. pd
§ 42 eller lignende.



