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siges. Hvorvidt ogsd ansattelseforholdet til amts-
kommunen skal opsiges, beror pd amtskommunen.

Bestemmelsen mé galde bade for tjenestemaend
fra amtsankenzvnene og for tjenestemand fra revali-
derings- og pensionsna&vnene.

Til de tjenestemand, der overgar til ansattelse som
statstjenestemznd, udbetaler staten len, evt. radig-
hedslen eller ventepenge. Endvidere udbetaler staten
pension, der deles mellem staten og amtskommunen.

Ordningen med refusion af den del af tjenesteman-
dens pension, der vedrerer pensionsalder optjent in-
den opgaveomlagningen, har veret anvendt ved de
tidligere opgaveomlagninger. Amtskommunen skal
saledes opfylde sin del af pensionsforpligtelsen over
for de tidligere amtskommunale tjenestemand ved
fra pensioneringstidspunktet at refundere staten en
forholdsmassig del af pensionsudgiften.

Refusionen forudsattes at finde sted halvarligt den
1. juli og 1. januar. '

Til stk. 9

Der henvises til bemarkningerne til stk. 7.

Hvis staten bringer en tjenestemands arbejdsfor-
hold til opher i henhold til stk. 7, og amtskommunen
ikke har mulighed for beskeftigelse af den pagalden-
de, vil amtskommunen bringe ansettelsesforholdet
tif opher ved afskedigelse.

Der kan sa opst et krav fra tjenestemanden pa ra-
dighedslen eller ventepenge i henhold til de amts-
kommunale regler herom.

Ifolge bestemmelsen skal staten afholde disse ud-
gifter, idet det ikke forekommer rimeligt i denne for-
bindelse at gore forskel pd tjenestemaend, der overgar
til statsansattelse, og tjenestemand, der opretholder
den amtskommunale ansattelse.

Det ma dog veere en betingelse for statens forplig-
telse til at betale raddighedslen eller ventepenge, at
der er tidsmessigt sammenfald af — eller nar forbin-
delse imeliem — opheret af arbejdsforholdet til staten
og af det amtskommunale anszttelsesforhold. Si-
fremt der hengdr et stykke tid fra opheret af dette ar-
bejdsforhold til afskedigelsen, og tjenestemanden i
denne periode har varet beskeftiget for amtskom-
munen, er »risikoen« for, at afskedigelse bliver nod-
vendig med deraf folgende krav pa rddighedslen eller

ventepenge, glet over pd amtskommunen, der s& ma
betale disse ydelser.

Til stk. 10

For sé vidt angér de tjenestemeend, der oprethol-
der den amtskommunale ansettelse, folger det af det-
te ansettelsesforhold, at amtskommunen udbetaler
pensionen i henhold til de amtskommunale regler
herom.

Bestemmelsen i 2. punktum er et modstykke til be-
stemmelsen i stk. 8, 2. punktum. '

Det fastslds, at staten opfylder sin del af pensions-
forpligtelsen over for de tjenestemeend, der oprethol-
der den amtskommunale ansattelse, ved refusion til
amtskommunen i forhold til den del af tjenesteman-
dens pensionsalder, der er optjent under udforelse af
arbejde for staten.

Til stk. 11.

De ovennavnte principper foreslés at skulle finde
tilsvarende anvendelse for de kommunale tjeneste-
mend ved Revaliderings- og Pensionsnzvnet for Ke-
benhavns og Frederiksberg Kommuner og de 2 kom-
muner. Antallet af tjenestemand er ultimo oktober
1990 4, fordelt med 1 pa skalalentrin 49, 2 p4 trin 21
og 1 pa trin 15. Socialministeriet tilbyder disse tjene-
stemand ansattelse i sekretariatet for Det Sociale
Ankenzvn for Kebenhavns og Frederiksberg Kom-
muner. Tilsvarende tilbyder Socialministeriet ansat-
telse i dette sekretariat til to tjenestemand i lonram-
me 22 og 31 ved Den Sociale Ankestyrelse, som er be-
skeeftiget med forberedelse af pensionssager.

Til stk. 12

Det er fundet hensigtsmassigt, at der medtages en
bestemmelse om, at tvivisspergsmal vedrerende de i
§ 15 nzvnte tjenestemandsretlige og pensionsmeessi-
ge forhold afgeres af finansministeren, hvorunder be-
svarelsen af disse spergsmal typisk vil here.

Det forudsettes, at finansministeren, inden der
treeffes afgorelse, forhandler med de involverede par-
ter, som vil veere indenrigsministeren, socialministe-
ren, Amtsridsforeningen i Danmark, Kebenhavns
Kommune og vedkommende tjenestemandsorgani-
sation eller nogle af disse.



