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kommunerne og vedkommende tjenestemandsorga-
nisationer.

Da opgaverne i amtankenzvnenes sekretariater
overfores uzndrede til de sociale ankenavn, er det
forudsat, at det overenskomstansatte personale fol-
ger med, og dermed overgér til statslig ansattelse un-
der Indenrigsministeriet.

Der vil snarest efter lovforslagets vedtagelse blive
optaget forhandling mellem staten, amtskommuner-
ne og vedkommende faglige organisationer om over-
fersel til staten af det overenskomstansatte personale
fra amtsankenavnene og om vilkarene herfor.

Tilbud om anszttelse forventes afgivet snarest mu-
ligt efter lovforslagets vedtagelse med anmodning om
svar inden for en na&rmere fastsat frist.

Antallet af overenskomstansatte ved amtsankenzev-
nene er primo oktober 1990 opgjort til ca. 150,

Til stk. 2

De sociale ankenzvn vil ikke alene skulle varetage
de hidtidige amtsankenzvns opgaver, men vil — som
konsekvens af &ndringen i tilkendelseskompetencen
- fa tilfert en rekke nye sager.

En @ndring af kompetencereglerne pa fortidspen-
sionsomréidet og med hensyn til sager efter bistands-
lovens §§ 43 (iverksattelse af selvsteendig virksom-
hed) og 58 (anskaffelse af motorkeretajer), hvorefter
kommunernes afgorelser i 1.instans kan p&klages til
de sociale ankenzvn, vil saledes indebzere, at de soci-
ale ankenevn bliver ankeinstans ogs4 for disse sager.
Revaliderings- og pensionsnevnene har hidtil afgjort
disse sager som 1. instans.

Indenrigsministeriet vil tilbyde de amtskommuna-
le tjenestemand, der den 30. juni 1991 gor tjeneste
ved de nuvaerende revaliderings-og pensionsnavn,
ansettelse som statstjenestemand med tjeneste indtil
videre ved statsamterne.

Antallet af tjenestemznd ved revaliderings- og pen-
sionsn@vnene i amtskommunerne er primo oktober
1990 opgjort til 36, fordelt pa skalalentrin 19-50.

Ansettelse tilbydes fra 1. juli 1991 eller senere, dog
senest fra 1. januar 1992. Dette er begrundet i de over-
gangsregler, der er foreslaet for afviklingen af revali-
derings- og pensionsnavnenes virksomhed.

For ansattelsen vil gelde de samme vilkar, som
navnt i bemarkningerne til stk. 1.

Til varetagelse af ankesager pa fertidspensionsom-
rédet m.v. i de sociale ankeneavn forudsattes, i det
omfang der er behov for det, overfort personale fra
Den Sociale Ankestyrelse. Tilsvarede vil gaelde for sa
vidt angar revaliderings- og pensionsnvnenes over-
enskomstansatte personale.

De overenskomstansatte vil blive ansat p& de for
staten geldende vilkdr i overenskomst mellem Fi-

nansministeriet og vedkommende faglige organisa-
tion. : [ ’

84 snart der — efter lovens ikrafttreden — er tilveje-
bragt en afklaring af behovet for personale i statsam-
terne, vil der blive optaget forhandling mellem staten,
amtskommunerne og vedkommende faglige organi-
sationer om overforsel til statsamterne af det nodven-
dige personale og de nedvendige overgangsordnin-
ger i den forbindelse. '

Til stk. 3-4

Forslaget i stk. 3, der tilsvarende har vaeret anvendt
ved tidligere opgaveoverfersler fra staten til amts-
kommunerne, giver en tjenestemand, der har faet til-
bud om statsansattelse mulighed for at afsla dette og
bibeholde ansattelsen som amtskommunal tjeneste-
mand.

Bestemmelsen forudsatter, at den pigeldende
som udldnt amtskommunal tjenestemand desuagtet
udferer de anviste statslige opgaver, der herer til den
tilbudte stilling. Disse opgaver er tjenestemanden alt-
sa forpligtet til at udfere, med mindre han valger selv
at opsige sin stilling.

Stk. 4, der omhandler tjenestemandens pligter m.v.
i relation til den konkrete opgaveomla®gning, statu-
erer en pligt for de tjenestemaend, der har faet statens
tilbud om ansettelse, til at tile denne opgaveomlag-
ning og til som udlinte amtskommunale tjeneste-
mend at udfere de opgaver, der herer til den tilbudte
stilling. Opgaveomlagningen giver ikke i sig selv dis-
se tjenestemand krav pa radighedslen, ventepenge
eller pension.

Til stk. 5

En tilsvarende bestemmelse, der giver 5 ars »for-
trydelsesret« med hensyn til anszttelsessted, kendes
fra tidligere opgaveoverforsler fra staten til amtskom-
munerne, og det er derfor fundet naturligt at lade
denne ordning gzlde ogss den modsatte vej.

Til stk. 6

Indenrigsministeriet refunderer den af amtskom-
munen udbetalte lon m.v. til de tjenestemaend, der i
forbindelse med opgaveomlegningen har valgt at
veere udldnt som amtskommunale tjenestemaend un-
der arbejde i statsamterne.

Til stk. 7-8

Statens mulighed for lebende at justere personale-
forbruget omfatter ogsa de tjenestemaend, som vel-
ger at opretholde den amtskommunale ansattelse.
Det eri sa fald blot arbejdsforholdet til staten, der op-



