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Regnskabet skal revideres af mindst to regn- 
skabskyndige personer, hvoraf mindst én skal 
være statsautoriseret eller registreret revisor. 
Bestyrelsen udnævner revisorerne for 3 år ad 
gangen, men kan til enhver tid trække udnæv- 
nelsen tilbage. 

§ 5. Offentlige myndigheder, skoler, ar- 
bejdsgivere, elever, lærlinge og arbejdsmarke- 
dets organisationer skal efter anmodning give 
Arbejdsgivernes Elevrefusion oplysninger, der 
har betydning for afgørelser om udbetaling af 
refusion. 

Kapitel 2 

Finansieringen af  Arbejdsgivernes Elevrefusion 

§ 6. Til udbetaling af refusion og tilskud i 
henhold til § 1, stk. 1 og 2, samt til dækning af 
de administrationsomkostninger, der er for- 
bundet med refusionsordningen, betaler staten 
hvert kvartal et beløb til Arbejdsgivernes Elev- 
refusion. 

Stk. 2. Den del af beløbet, der ikke viderebe- 
tales til dækning af refusionskrav eller af til- 
skud, skal anbringes som indestående i danske 
banker eller sparekasser eller eventuelt i obli- 
gationer udstedt eller garanteret af den danske 
stat eller af danske kommuner, i obligationer 
udstedt af danske realkreditinstitutter, der er 
godkendt af staten, eller i værdipapirer, som i 
øvrigt efter deres art og sikkerhed kan stilles i 
klasse hermed. Beløb til udbetaling af refusion, 
af tilskud efter § 1, stk. 1, og af tilskud efter § 1, 
stk. 2, holdes adskilt. 

Stk. 3. Overskydende midler fra et regn- 
skabsår kan anvendes i det følgende regnskabs- 
år. 

§ 7. Bevillingen til Arbejdsgivernes Elevre- 
fusion fastsættes for et år ad gangen af under- 
visnings- og forskningsministeren efter indstil- 
ling fra bestyrelsen for Arbejdsgivernes Elevre- 
fusion. 

Stk. 2. Arbejdsgivernes Elevrefusion skal ef- 
ter anmodning give undervisnings- og forsk- 
ningsministeren oplysninger, der har betyd- 
ning for fastsættelsen af bevillingen til Arbejds- 
givernes Elevrefusion. 

§ 8. (Ophævet). 

Kapitel 2 a 

Tilskud til befordringsudgifter og andre udgifter 
i forbindelse med uddannelse af  elever og 

lærlinge 

§ 8 a. Bestyrelsen for Arbejdsgivernes Elev- 
refusion træffer beslutning om, hvorvidt og 
med hvilke beløb der inden for den i § 1, stk. 2, 
nævnte udgiftsramme skal ydes tilskud som 
nævnt i § 1, stk. 2. Bestyrelsen fastsætter nær- 
mere regler om udbetaling af tilskuddene. 

Kapitel 3 

Refusion af  udbetalt løn 

§ 9. Arbejdsgivernes Elevrefusion yder refu- 
sion til de i § 2 nævnte arbejdsgivere, der har 
udbetalt løn til elever under 2. del af erhvervs- 
faglig grunduddannelse, til elever under ud- 
dannelser, der kan sidestilles hermed, eller til 
lærlinge under elevernes og lærlingenes skole- 
ophold. Det er en forudsætning for udbetaling 
af refusion, at der foreligger en uddannelsesaf- 
tale eller lærekontrakt, der både omfatter prak- 
tikophold og skoleophold. 

Stk. 2. Refusion ydes ikke, såfremt der for ar- 
bejdsgiveren udføres produktivt arbejde som 
led i skoleopholdene af et omfang svarende til 
den udbetalte løn. 

§ 10. Bestyrelsen for Arbejdsgivernes Elev- 
refusion fastsætter hvert år det beløb, der kan 
refunderes arbejdsgiverne for hver uge, en elev 
eller en lærling har opholdt sig på skole. 

§ 11. Bestyrelsen for Arbejdsgivernes Elev- 
refusion fastsætter de nærmere regler om udbe- 
taling af refusionsbeløb. Endvidere kan under- 
visnings- og forskningsministeren efter anmod- 
ning fra bestyrelsen fastsætte sådanne regler. 

Kapitel 3 a 

Tilskud til lære- og ptaktikpladser 

11 8. Arbejdsgivernes Elevrefusion yder til- 
skud til virksomheder, der er bidragspligtige til 
Arbejdsgivernes Elevrefusion, og som opret- 
holder eller forøger deres samlede antal lære- 
og praktikpladser til uddannelsessøgende efter 
lov om lærlingeforhold og lov om erhvervsfag- 
lige grunduddannelser og til uddannelsessø- 
gende under uddannelser, der kan sidestilles 
hermed. Undervisnings- og forskningsministe- 
ren fastsætter regler om, at tilskud ikke kan 


