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Bemeerkninger til lovforslaget

Almindelige bemeerkninger

Dansk landbrug har gennemgdaet en gennemgri-
bende modernisering/reformering, der over de sene-
ste godt to hundrede &r har forvandlet dansk land-
brug til et hejteknologisk og moderne erhverv. Her
teenkes sivel pa selve produktionsformen som pé de
forhold, der i dag preeger ogsé de dele af arbejdsmar-
kedet, der omhandler landbruget som erhverv.

P4 denne baggrund virker det paradoksalt, at der
fortsat eksisterer en medhjelperlov, der tydeligt er et
levn fra tidligere tiders tyendelovgivning, og som be-
tyder, at landbrugsansattes arbejdsbetingelser og ret-
tigheder ikke kan sidestilles med det ovrige arbejds-
marked, en lov, som er vedtaget efter det fortidige
princip om den steerkes ret og den svages pligt. Der-
ved fremstadr medhjelperloven som et upassende
levn fra feudalismen, af hvis snarende band bonde-
standen frigjorde sig for mere end 200 ar siden ved
stavnsbandets ophavelse i 1788.

Hertil kommer, at relativt f unge i dag er beskafti-
get efter medhjzlperloven og det til trods for, at det
de seneste ar har veeret vanskeligt at skaffe den for-
nedne tilgang af unge til landbruget. Desuden har si-
vel arbejdsgivernes som arbejdstagernes organisatio-
ner (SALA og SiD) ved flere lejligheder givet udtryk
for overensstemmende synspunkter om det uhen-
sigtsmaessige i en fortsat opretholdelse af loven.

Medhjelperloven og serlig de dertil herende ferie-
bestemmelser har veeret genstand for mange retssager
og tvister arbejdsgivere og arbejdstagere imellem
som folge af det administrative besvaer og den for-
tolkningsmessige tvivl, de to szt ferieregler medfo-
rer.

Det grundleggende problem er vanskelighederne
ved at definere en medhjelper entydigt i forhold til
medhjelperlovens regler. Ansattelsesforholdet i
landbruget har @ndret sig i takt med den almindelige
samfundsudvikling. Derfor opfylder mange nye an-
sxttelsesforhold ikke helt medhjalperlovens krav, og
der kan derfor opsta berettiget tvivl om, hvorvidt et
konkret ansattelsesforhold er omfattet af denne lov
eller ikke.

Det giver anledning til mange retssager om udbeta-
ling af feriegodtgorelse. Herved mister bade arbejds-
tagere og arbejdsgivere en del af deres retssikkerhed
pa grund af denne tvivl om retsgrundlaget for ansest-
telsesforholdet.

I nogle tilfzlde har en arbejdstager mistet ferie-
godtgorelse eller ferieret, og i andre tilfelde er sager-
ne endt med dobbelt udbetaling af feriepenge fra ar-
bejdsgiverne.

Medhjelperloven har ved flere lejligheder veret
behandlet i Folketinget, senest i folketingsaret
1987-88, hvor et socialdemokratisk beslutningsfor-
slag nr. B 134 om en modernisering af medhjzlperlo-
ven ikke blev vedtaget. (Folketingstidende 1987-88,
forhandlingerne sp. 9235 og tilleg A sp. 4659).

Dette finder Socialdemokratiet klart utilfredsstil-
lende bl.a. pa grund af felgende forhold vedrerende
medhjalperloven:

Loven er ikke fulgt med tiden og tager det séledes
for givet, at en medhjelper bor og spiser pa garden
(kost og logi indgér direkte som en del af arbejdstage-
rens vederlag), ofte star til ridighed i det meste afdeg-
net og kan sa&ttes til snart sagt hvilket som helst arbej-
de. Da der i dag er relativt fa unge ansatte efter med-
hjelperloven, har loven nzrmest overflediggjort sig
selv. Men det faktum, at lovgivningen p4 dette omréa-
de ikke har fulgt den ovrige samfundsudvikling, ned-
vendigger en fuldsteendig oph@velse af medhjzlper-
loven, hvorved omradet vil blive omfattet af den i for-
vejen geldende arbejdsmarkedslovgivning og over-
enskomster. Herved vil man slippe for retslige kon-
frontationer, som de mildest talt besveerlige feriereg-
ler pa omradet har medfert, og som ingen kan vere
tjent med, fordi to st sveert adskillelige ferieregler
medferer unedigt bureaukrati.

Det er ude af trit med arbejdsmarkedets ovrige
retsprincipper, at bevisbyrden i en eventuel konflikt-
situation arbejdsgiver og arbejdstager imellem i hen-
hold til medhjalperloven altid pahviler sidstnzvnte
(den svage part).

Medhjzlperloven har i sin nuvaerende form en del
af ansvaret for, at det bliver mere og mere vanskeligt
at fi unge ind i landbruget og dermed sikre erhvervet
fremover.



