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sesforlgbet. Det er endvidere oplyst spergeren,
at SiD i Rende forer egentlige hvervekampag-
ner blandt de unge uddannelsessogende med
henblik p4 at sikre dem optagelse i en arbejds-
loshedskasse, sa de kan fi dagpenge under den
sidste del af uddannelsen, eksempelvis som
driftsleder.

Det er en totalt uholdbar situation og for-
skelsbehandling i forhold til andre uddannel-
sessogende, som er henvist til SU-reglerne. Det
er helt tydeligt, at der i disse situationer er tale
om egentlige uddannelsessogende og ikke forst
og fremmest om arbejdssegende. Det er des-
uden et eksempel pa et vanvittigt misbrug af
dagpengesystemet, uanset om det er lovligt el-
ler ej.

Der mé derfor omgdende gribes ind over for
den aldeles meningslese udnyttelse af dagpen-
gesystemet. Hvis der er tale om et hul i lovgiv-
ningen, m4 der hurtigst muligt settes prop i.

Svar (14/6 90):

Arbejdsministeren (Kirkegaard):

Arbejdslgshedsforsikringslovens § 62 a, stk.
2, abner mulighed for, at ledige medlemmer af
en arbejdsloshedskasse kan bevare dagpenge-
retten ved deltagelse i undervisning, hvis un-
dervisningen ikke er godkendt som stotteberet-
tiget efter lov om Statens Uddannelsesstotte el-
ler berettiger til godtgerelse efter lov om ar-
bejdsmarkedsuddannelser.

Baggrunden for reglerne i arbejdsleshedsfor-
sikringslovens § 62 a, som tradte i kraft den 1.
august 1986, var, at der var opstaet et behov for
nye regler pd omradet, som var mere enkle og
tidssvarende, men som samtidig ikke brod af-
gorende med lovens grundleggende princip
om, at dagpenge kun kan udbetales til et med-
lem, der er til radighed for arbejdsmarkedet.
Reglerne i § 62 a bygger saledes ligesom de tid-
ligere geeldende regler pa omradet pé, at med-
lemmet for at vere berettiget til dagpenge pri-
mert skal vaere arbejdssegende.

Efter § 62 a, stk. 1, er hovedreglen derfor fort-
sat, at dagpengeretten ikke kan bevares ved
deltagelse i undervisning.

Udgangspunktet for reglerne var samtidig, at
der — uden at der blev brudt afgerende med lo-
vens radighedskrav — skulle &bnes mest muligt
for de lediges muligheder for at kvalificere sig i
en ledighedsperiode og dermed forbedre deres
erhvervsmuligheder.

Se evt. tillige henvisningsoversigt pa sp. 11471.

1§62 a, stk. 2, er derfor anfort en reekke und-
tagelser fra hovedreglen om, at dagpengeretten
ikke kan bevares ved deltagelse i undervisning.

Reglerne i § 62 a skal ses i sammenhzang med
radighedsreglerne i § 62, og de indebarer sdle-
des ikke en ®ndring af lovens grundleggende
princip om, at dagpenge kun kan udbetales til
et medlem, der er til rddighed for arbejdsmar-
kedet.

Et grundleggende krav, for at dagpengeret-
ten kan bevares ved deltagelse i undervisning,
er derfor ogsa, at medlemmet er aktivt arbejds-
segende og villig til at afbryde undervisningen
for at patage sig arbejde.

Som det fremgér af det foranstiende, har det
derimod ikke veeret hensigten, at der skulle 4b-
nes mulighed for dagpenge til personer, der pri-
meert er uddannelsessogende, og som derfor ik-
ke er til radighed for arbejdsmarkedet.

Landmandsuddannelsen er, som det fremgér
af vedlagte oversigt, i dag opbygget sidan, at
landbrugseleverne efter 3% ar — indeholdende
praktik- og uddannelsesperioder — eftet det op-
lyste kan betegnes som fagleerte landmand. P&
baggrund af denne uddannelse kan de optages i
en arbejdsleshedskasse.

Hvis de ensker at tage det grenne bevis som .
driftsleder, skal de gennemfore et driftsleder-
kursus, som de i dag kan pabegynde direkte, ef-
ter at de er blevet fagleerte landmand.

Som det fremgar af vedlagte materiale, er det
hensigten at landbrugseleverne skal have
mindst 14 maneders praktik — hvoraf de 8 ma-
neder kan vaere uddannelse eller erfaring fra
andre erhverv — efter at de er blevet faglerte
landmend, for de kan begynde pa driftsleder-
kursuset. P4 grund af en overgangsperiode,
hvor man ensker at tage hensyn til de nuvaren-
de elever, vil 14-maneders-kravet dog ferst f&
virkning fra den 1. januar 1993. Indtil dette
tidspunkt kan eleverne fortsatte direkte pé
driftslederkursuset.

Landbrugselever, som i dag er dimitteret som
fagleerte landmend, kan pa baggrund heraf op-
tages i en arbejdsleshedskasse. Personer, der
deltager i en landmandsuddannelse, kan i prin-
cippet bevare dagpengeretten efter § 62 a, stk. 2,
idet landmandsuddannelsen ikke berettiger til
stotte efter lov om Statens Uddannelsesstotte
og ikke berettiger til godtgerelse efter lov om
arbejdsmarkedsuddannelser.

I den i sporgsmalet omhandlede situation



