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(Kort bem®rkning).

Pia Christmas-Meller (KF): ,

Jeg skal ikke forlenge debatten unedig, men
dog alligevel lige konstatere, at inden vi far set
os om, har bade hr. Nyrup Rasmussen og hr.
Kaj Poulsen faet indflettet hele det socialdemo-
Kratiske partiprogram i frihedsbegrebet. Det er
jo derhen, vi bevaeger os i denne debat, og det
er en fatal breler. De grundleggende friheds-
rettigheder kender man jo godt her i Folketin-
get. Gor man ikke det, sd ber man g hen i side-
gangen og tage den lille gra bog, som indehol-
der vores grundlov. Til de grundleggende fri-
hedsrettigheder horer retten til at have en poli-
tisk overbevisning og retten til at organisere
sig; implicite ligger deri ogsé retten til at undla-
de at organisere sig, og det er det, dette handler
om.

" (Kort bemarkning).

Glistrup (FP):

Hr. Hans Jorgen Jensen havde nzppe nogen
lykkebringende tankegang, nar han mente, at
denne presserende sags behandling skulle for-
sinkes af at blive sendt til hering hos LO og
Dansk Arbejdsgiverforening. Der er ingen
grund til at tro, at disse fortidsforsteninger kan
bidrage med noget som helst godt pa dette om-
rade, .lige sa lidt som de bidrager med noget
som helst godt eller fremtidsorienteret pa andre
omrader. Men bevares, hvis de gerne vil have
lov til at udtale sig, sa kan de da bare komme
med deres meninger, og sa skal vi da selvfolge-
lig studere dem, som vi gor med alle, om det
matte veere de »Julestrempeloses Fodbeklad-
nings Pinseforening« eller hvem andre der
kommer, s vil vi selvfoelgelig here, hvad de si-
ger, men absolut ikke med nogen sarlig begej-
string.

Derimod kan hr. Nyrup Rasmussen berede
sig pa en gledelig stund, nar han begynder at
lzese denne behandling i dag. Sa vil han, nar
han lzser et par timer tilbage, fa det svar, han
efterlyste pa, hvorfor der er grund til at sige, at
denne fundamentale terrorknagtelse med

usagligheder, som vi behandler her i dag, skal
behandles helt, helt anderledes skrapt, end hvis

man afskediger én usagligt, fordi vedkommen-
de er gravid, hvad enten s »graveren« er den
ene aller den anden. Det er noget, som der er
virkelig god grund til at gere. Hr. Nyrup Ras-
mussen vil ogsd, nar han skal glade sig over at

lzese den behandling, der har veret af dette for-
slag, fa at vide, at vi selvfolgelig, selv om dette
gode forslag fra arbejdsministeren bliver vedta-
get, ikke dermed far lost alle problemer med al-
le.andre friheder, social frihed og boligfrihed,
og hvad det nu ellers var. Vi ma nu engang tage
tingene stykkevis og delt i dette Folketing, og
derfor tager vi nu det meget vasentlige skridt
fremad, som arbejdsministerens forslag repree-
senterer pa det omrade, vi her behandler.

(Kort bemerkning). .
Kaj Poulsen (S):

Hr. Glistrup tager jo som sadvanlig grundig .
fejl. Det, der er ved at ske i Dsteuropa; er, at
folk er ved at fA deres strejkeret og ikke det
modsatte, og det, man i hvert fald fra hr. Gli-
strups side argumenterer for, er at fjerne folks
strejkeret, altsd som det var i @steuropa for
glasnost. )

- Jegvil gerne have lov at sige, ogsa til hr. Gli-
strup, at Danmark har underskrevet ILO-kon-
ventionen, som ogsa drejer sig om menneske-
rettigheder, og i ILO-konventionen er der en
strejkeret. Men man kan sortere, som man vil,
man kan forkaste det ene og tage det andet.
Den méde arbejder vi ikke pa, og vi synes, at hr. .
Glistrups tale er skremmende.

M4 jeg s& ogsd sige til fru Pia Christmas-
‘Moller, at fru Pia Christmas-Magller efter min
mening ogsa vaelger, hvilken frihed der skal de-
les ud af, og sa skal et flertal her i Folketinget
bestemme, hvilken frihed man valger. .

Man kan ga over og lese i den gra bog, hvad
de grundleggende frihedsrettigheder er, men
den grundleggende frihedsrettighed omfatter
altsa ikke, at man kan forlade bageriet, hvis
man ikke kan lide lugten. Det er det, dette dre-
jer sig om, og derfor er det sa frygteligt at hore
borgerlige politikere tale om frihed og friheds-
rettigheder.

MaA jeg slutte med at sige til hr. Glenborg, at
jeg ved godt, hvordan det er organiseret. Jeg
ved godt, hvordan man skal sammenligne, hvis
man skal sammenligne det normale fagsystem
og det kristelige fagsystem. Det er sidan, at
samtlige fagforeninger i Danmark har en para-
plyorganisation, der hedder LO, som forhand-
ler med den modstidende part, som er Dansk
Arbejdsgiverforening. Organisationen inden
for Kristelig Fagbevaegelse er, at man har en ar-
bejdsgiverforening og en fagforening, og hvad



