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Den næste sag på dagsordenen var: 

7) Første behandling af lovforslag nr. L 186: 
Forslag til lov om ændring af  lov om en børne- 

familieydelse. 
Af Kofod-Svendsen (KRF) m.fl. 
(Fremsat 8/2 90). 

Sammen med denne sag foretoges den sidste 
på dagsordenen opførte sag, nemlig: i 

8) Første behandling af lovforslag nr. L 187: 
Forslag til lov om ændring af  lov om børnetil- 

skud og Jorskudsvis udbetaling af børnebidrag. 
Af Kofod-Svendsen (KRF) m.fl. 
(Fremsat 8/2 90). 
f 
Lovforslagene sattes til forhandling. 

Forhandling 

Socialministeren (Aase Olesen): 
De to lovforslag, som Kristeligt Folkeparti 

her har fremsat, går ud på at udvide den per- 
sonkreds, der er berettiget til at modtage børne- 
familieydelse og børnetilskud. 

Lad mig starte med børnefamilieydelsen, der 
blev indført som et led i skattereformen, og som 
har karakter af en kontant skattelettelse i stedet 
for et fradrag i skatten. Forslagsstillerne øn- 
sker, at betingelsen om fuld skattepligt for den 
berettigede til ydelsen og om barnets hjemsted 
her i landet ikke skal gælde for visse grupper. 
Der er ifølge forslaget tale om personer, der er 
udsendt af den danske stat, danske hjælpeorga- 
nisationer, danske missionsselskaber, FN-or- 
ganisationer og udstationerede fra danske er- 
hvervsvirksomheder. 

De persongrupper, som forslagsstillerne øn- 
sker at tilgodese, har det tilfælles, at de typisk 
ikke betaler skat til Danmark af deres lønind- 
komst. Personer, der er udsendt af den danske 
stat, er ganske vist fuldt skattepligtige til Dan- 
mark, men de modtager et skattefrit udetillæg, 
der tjener til dækning af merudgifter som følge 
af tjenesten i udlandet. Udetillægget beregnes 
således, at det også dækker den danske skat af 
lønnen. 

Personer, der er fuldt skattepligtige til Dan- 
mark og ansat ved FN, herunder underorgani- 
sationerne, bliver på begæring fritaget for at be- 
tale skat af lønnen fra FN. 

Personer, som udsendes til arbejde i udlan- 
det, f.eks. af danske hjælpeorganisationer, dan- 
ske missionsselskaber eller danske erhvervs- 
virksomheder, kan undgå den fulde danske 
skattepligt, hvis de opgiver deres bopæl her i 
landet. Dette kan f.eks. ske ved, at man sælger 
sit hus eller lejer det ud på en uopsigelig leje- 
kontrakt af mindst 3 års varighed. 

Selv om de pågældende bevarer fuld skatte- 
pligt til Danmark, vil de typisk ikke skulle beta- 
le skat til Danmark. 

For det første vil reglerne i Danmark stoppe 
beskatningsoverenskomster, typisk hindre 
Danmark i at beskatte indkomst fra kilder i ud- 
landet, hvis de pågældende har taget bopæl i 
udlandet, hvilket normalt vil være tilfældet for 
de personer, vi taler om her. 

For det andet gælder det, at personer, der er 
fuldt skattepligtige til Danmark, ikke skal be- 
tale den beregnede danske skat af lønindkomst, 
som er erhvervet under ophold uden for Dan- 
mark, hvis visse betingelser er opfyldt, herun- 
der først og fremmest at udlandsopholdet er på 
mindst 6 måneder. Dertil kommer, at personer, 
der udsendes til arbejde i udviklingslande, der 
er finansieret af danske statsmidler, kan frita- 
ges for at medregne det vederlag, de får, ved op- 
gørelsen af den skattepligtige indkomst. 

De personer, forslagsstillerne ønsker at tilgo- 
dese med forslaget, vil således typisk ikke skul- 
le betale skat til Danmark. 

Ud over denne indvending mod forslaget vil 
en gennemførelse give vanskeligheder med af- 
grænsningen af den berettigede personkreds, 
ligesom der vil være problemer med at kontrol- 
lere, om betingelserne er opfyldt. 

Ifølge forslaget skal der yed »udsendte af 
den danske stat« forstås ansatte ved ambassa- 
der og personer udsendt af Damda. Jeg er ikke i 
tvivl om, at også andre, der er udsendt af den 
danske stat, vil kræve børnefamilieydelsen. 
Personer udsendt af FN-organisationer kan 
normalt få en børneydelse fra FN af nogenlun- 
de samme størrelse som den danske børnefami- 
lieydelse. Hvis de pågældende også får en of- 
fentlig børneydelse, bliver FN-børneydelsen 
sædvanligvis modregnet heri, 

Også udstationerede fra danske erhvervs- 
virksomheder skal ifølge forslaget have ydel- 
sen. Der opstår da bl.a. spørgsmålene om, 
hvornår man er udstationeret, og hvor længe 
man kan være i udlandet og stadig få ydelsen. 


