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[Arbejdsministeren]

Ulykker og forgiftningstilfzlde skal anmel-
des til Arbejdstilsynet, nar de har medfert uar-
bejdsdygtighed i én dag eller mere ud over til-

- skadekomstdagen, og nér tilskadekomsten er
sket under arbejdet for en arbejdsglver Anmel-
delsen skal foretages af arbejdsgiveren pa en
saerhg blanket. Nar der indtreffer alvorlige
ulykkestilfeelde og forglftnmger skal det lokale
arbejdstilsyn tillige straks underrettes, f.eks. te-
lefonisk. Anmeldelsen tilgar samtldlg virksom-
heden, 51kkerhedsorgan1sat10nen og den tilska-
dekomne, saledes at der pa virksomheden kan
foretages en undersogelse med henblik pa at
hindre gentagelse.

Kravet om at 1m@degé r1s101 af arbejdsmﬂja-
meessig art pahviler saledes virksomhederne,
ikke kun i situationer, hvor der har veret tale

om ulykker, men i alle situationer, hvor ar-

bejdsforholdene skonnes ikke at vere sikker-
heds- og sundhedsmzssigt fuldt forsvarlige.

I Arbejdstilsynet foretages i hvert enkelt til-
feelde en vurdering af, hvilken forebyggelsesef-
fekt en nermere unders;agelse af en anmeldt
ulykke vil have. Vurderingen foretages ud fra

'tllsynskredsens kendskab til den enkelte virk--

somhed og ud fra beskrivelsen af haendelsesfor-
" lebet, som det fremgér af anmeldelsen. De kri-
terier, der anvendes, er baseret pa den store.er-
faring, der er i tllsynskredsene om, hvad det er
muligt at f& gennemfort af forebyggelse
I den konkrete vurdering kan der siledes
legges vagt pa kendskabet til, hvorledes sik-
: kerhedsbrganisationen./, virksomheden handte-
rer ulykkesundersogelser og gennemforer for-
anstaltninger for at undgd gentagelse. Ulykker
pa virksomheder, hvor kredsen er bekendt
med, at disse rutiner fungerer darligt, vil natur-
ligt hyppigere blive udvalgt end ulykker, hvor

kredsen er bekendt med, at disse rutlner funge-

rer godt.

. Der kan vare anmeldt ulykker, hvor kredsen
er bel_cendt med, at der allerede er ivaerksat for-
anstaltninger, f.eks. ved tekniske hjzlpemidler
til imodegéelse af tilsvarende ulykker. Sddanne

-ulykker vil i hgjere grad ikke blive undersogt.

Desuden vil ulykker pa arbejdssteder, hvor
kredsen er bekendt med, at virksomheden er
nedlagt, normalt veere vanskelige at rekonstru-
ere forholdene omkring, hvorfor sédanne ulyk-
ker i hojere grad ikke bliver undersogt. -

Desuden foretager kredsene en vurdering af
den beskrlvelse af hendelsesforlabet, der er pa

anmeldelsesblanketten, ‘og om anmeldelses-
blanketten indeholder modstridende oplysnin-
ger. Sddanne kan give anledning til mistanke
om alvorlige overtraedelser, og disse ulykker vil
naturligt hyppigere blive udvalgt til underso-

. gelse. Beskrivelsen af hzndelsesforlgbet kan

desuden danne grundlag for en vurdering af,
om .sikkerhedsforanstaltningerne har veeret i
overensstemmelse med lovgivningen, og om sa-
danne forhold har givet anledning til ulykken.

. Dekriterier, der indgér i kredsenes vurdering
af, hvilke ulykker der skal udtages til n@rmere
undersogelse, kan ikke beskrives udtemmende.

“Dette er jo netop en del af baggrunden for, at

udvalgelsen i hejere grad er blevet overladt til
de enkelte tilsynskredse, som ud fra en helheds-
betragtning og med baggrund i en bred arbejds-
miljemassig viden kan foretage en konkret
vurdering af den enkelte anmeldelse.

Spm. nr. S 431

Til sundhedsministeren (29/ 1 90) af:

Steenholdt (Grenl.):

‘»Vil ministeren som led i sine overvejelser
med hensyn til en snarlig forbedring af laeges1-
tuationen i Gronland undersege, hvorvidt og i

‘bekraeftende fald i hvilket omfang det offentli-

ge kan gribe regulerende ind i den bestdende
overenskomst med leeger i Grenland 2«

Begrundelse

Jeg har med forundrmg konstateret, at den
geldende legeoverenskomst i Grenland inde-

_ holder betingelser, som kan vaere vanskelige at

opfylde. Som eksempel kan n&vnes, at det
skulle vaere en betingelse for at blive ansat som
leege i Gronland, at man fir stillet mindst en
S5-veerelses-lejlighed til ridighed.

‘Jeg finder det ganske uacceptabelt, at urime-
lige organisationskrav skal virke hemmende
for ansazttelse af leger i Gronland. Sifremt det-
te er tilfeldet, anmoder jeg ministeren om at ta-
ge initiativ til, at'der politisk gribes ind s& hur-

tigt som muligt.

Svar (1/2 90):

Sundhedsministeren (Ester Larsen)
- Tilkaldt arbejdskraft i Grenland far som ho-

~ vedregel stillet bolig til radighed. Det er et

hjemmestyreanliggende at stille personaleboli-
ger til radighed for statens tilkaldte personale.



