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[Leif Hermann]

Begrundelse

EF-Parlamentets. budgetkontroludvalg har
nagtet at godkende udnavnelsen af to nye
medlemmer af Revisionsretten. Herefter kan
Ministerradet ikke opnd enstemmighed om ud-
navnelsen. Derved er der opstdet en konflikt
mellem Parlamentet og Ridet — med den kon-

sekvens, at Revisionsrettens arbeJde ikke kan

udferes tilfredsstillende.

Svar(13/12 89):

Udenrigsministeren (Ellemann-Jensen):

I henhold til EQF-traktatens artikel 206, stk.
4, udnaevnes Revisionsrettens medlemmer for

seks ar af Radet, der traeffer afgorelse med en- .

stemmighed efter hering af Europa-Parlamen-
tet.
Mandatet for seks medlemmer af Revisions-

retten udleb den 17. oktober 1989. Med skrivel- -

se af 6. oktober 1989 anmodede Radet om en
udtalelse fra Europa-Parlamentet om udnav-
nelse af 6 kandidater til Revisionsretten, hvoraf
to foresloges genudnavnt.

- Den 21. november 1989 vedtog Europa -Par-
lamentet en beslutning, ifelge hvilken det ikke
kunne stotte udnavnelsen af to. af de af Radet
foresldede kandidater.

I henhold til EGF-traktatens artikel 206, stk.
7, fungerer Revisionsrettens medlemmer —

bortset fra tilfeelde af afskedigelse — indtil deres -

efterfolgere er udpeget. De afgdende medlem-

mer af Revisionsretten er siledes indtil videre

forblevet i deres funktion. Den forsinkede ud-

nevnelse af nye medlemmer har derfor ikke

haft konsekvenser for Rev151onsrettens funkti-
- onsduelighed.

Spm. nr. S 265
Til socialministeren (5/12 89) af:

Lis Noer Holmberg (CD)

»Finder ministeren det rlmehgt at en kvin-
de, der for sin barselorlov i sin fritid var i gang
med en merkonomuddannelse, nu under
barselorloven ikke kan fuldfere dette stu-
dium 7« :

Begrundelse

Jeg henviser til de muligheder, de arbejdsle-
dige har for uddannelse i ledighedsperioden,

og jeg finder derfor denne situation helt urime-

lig.

Jeg henv1ser til en artikel i Erhvervsbladet
den 15. november 1989. Jeg beder venligst om
en meget hurtig reaktion fra ministeren.

Svar (8/12 89):

) Socialministeren (Aase Olesen):

Efter dagpengelovens § 33, stk. 1, er det en
betingelse for at fi barseldagpenge, at den pé-
geldende er fravaerende fra arbejdet. Efter
praksis sidestilles deltagelse i uddannelse og

“undervisning med arbejde.

Baggrunden er, at formalet med barseldag-
penge efter fodslen ikke alene er at erstatte ind-
taegtstabet ved fraveeret i forbindelse med bar-
selhvilen, men ogsa at sikre foraldrenes sam-
veer med barnet i den forste tid efter fadslen af
hensyn til barnets fysiske og psykiske behov.

Det er det sociale udvalg i den pageldendes = -

bopazlskommune, der skal treeffe afgorelse i de
enkelte sager om retten til barseldagpenge.
Hverken socialministeren eller Socialministeri-
et har mulighed for at g4 ind i de konkrete sa-
ger. Socialministeriet har dog ved en tidligere
lejlighed i forbindelse med deltagelse i fritids- -
undervisning udtalt, at barselorlovens formil
ikke ber vere til hinder for, at en kvinde kan
veere borte fra sit barn en aften eller to om ugen
mellem'2 ammeperioder for at deltage i sidan
undervisning.

Som det fremgér af den artikel i Erhvervs-
Bladet, der henvises til i begrundelsen for det
stillede spergsmaél, indeholder det fremsatte
forslag til en ny dagpengelov (L 29) en &ndret
bestemmelse vedrerende udbetaling af dagpen-
ge ved barsel under delvis fraveer fra arbejdet. -
Efter forslagets § 16, stk. 3, kan dagpenge ned-
settes eller bortfalde under delvist fraveer fra
arbejdet, bl.a. ved deltagelse i undervisning og
lignende af begranset varighed og med er-

- hvervsmassigt formél. Efter forslagets § 16, stk.

4, fastsatter socialministeren nermere regler
om ret til dagpenge i denne situation. ,
Som det fremgér af bemarkningerne til den
nevnte bestemmelse, er det tanken, at der skal
veere adgang til at deltage i meget kortvarig un-
dervisning eller eksamen med erhvervsmessigt
formal,. mod at dagpengene for den pdgceeldende
periodebortfalder. Det vil dog ogsa herveare en
betingelse, at deltagelsen ikke strider mod for-
malet med orloven, herunder forst og fremmest

hensynet til barnet. ‘



