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9) I den under nr. 6 foreslåede £ 43 affattes 
stk. 2, l. pkt., således: 

»Når der er iværksat en revalidering i over- 
ensstemmelse med en forud fastlagt erhvervs- 
plan, udbetales der en fast revalideringsydelse, 
der udgør 10.387 kr. månedligt.« 

Bemærkninger 

Til nr. l 

Der er tale om en tydeliggørelse, således at 
det fremgår, at kommunerne er forpligtede til at 
yde revalideringshjælp, når betingelserne efter 
stk. 1 er til stede. 

Til nr. 2 

Der er tale om en tydeliggørelse af, at der 
skal udbetales en fast revalideringsydelse, når 
der er iværksat en revalidering i overensstem- 
melse med en forud fastlagt erhvervsplan. 

8) Anden behandling af lovforslag nr. L 31: 
Forslag til lov om ændring af  lov om delpen- 

sion. (Ændring af  reglen for udbetaling af  del- 
pension ved sygdom). 

Af socialministeren (Aase Olesen). 
(Fremsat 11/10 89. Første behandling 24/10 

89. Betænkning 10/12 89). 

Der var ikke stillet ændringsforslag. 

Lovforslagenes paragraffer, ændringsforsla- 
gene og spørgsmålet om lovforslagenes over- 
gang til tredje behandling sattes til forhandling 
under ét. 

Forhandling 

Taanquist (S): 
Socialdemokratiet kan som ved førstebe- 

handlingen tilslutte sig principperne i disse lov- 
forslag. Principperne går med et måske lidt 
slidt udtryk ud på at gøre passive ydelser akti- 
ve. I stedet for passivt at udbetale en ydelse for- 
pligter det offentlige sig nu til at gøre en indsats 
for tilbagevenden til arbejdsmarkedet. 

Der har været nogen skepsis undervejs, men I. 
på de områder, hvor lovforslagene var mindre 
hensigtsmæssige, er der stillet ændringsforslag, 
og på de områder, hvor vi var mest skeptiske, 
nemlig med hensyn til kommunernes mulighe- 

der for at leve op til hensigten med revalide- 
ringsydelsen, har vi fået tilsagn om aktiv med- 
virken ikke mindst fra Kommunernes Lands- 
forenings side. Men også socialministeren har 
klart tilkendegivet, at det er meningen at sætte 
alt ind på at udnytte de revalideringsmulighe- 
der, der er til stede. 

Vi har i den forbindelse lagt megen vægt på 
den omtalte tilkendegivelse fra kommunerne 
om, at de nu på egen foranledning har besluttet 
at udarbejde et samlet udspil til aktivering af 
modtagere af passive økonomiske ydelser, og 
at de i den forbindelse vil søge samarbejde med 
det lokale erhvervsliv. Vi er opmærksomme på, 
at en samlet løsning for revalidender må ske i 
tæt samarbejde med arbejdsmarkedet. 

Det er klart, at det også set med vore øjne 
kunne forekomme problematisk at nedsætte 
dagpengeperioden fra 2 til l år, men det er lige 
så klart, at hvis denne passive udbetaling af 
dagpenge afløses af en effektiv indsats for at 
bringe folk tilbage til arbejdsmarkedet, er det 
en forbedring. 

Under udvalgsbehandlingen har vi beskæfti- 
get os meget med, hvem der efter de nye regler 
falder for varighedsbegrænsningen, uden at de 
bliver samlet op af tilbud om revalideringsydel- 
se eller førtidspension. Så vidt jeg kan se, drejer 
det sig kun om dem, der selv siger nej tak til at 
samarbejde om udarbejdelsen af en erhvervs- 
plan. 

Det er nødvendigt for kommunernes aktive 
medvirken, at der ikke senere forekommer ne- 
gative økonomiske tilskyndelser, og her imøde- 
ser vi en ændring af refusionsreglerne, som og- 
så socialministeren har bebudet det, så de vir- 
ker tilskyndende for kommunerne. 

Vi opfatter klart socialministerens udtalelser 
under udvalgsbehandlingen som et tilsagn om, 
at hun vil støtte kommunerne i deres bestræbel- 
ser for at løse denne opgave. 

En bruttorevalideringsydelse løser umiddel- 
bart problemerne for dem, der i dag må opgive 
revalidering af økonomiske grunde, men den 
medfører også; at vi nu kan få flere langtidssyge 
og arbejdsskadede revalideret. ! 

Vi lægger megen vægt på socialministerens 
udtalelse om, at også unge førtidspensionister 
har ret til at få undersøgt, om en erhvervsplan 
med påfølgende revalidering kan bringe dem 
helt eller delvis tilbage til arbejdsmarkedet. , 


