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[Lilli Gyldenkllde] 

er der et samarbejde mellem arbejdsministeren 
og miljøministeren om den pulje, miljøministe- 
ren har?« 

Begrundelse 

Miljøproblemer kan ikke ses adskilt fra ar- 
bejdsmiljøproblemer. Der er som oftest den 
sammenhæng, at arbejdsskader opstår, før for- 
urening i det ydre miljø konstateres. Derfor er 
der også brug for en nøje koordinering mellem 
miljøministerens og arbejdsministerens ind- 
sats. 

Miljøministeren har en pulje til brug for re- 
nere teknologi, men det er ikke oplyst, om ar- 
bejdsministeren har en sådan, eller om arbejds- 
ministeren har andre økonomiske midler at rå- 
de over. 

Når der i spørgsmålet ikke er brugt ordene 
økonomiske midler, er det bevidst, fordi der jo 
er andre midler end økonomiske, der kan tages 
i brug for at fremme en udvikling i retning af 
forebyggelse af arbejdsskader. 

Svar (22/11 89): 

Arbejdsministeren (Kirkegaard): 
Arbejdsmiljøloven er en rammelov, der har 

til formål at sikre et sikkert og sundt arbejds- 
miljø, der til enhver tid er i overensstemmelse 
med den tekniske og sociale udvikling i sam- 
fundet. Der er således hjemmel til løbende at 
kræve renere teknologi i produktionen på virk- 
somhederne. 

Arbejdstilsynet har samtidig et udbygget vej- 
lednings- og informationssystem, således at 
virksomhederne løbende kan orienteres om 
den nyeste udvikling inden for eksempelvis re- 
nere teknologi. 

Arbejdsministeren har ingen forskningspulje 
i lighed med miljøministerens. Imidlertid er der 
i sommeren 1989 indgået en samarbejdsaftale 
mellem Arbejdstilsynet og Industri- og Han- 
delsstyrelsen. 

Målsætningen med aftalen er at fremme ud- 
vikling og udbredelse af arbejdsmiljørigtige 
(»renere«) teknologier. 

Aftalen er baseret på de finansielle støttefor- 
mer, som Industri- og Handelsstyrelsen råder 
over. 

Det er min opfattelse, at der med denne ord- 
ning kan formuleres en række ideer til produkt- 
og procesudvikling, der via Industri- og Han- 

delsstyrelsen kan »sælges« til potentielle pro- 
ducenter. 

Under Arbejdsministeriet foregår der på Ar- 
bejdsmiljøinstituttet en række forskningsakti- 
viteter, ligesom der i 1990 er planlagt en del re- 
nere teknologi-projekter. 

Eksempelvis kan nævnes projekt om udvik- 
ling af værktøjer med henblik på nedbringelse 
af forureningsafgivelser ved kilden. 

Samtidig kan nævnes Arbejdsmiljøfondet, 
der har til formål »gennem oplysning og ud- 
dannelse og på anden måde at fremme et bedre 
arbejdsmiljø«. 

Fondets opgaver er information, iværksæt- 
telse og stimulering af kursusvirksomhed samt 
støtte til forskning, herunder udviklingsarbejde 
og praktiske forsøg. 

Det samlede budget er på ca. 60 mio. kr., her- 
af ca. 10 mio. kr. til forskning m.v. 

Fremme af renere teknologi i form af udvik- 
lingsarbejde og praktiske forsøg kan finansi- 
eres af fondet, mens arbejdsmiljøinvesteringer 
ikke kan støttes. 

Jeg finder på den baggrund ikke noget behov 
for under Arbejdsministeriet at etablere yderli- 
gere støtteordninger. 
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Til arbejdsministeren (14/11 89) af: 

Lilli Gyldenkilde (SF): 
»Vil ministeren medvirke til, at der skabes 

mulighed for Arbejdstilsynet til at være medvir- 
kende ved etablering af arbejdspladser samt 
ved reorganisering af eksisterende arbejdsplad- 
ser, der arbejder med farlige stoffer og materi- 
aler, med henblik på at finde frem til brug af re- 
nere teknologi?« 

Begrundelse 

Snart hver eneste dag høres der om arbejds- 
skader foranlediget af arbejdet med farlige stof- 
fer og materialer. Dette er først og fremmest 
ulykkeligt for dem, det går ud over, men det er 
også et samfundsproblem, idet disse skader fø- 
rer til et forbrug af offentlige midler, der af 
Kommunernes Landsforening er udregnet til 
ca. 28 mia. kr. årligt. 

Der er derfor brug for en hurtig forebyggen- 
de indsats samtidig med, at der er brug for til- 
syn med allerede eksisterende produktioner. 


