
Anm. Il til § 28.01.01. 3069 

Personale o ver sigt 

Årsværk 
Over- Tillægsbevilling 

Bevillingslønramme: Aktstykker Modsvaret Ißev.msssige Ajourførtbevilling 
bev.konti arbejdsgi- ændringer 

- ; ; l verref. i øvrigt , 

40 . 1,0 1,0 
39 - 1 +0,3 I 0,3 
38 1,0 +1,7 2,7 
37 1,0 +10,2 11,2 
36 . 7,0 -11,5 -4,5 
35 5,0 5,0 
Øvrige ..................... l 136,1 -1,9 +3,1 l -3,7 133,6 

I alt ......................... 151,1 -1,6 - l +3,1 -3,3 149,3 

Bemærkninger 

ad overflytning mellem bevillingskonti: 
Der er overført 1,9 årsværk (0) til 01.07. Arbejdsretten og 01.08. Forligsinstitutionen. 
En stilling som direktør for Arbejdsmarkedsstyrelsen i bvlr. 39 er oprettet pr. 1. sep- 
tember 1989. Der er overført 0,3 årsværk (bvlr. 39) fra Finansministeriets rådigheds- 
og retrætepulje, § 23.01.10. Lønudgiften afholdes af Arbejdsministeriet. 

ad ændring i forbrug iøvrigt: 
I bvlr. 37-stilling er omklassificeret til bvlr. 38 pr. 1. april 1988. 
7 bvlr. 36-stillinger er omklassificeret til bvlr. 37 pr. 1. april 1988. 
0,5 årsværk (0) som specialattache er stillet til rådighed for Udenrigsministeriet for pe- 
rioden 1. juli - 31. december 1989. 
3,4 årsværk (0) skyldes overflytning fra konto 01 og 03 til konto 04 samt overførsel af 
lønsum til øvrig drift. 

01.02. Arbejdsdirektoratet 

Arbejdsdirektoratets arbejdspsykologiske afdeling i Randers ophørte den 1. maj 1989, ,af- 
holdelsen af arbejdspsykologiske prøver er derfor ophørt. Konto 43.03. driftsindtægter sø- 
ges derfor nedsat med 147.000 kr. 
Der blev beskæftiget 3,2 langtidsledige i henhold til statskvoten i 1989, lønnen hertil ud- 
gjorde 460.200 kr. og overhead 20.600 kr. 

TB-oversigt 
Lønsums- TB 

홢 udgifter I alt 
Driftsudgifter 50.000 i 791.600 

5. Tekniske korrektioner 
Udgifter til fleksible lønsystemer fra overenskomsten i 
1987 ..................................................................................... 155.000 155.000 


