
2064 Anm. II til § 13.04.01. 

Personaleoversigt 
Årsværk 

Over- Tillægsbevilling 
Bevilling - ,, flytning 7 """""I " Ajourført 

Bevillingslønramme: ~ 1989 Aktstykker mellem Modsvaret Bev.mæssige bevilling 
bev. konti arbejdsgi- ændringer 

verref. i øvrigt 

39 1,0 1,0 
38 2,0 +1,0 3,0 
37 - +13,8 13,8 
36 12,8 +0,8 , 13,6 
35 19,0 . -16,1 2,9' 
Øvrige ...................... 764,6 -0,5 +6,0 ','~ -15.3 754,8 

I alt .........I .............. 799,4 -0,5 -0,5 +6,0 ~, , -15,8 789,1 

ad personaleforbrug 
Mindreforbruget i bevillingslønramme øvrige skyldes vanskelighederne ved at hverve, 
ansætte og fastholde stampersonel i CF-korpset, samt problemer med at rekruttere ele- 
ver til faste klasser. Endvidere er 0,5 årsværk overført til § 13.02.01. Statsamteme i for- 
bindelse med etablering af administrationen af sikrede telefoner. 
Afvigelserne i Ir. 35-38 skyldes orriklassificeringer, der blev godkendt i 1988 og 1989 
med virkning fra henholdsvis 1. april 1987 og 1. april 1988, samt funktionsperioder på 
i alt 0,2 årsværk i Ir. 36. 
Ændringerne som følge af omklassificeringerne er fordelt således: 
1 stilling som brigadechef i Ir. 36 blev omklassificeret til Ir. 38. 
5 stillinger som brigadechef i Ir. 36 blev omklassificeret til lr. 37. 
5 stillinger som kontorchef i Ir. 36 blev omklassificeret til Ir. 37, heraf 3,8 1988 og 5,0 
1989. 
16 stillinger som kolonnechef i Ir. 35 blev omklassificeret til Ir. 36. 
Nedgang på 0,6 stillinger som kasernelæger i Ir. 36 som følge af ændret tidsberegning. 

04.02. Civilforsvaret, indtægtsdækket virksomhed. 

. Aktiviteten har været højere end budgetteret, idet omfanget af de udefra kommende 
opgaver i finansåret ikke var kendt på budgetteringstidspunktet. 


