
Anm. II til § 2.02. 1747 

Personaleoversigt 

Årsværk 
Over-, Tillægsbevilling 

Bevillingslønramme: ^ ' j ^ 8  Aktstykker Modsvaret iBev.mæssige Ajourførtbevilling 
bev.konti arbejdsgi- : ændringer 

. verref. i øvrigt 

39 1,0 +0,2 1,2 
38 - +1,8 1,8 
37 11,0 +21,0 32,0 
3 6  : 39,0, +5,0 -15,7, 28,3 
35 41,0 +1,0 +1,0 43,0 
Øvrige ..................... 25.527,0 - +314,0 l : +229,0 +2.082,7 28.152,7 

I alt ......................... 25.619,0 +320,2 +229,0 - +2.090,8 * 28.259,0 

Bemærkninger 

ad omflytning 

Overført fra Anlægs- og Forsyningstjenesten 
4,0 årsværk (36) 
2,0 årsværk (35) 
314,0 årsværk (0) 
0,2 årsværk (39) overført fra Generaldirektoratet. 
1,0 årsværk (35) overført til Postgiro. 

ad ændret forbrug 
1,8 årsværk (37) omklassificeret til (38) (Heraf 0,8 i 88) 
21,8 årsværk (36) omklassificeret til (37) (Heraf 4,5 i 88) 
1,0 årsværk (35) omklassificeret til (37) 
2,0 årsværk (35) omklassificeret til (36) 
15,0 årsværk (0) omklassificeret til (35) 
1,0 årsværk (36) er nedlagt ved overgang til rådighedsløn 
3,0 årsværk (36) er overført fra rådighedspulje i Generaldirektoratet 

Af det forventede merforbrug af årsværk kan ca. 1850 årsværk henføres til en fejl i ud- 
gangspunktet for bevillingerne på finansloven og i P&Ts timeregistreringssystem i forbin- 
delse med omregning af feriegodtgørelse til timelønnede til årsværk. 

Desuden har det ikke i fuldt omfang været muligt for Postvæsenet, via naturlig afgang 
blandt medarbejderne, at få de gennemførte rationaliseringer udmøntet i reduktioner i det 
personelle omkostningsniveau. 


