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§ 42. Tekstanmærkninger 

fastsætter forsvarsministeren dog en lavere 
løn. Herudover får de værnepligtige ferie- 
godtgørelse med 12,5 pet. samt visse natu- 
ralydelser, herunder fribefordring i et af 
forsvarsministeren nærmere fastsat omfang. 

De nærmere regler for udbetaling m.v., 
herunder ydelser af forskud ved indkaldel- 
se, samt for indeholdelse i lønnen til dæk- 
ning af gæld m.v. til forsvaret, fastsættes af 
forsvarsministeren. 

Stk. 2. Der ydes ikke stedtillæg, tillæg el- 
ler godtgørelse for merarbejde og nattjene- 
ste eller lørdag-/søndagsgodtgørelse m.v. 

Stk. 3. Til værnepligtige, der skal forret- 
te tjeneste ud over og i direkte fortsættelse 
af den normale værnepligtstid, samt til 
værnepligtige og hjemmeværnspersonel, der 
forretter tjeneste under forøget beredskab, 
mobilisering og krig, ydes løn m.v. efter 
nærmere af forsvarsministeren fastsatte reg- 
ler. 

Stk. 4. Under genindkaldelse, mønstring, 
uddannelse m.v. kan der efter forsvarsmini- 
sterens nærmere bestemmelse ydes værne- 
pligtige godtgørelse m.v. for påførte mer- 
udgifter samt for tabt arbejdsfortjeneste. 

Stk. 5. Regulering af den i stk. 1 og 8 
nævnte værnepligtsløn henholdsvis bonus- 
beløb ydes efter tilsvarende prinsipper, som 
glæder for tjenestemandsområdet. De i stk. 
II nævnte kostpenge reguleres i takt med 
prisen for fuldkostforplejning i forsvarets 
cafeterier. De nærmere regler fastsættes af 
forsvarsministeren efter forhandling med fi- 
nansministeren. 

Stk. 6. Til værnepligtige, der anvendes til 
særlig tjeneste, kan der ydes et af forsvars- 
ministeren fastsat særligt løntillæg. 

Stk. 7. For værnepligtige kan der under 
udkommando med flådens skibe, når op- 
hold finder sted i udenlandsk havn, anven- 
des et beløb pr. mand for hver dag, der til- 
stås den pågældende frihed for at aflægge 
besøg i land. Beløbets størrelse, der fast- 
sættes af Forsvarsministeriet for hvert togt 
under hensyn til vedkommende lands valu- 
taforhold m.v., må i intet tilfælde overstige 
grundsatsen for dagpenge for dette perso- 
nel. 

Stk. 8. Der ydes henholdsvis 4/12, 5/12, 
6/12. 7/12 og 8/12 månedsløn som bonus 
til værnepligtige menige og værnepligtige 

befalingsmænd, der hjemsendes efter hen- 
holdsvis 8 måneders, 9 måneders, 10 måne- 
ders, 11 måneders og 12 måneders tjeneste. 
For værnepligtige, der hjemsendes efter 
mere en 12 måneders tjeneste, udgør bonu- 
sen 12/12 af slutlønnen for værnepligtige 
menige. 

Stk. 9. Under uddannelse m.v. i hjem- 
meværnet kan der ydes godtgørelse m.v. 
for påførte merudgifter samt tabt arbejds- 
fortjeneste til frivilligt hjemmeværnsperso- 
nel i henhold til lov om arbejdsformidling 
og arbejdsløshedsforsikring, jf. LBK nr. 
510 af 19. juli 1989, §47. 

Nr. 53. ad 02.21. og 02.56. Driftsudgifter. 
Såfremt en person, der af danske myn- 

digheder er afgivet til tjeneste i styrker un- 
der De forenede Nationer, invalideres eller 
omkommer under tjenestens udførelse, heri 
indbefattet rejsen til og fra vedkommende 
område, ydes der den pågældende, respek- 
tive dennes enke og/eller uforsørgede børn 
en erstatning således: 

a. Personel, der er berettiget til pension i 
henhold til L 292 1969 om tjeneste- 
mandspension eller L 82 1970 om pen- 
sionering af civilt personel m.v. i forsva- 
ret: 
Forsørgere 400.000 kr. 
Ikke-forsørgere .................... 150.000 kr. 

b. Andet personel: 
Forsørgere 500.000 kr. 
Ikke-forsørgere .................... 250.000 kr. 

Ved delvis invaliditet fastsættes erstat- 
ningen i forhold til invaliditetsgraden. 

Der vil, når ganske særlige omstændig- 
heder foreligger, efter forhandling med fi- 
nansministeren kunne tilstås det personel, 
der er nævnt under pkt. a., erstatning med 
de satser, der er fastsat i pkt. b. 

Efter tilsvarende regler kan der, såfremt 
en person, der er beskæftiget med rydnings- 
tjeneste og efterfølgende bortsprængning af 
terrorbomber og lignende på politiets an- 
modning eller fjernelse og destruktion af 
ammunition, for hvis fremstilling og udlæg- 
ning det danske forsvar ikke er ansvarlig, 
invalideres eller omkommer under tjene- 


