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Stk. 8. Der ydes henholdsvis 4/12, 5/12, 6/12, 7/12 og 8/12 månedsløn som bonus til værne- 
pligtige menige og værnepligtige befalingsmænd, der hjemsendes efter henholdsvis 8 måne- 
ders, 9 måneders, 10 måneders, 11 måneders og 12 måneders tjeneste. For værnepligtige, der 
hjemsendes efter mere end 12 måneders tjeneste, udgør bonusen 12/12 af slutlønnen for vær- 
nepligtige menige. 
Stk. 9. Under uddannelse m.v. i hjemmeværnet kan der ydes godtgørelse m.v. for påførte mer- 
udgifter samt tabt arbejdsfortjeneste til frivilligt hjemmeværnspersonel i henhold til lov om 
arbejdsformidling og arbejdsløshedsforsikring, jf. LBK nr. 510 af 19. juli 1989, § 47.« 

Afforsvarsministeren 
Nr. 53 ad 02.21. og 02.56. Driftsudgifter, I tekstanmærkning nr. 53, stk. 1, affattes litra a og b 
således: 

»a. Personel, der er berettiget til pension i henhold til L 292 
1969 om tjenestemandspension eller L 82 1970 om pen- 
sionering af civilt personel m.v. i forsvaret: 
Forsørgere 400.000 
Ikke-forsørgere 150.000 

b. Andet personel: 
Forsørgere 500.000 
Ikke-forsørgere . . . . . . . . . . . . . . . . .  ! . . . . . . . . . . . . . . . . .  250.000« 

Afforsvarsministeren 
Nr. 59 
Tekstanmærkningen affattes således: 
»Der gives det under forsvaret ansatte civile personale, der afskediges som følge af de af for- 
svarsforliget af 1981 og forsvarsaftalen af 14. marts 1989 nødvendiggjorte besparelser, og som 
ved afskedigelsen har været ansat i 10 år og dermed har opnået ret til egenpension efter lov nr. 
82 af 12. marts 1970 om pensionering af civilt personel m.v. i forsvaret, adgang til at erhverve 
yderligere indtil 10 års pensionsalder efter afskedigelsens ikrafttræden, dog ikke ud over det 
60. år eller det tidspunkt, hvor de forinden opnår ret til at oppebære svagelighedspension eller 
afgår ved døden. For ansatte, der ved afskedigelsen er over 50 år, men ikke fyldt 60 år, forhøjes 
pensionsalderen, når udbetalingen af deres egenpension påbegyndes ved det fyldte 60. år, så- 
ledes at de pågældende i alt har fået deres pensionsalder forøget med 10 år, dog højst til det 67. 
år. For ansatte, der ved afskedigelsen er fyldt 60 år, fastsættes pensionen på grundlag af den 
pensionsalder, den pågældende ville have opnået ved tjeneste indtil 67 års alderen«. 

Ad tekstanmærkning nr. 52 
Tekstanmærkningen, der er en videreførelse af tekstanmærkning nr. 52 i finansloven for 1989, 
er ændret som følge af aftalen af 14. marts 1989 om forsvarets ordning 1989-91 for så vidt angår 
omlægning af aflønningen af værnepligtige pr. 1. januar 1990. Herudover er der i forhold til 
den tidligere tekstanmærkning foretaget en enkelt ændring, således i stk. 2 udgår »udkomman- 
dogodtgørelse«, der er afskaffet. Et nyt stk. 9 er indsat som følge af, at hjemmeværnspersonel 
ikke er omfattet af den i forsvarsaftalen af 14. marts 1989 vedtagne regulering for værnepligtige 
af godtgørelse fortabt arbejdsfortjeneste. 

Ad tekstanmærkning nr. 53 
Ved ændringsforslag til finanslovforslaget 1989 godkendtes en forhøjelse af erstatningsbeløbe- 
ne i lyset af udviklingen i det almindelige erstatningsniveau efter vedtagelsen af erstatningsan- 
svarsloven. 
De forhøjede erstatningsbeløb er medtaget i tekstanmærkningen. 


