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Hvilke moduler erhvervsplanen skal bygges
op af, athenger imidlertid af det individuelt,
realistisk fastsatte mal med revalideringen.

Deltagelse i voksenundervisning pa 9.-10.
klasseniveau og forskellige former for kurser
med kombineret praktisk og teoretisk indhold
kan vaere en del af den individuelt fastlagte er-
hvervsplan, ligesom arbejdspraktikker, der eta-
bleres pa revalideringsinstitutioner eller pa det
almindelige arbejdsmarked med henblik pa en
arbejdsprevning og/eller optraening, kan vare
en del af en erhvervsplan. Afgerende er, om

disse foranstaltninger har et bestemt erhvervs- -

massigt sigte og dermed ud fra det realistiske
sigte med erhvervsplanen kan indgd i denne.

Hgjskoleophold vil typisk have et afklarende
eller erhvervsmodnende sigte, hvorfor en sidan
foranstaltning som altovervejende hovedregel
ikke kan indgé i en erhvervsplan og dermed ik-
ke berettige til den faste bruttorevaliderings-
ydelse.

Sporgsmdl nr. 4:

Der onskes en detaljeret redegerelse for,
hvorledes personkredsen i den nye § 43 afviger
fra personkredsen i den nuverende § 42 i bi-
standsloven.

Svar:

Tilgangskriterierne i den nye § 43, stk. 1, er
de samme som i den nuvarende § 42, stk. 1, jf.
bemarkningerne til lovforslagets enkelte be-
stemmelser, og svarer til de hidtidige regler,
hvorefter bistandsloven er subsidizr i forhold
til andre lovbestemmelser.

Forslaget om en ny fast revalideringsydelse
vil imidlertid betyde, at en del flere sygedag-
pengemodtagere og arbejdsskaderamte perso-
ner vil overgd til revalidering. Det skyldes, at
revalideringsydelsen fjerner den ekonomiske
barriere og dermed manglende motivation, der
i visse tilfeelde har bevirket, at revalidering er
blevet udskudt eller i verste tilfzelde slet ikke
iverksat.

Forskellene i personkreds i § 43 i forhold til
de nugzldende regler er folgende:

Retten til bruttorevalideringsydelsen efter §
43, stk. 2, indtraeder forst ved ivaerksettelsen af
revalidering efter en fastlagt erhvervsplan og
kun for personer, som ikke kan klare sig med
anden forsergelsesydelse under uddannelse,
selv om den kombineres med hjelp til de saerli-

ge udgifter, der folger af uddannelsen eller han-
dicappet.

Forskellen i personkreds beror sdledes p3, at
der med de foresldede regler er adgang til ser-
skilt at afholde uddannelses- og handicapbe-
tingede udgifter i tilknytning til hjelp efter an-
den lovgivning til deekning af leveomkostnin-
ger, jf. § 43, stk. 7. Dermed udvides kredsen af
personer, der kan klare sig med hjelp til ud-
dannelse efter Arbejds-, Kultur- eller Under-
visningsministeriets regler, og for hvem det der-
for ikke er nedvendigt at iveerksatte revalide-
ring med forsergelse efter § 43, stk. 2, alene for
at kunne afholde de serlige merudgifter, nogle
personer har pd grund af uddannelse/handi-

| cap.

Bestemmelsen i § 43, stk. 6, giver adgang til,
allerede fra beslutning om revalidering er truf-
fet, at afholde uddannelses- og handicapbetin-
gede udgifter til forrevalidering, det vil sige i en
erhvervsmodnende og afklarende fase samtidig
med, at et hidtidigt forsergelsesgrundlag, f.eks.
i form af sygedagpenge eller kontanthjzlp, bi-
beholdes, indtil den egentlige revalidering
iverksettes, hvorefter disse ydelser ophorer.
Forrevalideringsperioden, hvorunder er-
hvervsplanen tilretteleegges, skal vere si kort
som mulig,.

Det vil med andre ord sige, at der forst sker
en objektiv vurdering af, om en person har be-
hov for hjelp til revalidering pa grund af ned-
sat erhvervsevne som folge af fysisk eller psy-
kisk handicap eller en socialt fastlast situation,
jf. § 43, stk. 1.

Derefter vurderes det, om der er behov for
det s@rlige forsergelsesgrundlag i § 43, stk. 2,
eller om det er tilstreekkeligt med hjalp til de
serlige udgifter, der folger af handicappet eller
uddannelsen i tilknytning til forsergelsesydel-
sen i kraft af andre uddannelsessystemer.

Disse kriterier vil blive praeciseret i den be-
kendtgoerelse, der udsendes i medfor af § 43, stk.
3.

Som navnt i lovbemarkningerne forventes
langt hovedparten af den persongruppe, der i
dag er omfattet af § 42, at skulle have den faste
revalideringsydelse efter § 43, stk. 2. Det vil
derimod typisk vere unge, der netop har for-
ladt skolesystemet, og som ikke hidtil har haft
seerlige indtagter, som fortsat mi anses for at
kunne klare sig i de ordin@re uddannelsessy-



