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Bilag 

Nogle af udvalget stillede spørgsmål til socialministeren og dennes svar herpå 

A. 
Ministeren bedes redegøre for, hvorledes det 

kan sikres, at kommunerne lever op til deres 
forpligtelse om at lægge realistiske erhvervs- 
planer. 

Vedr. lovforslag L 30 om den faste bruttorevali- 
deringsydelse. 

I opfølgning af Samrådet i dag vil jeg herved 
gerne understrege, at Socialministeriet udar- 
bejder bekendtgørelserne og vejledningen om 
revalideringsydelsen i samarbejde med de 
kommunale parter. Socialministeriet har aftalt 
dette samarbejde med Kommunernes Lands- 
forening. 

I forlængelse af drøftelserne om indholdet i 
revalideringen, herunder kommunernes hand- 
lemuligheder, kan jeg oplyse, at disse spørgs- 
mål mest hensigtsmæssigt vil kunne behandles 
af Socialministeriets arbejdsgruppe om finansi- 
eringsomlægning, ændrede regler for tilkendel- 
seskompetence af førtidspension og udlægning 
af amtskommunale opgaver på det sociale om- 
råde. 

Denne arbejdsgruppe, der nu er nedsat, har 
sit første møde den 19. december 1989. Kom- 
missorium for arbejdsgruppen og medlemsfor- 
tegnelse for arbejdsgruppen er tilsendt Social- 
udvalget med svaret på spørgsmål 15. 

I kommissoriets pkt. 2 anføres, at »Arbejds- 
gruppen skal identificere, vurdere og udforme 
løsningsforslag til en omlægning af førtidspen- 
sionssystemet, således at tilkendelseskompe- 
tencen overføres til kommunerne. Omlægnin- 
gen bør vurderes i sammenhæng med mulighe- 
derne for at lægge revalideringsinstitutioner 
m.v. (bistandslovens § 91) ud til kommunerne 
og med ønsket om aktivering af særligt udsatte 
grupper på arbejdsmarkedet.« 

Det foreslås således at supplere dette punkt i 
kommissoriet med følgende: 

» -  Gruppen skal endvidere undersøge mu- 
lighederne for at forbedre revalideringsarbej- . 
det og skal herunder vurdere indholdet i revali- 
deringen og kommunernes handlemuligheder 
med henblik på at styrke kommunernes rolle og 
intensivere revaliderings- og beskæftigelses- 
indsatsen.« 

Jeg har samtidig fastsat tidsfristen for ar- 
bejdsgruppens arbejde med disse revalide- 
ringsspørgsmål samt finansieringsspørgsmåle- 
ne under kommissoriets pkt. l til 1. september 
1990. 

Spørgsmål nr. 2: 
Vil der kunne etableres forberedende revali- 

dering under den nye bruttorevalideringsydel- 
se -  f  eks. i form af højskoleophold, arbejds- 
praktikker, deltagelse i voksenundervisning på 
9.-10. klasseniveau og lign.? 

Svar: 
Forberedende revalidering, der har et mere 

afklarende eller erhvervsmodnende sigte, altså 
foranstaltninger, som er nødvendige for at op- 
nå et tilstrækkeligt grundlag for at kunne fast- 
lægge en erhvervsplan, kan foregå efter § 43, 
stk. 6, således at revalidenden bevarer det hidti- 
dige forsørgelsesgrundlag såsom kontanthjælp 
eller sygedagpenge. Under den forberedende 
revalidering kan der ydes hjælp til de særlige 
udgifter, der følger af aktiviteten, f.eks. uddan- 
nelsesudgifter, samt til udgifter, der følger af et 
handicap. Den nye bruttorevalideringsydelse 
udbetales ikke under forrevalidering. 

Bruttorevalideringsydelsen er knyttet til den 
tid, hvori en forud fastlagt erhvervsplan rent 
faktisk gennemføres. 

En forud fastlagt erhvervsplan kan indehol- 
de en eller flere uddannelsesforberedende for- 
anstaltninger og egentlig kompetencegivende 
uddannelses- og erhvervsmæssige elementer. 


