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Til lovforslag nr. L 47. Betænkning afgivet af Arbejdsmarkedsudvalget den 8. december 1989 

B e t æ n k n i n g  

over 

F o r s l a g  t i l  l o v  o m  æ n d r i n g  a f  l o v  o m  

a r b e j d s m a r k e d s u d d a n n e l s e r  

(Afskaffelse af 25 pct.-tillægget) 

Udvalget har behandlet lovforslaget i en 
række møder og har herunder stillet spørgsmål 
til arbejdsministeren til skriftlig besvarelse. 

Endvidere har udvalget modtaget skriftlige 
og/eller mundtlige henvendelser fra: 

Brancheudvalget for Tobaksindustrien, 
Dansk Arbejdsgiverforening, 
Dansk Metalarbejderforbund, 
Landsorganisationen i Danmark og 
Specialarbejderforbundet. 
Herefter indstiller et flertal (udvalget med 

undtagelse af Socialdemokratiets og Sociali- 
stisk Folkepartis medlemmer af udvalget) lov- 
forslaget til vedtagelse uændret. 

Et mindretal (Socialdemokratiets og Sociali- 
stisk Folkepartis medlemmer af udvalget) ind- 
stiller lovforslaget til forkastelse ved 3. behand- 
ling. 

Et flertal inden for mindretallet (Socialde- 
mokratiets medlemmer af udvalget) finder, at 
regeringens forslag om nedsættelse af godtgø- 
relsen for deltagelse i arbejdsmarkedsuddan- 
nelserne fra højst 125 pct. af dagpengemaksi- 
mum til 100 pct. vil virke ødelæggende på det 
helt nødvendige uddannelsesarbejde, der fore- 
går i de danske virksomheder. Under forhand- 
lingerne om arbejdsmarkedets strukturproble- 
mer var både regeringen og Socialdemokratiet 
enige om nødvendigheden af en stor voksenud- 
dannelsesindsats. Socialdemokratiet er stadig 
af denne opfattelse. Det foreliggende lovfor- 
slag går stik mod disse intentioner. 

Lovforslaget vil bevirke, at mange tusinde 
færre vil deltage i arbejdsmarkedsuddannelser- 
ne. Således kan vi risikere, at der bliver mindst 
40 pct. færre kursister på specialarbejderud- 
dannelse. Det svarer til 40.000 af kursisterne på 
påbegyndt specialarbejderuddannelse. Mange 
medarbejdere vil ikke kunne bære den ind- 
tægtsnedgang, der følger af godtgørelsesbeskæ- 
ringen, og vil derfor undlade at gå på uddan- 
nelse. 

10.000-15.000 kursister vil få en indtægts- 
nedgang på op til 600 kr. om ugen ved deltagel- 
se på specialarbejderuddannelserne eller faglig 
efteruddannelse. 

Godtgørelsesnedsættelsen vil betyde et end- 
nu større skel i tildelingen af efteruddannelses- 
ressourcer mellem de ikke-faglærte og de ud- 
dannede grupper i samfundet. 

Specialarbejderuddannelsen er at betragte 
som de ikkefaglærtes grunduddannelse. Den er 
ofte den eneste erhvervsuddannelse, som ikke- 
faglærte får. Virksomhederne vil med beskæ- 
ringen af godtgørelsen i endnu højere grad til- 
dele de medarbejdere, der har et erhvervsud- 
dannelsesfundament at bygge på, efteruddan- 
nelse. Ikke-faglærte vil få en mindre relativ an- 
del. Således vil skellet mellem de uddannede 
grupper, der er i beskæftigelse, og de truede 
grupper på arbejdsmarkedet, først og fremmest 
ikke-faglærte, blive forstærket. 

Denne situation vil fremskynde de flaske- 
halsproblemer, der vil opstå som følge af en 
stagnerende arbejdsstyrke og en stor efter- 
spørgsel efter uddannede medarbejdere. 


