5247 F. t. 1. vedr. arbejdstidsnedsattelse for foreldre t 5248

Sager efter loven afgeres i ovrigt ved de almindeli- Til § 11
ge civile domstole. Tilsvarende regler er fastsat i lo-
ven om vernepligtsorlov.

Det foreslas endvidere, at bevisbyrden for, at en af-
skedigelse under fraver eller i en periode med ar-
bejdstidsnedsattelse ikke er begrundet i disse for-
hold, palzgges arbejdsgiveren, hvilket svarer til reg-
lerne i lov om ligebehandling af meaend og kvinder
med hensyn til beskzftigelse og barselorlov m.v.

Ikrafttredelsestidspunktet er fastsat under hensyn
til, at eventuelle kollektive aftaler og aftaler pa de en-
kelte arbejdspladser kan veere endeligt pa plads, in-
den loven treeder i kraft.



