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pé hospital, kan godtgerelse ydes til denne uanset sy-
geperiodens lengde. Den anden forzlder har i dette

- tilfelde dog ret til en godtgarelse, hvis sygeperioden
vil vare i 25 dage eller mere. '

Er begge barnets foreeldre samtidig berettiget til en
godtgerelse, m& moderen og faderen selv afgere,
hvorledes godtgerelsen fordeles. Nedsetter foral-
drene deres samlede arbejdstid i mere end 38 timer
pr. uge, og kan de ikke blive enige om fordelingen,
har indehaveren af foreldremyndigheden ret til at fa
godtgerelse udbetalt svarende til det antal arbejdsti-
mer, pagaldende har nedsat sin arbejdstid, jf. felgen-
de afsnit 4. Evt. ikke udnyttet ret til godtgerelse op til
38 timer pr. uge vil kunne ydes til den anden af forel-
drene.

I tilfeelde af delt foreldremyndighed geelder det
samme. Hvis foreldrene ikke kan blive enige om,
hvorledes godtgerelsen skal udnyttes, vil der blive
lagt vaegt pé at tilgodese den af forzldrene, barnet
opholder sig mest hos. Kan dette ikke afgeres, vil for-
trinsret til at modtage godtgerelse tilkomme den af
foreldrene, som har samme folkeregisteradresse som
barnet.

De narmere regler om fordeling af godtgerelsen
mellem forzldrene vil blive udstedt med hjemmel i §
48 a, stk. 7.

I ganske serlige tilfeelde kan kommunalbestyrel-
sen beslutte, at det almindelige loft pa 38 timer pr.
uge ikke skal gaelde. Som et eksempel kan n@vnes si-
tuationer, hvor barnets sygdom er s& alvorlig, at det
menneskeligt og legeligt skennes rimeligt, at begge
foreeldre kan vere sammen med barnet. I disse tilfzel-
de kan der ydes en godtgerelse, der beregnes for hver
af foreldrene svarende til den nedsatte arbejdstid.

4. Modtageren skal have ret til sygedagpenge, og godt-
gorelsen svarer til de sygedagpenge, modtageren ville
veere berettiget til i tilfeelde af egen sygdom

Malgruppen er foreldre, som er tilknyttet arbejds-
markedet. Godtgerelsen skal give disse forsldre bed-
re muligheder for at kunne nedsatte eller ophere
med at arbejde, mens barnet er sygt. Godtgerelsen
giver ikke ret til orlov fra arbejdsgiveren, og det vil
derfor bero pa en individuel eller kollektiv aftale, om
arbejdstageren helt eller delvis kan fa fri fra sin ar-
bejdsplads eller f4 orlov.

Kravet om tilknytning til arbejdsmarkedet udmen-
tes ved, at det er en forudsatning, at modtageren af
godtgarelsen opfylder beskeftigelseskravet i dagpen-
gelovens § 4, stk. 1, nr. 1, eller ville have varet beretti-
get til arbejdsleshedsdagpenge m.v., jf. dagpengelo-
vens § 4, stk. 1, nr. 2 til 4.

Ogsé reglerne i dagpengeloven om beregning af sy-
gedagpenge geelder i disse tilfeelde, jf. § 9. Derimod

gaelder dagpengelovens regler om anmeldelse og do-
kumentation ikke, idet disse bestemmelser er knyttet
til modtageres egen sygdom.

For lpnmodtagereberegnes godtgerelsen pa grund-
lag af det antal timer, foreldrene nedsetter deres ar-
bejdstid, og den svarer til den timeindtegt, som for-
®ldrene ville have varet berettiget til under sygefra-
veaeret efter dagpengeloven.

Selvstendige, der ikke har tilsluttet sig den frivilli-
ge forsikring, har efter dagpengeloven ikke ret til sy-
gedagpenge fra 1. sygedag. Da dette ville kunne af-
skaere nogle selvstendige fra at kunne modtage godt-
gorelsen fra barnets 1. sygedag, er det fastsat, at selv-
steendige —forudsat de evrige betingelser er opfyldt —
vil kunne fa udbetalt godtgaerelse fra begyndelsen af
barnets sygeperiode.

Det folger ipvrigt af de almlndehge regler om syge-
dagpenge til selvstzndige, at disse skal nedsztte de-
res arbejdstid til mindst halvdelen for at vaere beretti-
get til en godtgerelse.

5. Forholdet til reglerne om arbejdsloshedsdagpenge

I forhold til lov om arbejdsformidling og arbejds-
leshedsforsikring m.v. vil godtgerelsesperioden ifel-
ge Arbejdsministeriet kunne betragtes som en »ded
periode«. Narmere regler om sddanne perioder fast-
sattes af Direktaren for Arbejdsloshedsforsikringen
efter forhandling med Landsarbejdsnavnet og er se-
nest fastsat i Direktoratet for Arbejdsleshedsforsik-
ringens bekendtgerelse nr. 633 af 17. september 1987.

6. Administration af ordningen

Ordningen placeres i bistandsloven og administre-
res af kommunerne. Kommunens udgifter anmeldes
til refusion efter reglen i bistandslovens § 133, stk. 2,
dvs. at staten refunderer 50 pct. af kommunens udgif-
ter til godtgarelse.

Nermere regler om ordningen vil blive fastsat efter
§ 48 a, stk. 7.

7. Klageregler

Kommunens afgerelser efter bistandslovens § 48 a
kan ikke medbringes for anden administrativ myn-
dighed.

8. Forholdet til bistandslovens § 48

Med indferelse af den nye stotteordningi § 48 a er
der herefter 2 regelset, der giver foraeldre mulighed
for at opné lenkompensation. Det ene tager sigte pa
bern med handicap, og lenkompensationen er her et
led i det kompleks af ydelser, som disse familier har
ret til efter bistandslovens § 48 pa grund af merudgif-
ter som folge af barnets handicap.



