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Stk. 2. Socialministeren fastsatter regler om,
i hvilket omfang der kan ydes dagpenge under
ophold i udlandet.

§ 41. Efter overenskomster med andre stater
kan socialministeren fastsatte regler om fravi-
gelse af bestemmelser om indtegt og bereg-
ningsperioder.

Stk. 2. Socialministeren fastsaetter bestem-
melser om fravigelse af lovens regler i det om-
fang, det er nedvendigt for anvendelse af De
Europeziske Feallesskabers forordninger om
social sikring for arbejdstagere og selvstendige
erhvervsdrivende.

§ 42. Loven traeder i kraft den 2. april 1990.
Samtidig ophaves lov om dagpenge ved syg-
dom eller fedsel, jf. lovbekendtgerelse nr. 205
af 28. marts 1989. Med virkning fra den 1. janu-
ar 1990 ophaves lov nr. 271 af 3. maj 1989.

Stk. 2. Ved fravaer pa grund af sygdom finder
loven anvendelse p4 tilfelde, hvor forste hele
fravaersdag er den 2. april 1990 eller senere. Ved
fravaer pa grund af barsel eller adoption finder
loven anvendelse pa tilfzlde, hvor fodslen eller
modtagelsen af barnet finder sted den 2. april
1990 eller senere. I tilfelde, hvor en sikret op-
ndr ret til dagpenge i ét arbejdsforhold for lo-
vens ikrafttreeden og senere under samme fra-
veersperiode bliver berettiget til dagpenge i et
andet arbejdsforhold eller ved selvstendig er-
hvervsvirksomhed fra et tidspunkt efter lovens
ikrafttreeden, anvendes de hidtil geldende reg-
ler for hele fraversperioden.

Stk. 3. § 22 har dog virkning for sygdomstil-
felde, der er indtradt den 1.oktober 1989 eller
senere. For sygdomstilfaelde, der er indtradt for
den 1. oktober 1989, opherer dagpengeretten

senest den 30. september 1990, safremt betin-
gelserne i lovens § 22 i gvrigt er opfyldt.

Stk. 4. For personer, der tilmelder sig den fri-
villige sikring efter kapitel 8 i indtil 3 maneder
efter lovens ikrafttraeeden, indtreeder retten til
dagpenge 3 maneder efter, at der er fremsat an-
modning om optagelse i forsikringsordningen.

Stk. 5. § 16 har virkning fra den 2. april 1990
vanset, om fadslen eller modtagelsen af barnet
har fundet sted for den 2. april 1990.

Stk. 6. Personer, der ved lovens ikrafttraden,
har ret til at modtage dagpenge for fedslen un-
der fraveer pa grund af graviditet, vil i den reste-
rende del af fravaersperioden veere berettiget til
at modtage dagpenge med mindst samme belgb
pr. uge som i tiden inden lovens ikrafttraden.

Stk. 7. Ved beregningen af beskaftigelsespe-
rioder efter §§ 3, 4, 10 stk. 2, og 17 medregnes
beskaftigelse, der ligger for lovens ikrafttre-
den.

Stk. 8. § 32 far virkning for afgerelser, der er
truffet efter denne lov. Afgerelser vedrerende
fraveer, hvor forste hele fraversdag er for lo-
vens ikrafttreden, treeffes efter de hidtil gal-
dende bestemmelser.

Stk. 9. Det Dagpengeudvalg, der er nedsat
efter de hidtil gaeldende regler, fortsztter funk-
tionsperioden ud. Det kommunale medlem ud-
peges for den resterende funktionsperiode.

Stk. 10. Socialministeren fastsatter efter de
hidtil geeldende regler en procentsats for regu-
leringen af de arlige dagpengegivende indteg-
ter efter indkomstudviklingen for personer, der
modtager dagpenge efter de hidtil gaaldende
regler.

§ 43. Loven gzlder ikke for Fergerne og
Groenland.



