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rende til den ordning der er indført i folkeskolen ved 
den seneste ændring. Dog således at en kommunal- 
bestyrelse skal kunne vælge i stedet at nedsætte en 
enkelt ungdomsskolebestyrelse for ungdomsskole- 
virksomheden i hele kommunen. 

Bestyrelsen tillægges en udstrakt myndighed med 
hensyn til styrelse af ungdomsskolen inden for den af 
kommunalbestyrelsen fastsatte økonomiske ramme, 
jfr. forslagets § 8. 

Den nødvendige koordination med det øvrige fol- 
keoplysningsområde sikres ved, at en repræsentant 
for folkeoplysningsudvalget deltager i ungdomssko- 
lebestyrelsens møder, ligesom en repræsentant for 
ungdomsskolebestyrelsen deltager i folkeoplysnings- 
udvalgets møder. 

Den endelige sammensætning af ungdomsskolebe- 
styrelsen foreslås overladt til kommunalbestyrelsen, 
idet man kun har ment det nødvendigt at fastslå, at 
der foruden kommunalbestyrelsesvalgte repræsen- 
tanter skal være repræsentanter for ungdomsskolens 
medarbejdere, skolens elever samt organisationer 
med særlig interesse for ungdomsskolearbejdet, her- 
under arbejdsmarkedets parter. 

Til § 8. 
Heri angives ungdomsskolebestyrelsens opgaver. 

Den vigtigste af disse vil være udarbejdelse af et bud- 
get. løvrigt skal bestyrelsen varetage de opgaver, som 
ungdomsskolenævnet hidtil har varetaget. 

Den nærmere fastsættelse af opgaverne forudsæt- 
tes at skulle foretages af kommunalbestyrelsen i en 
særlig vedtægt. Vedtægten, der kan omfatte een eller 
flere ungdomsskolebestyrelser, jf. § 7, skal desuden 
angive sammensætningen af bestyrelserne. 

Til § 9. 
Svarer til den nuværende bestemmelse i skolesty- 

relseslovens § 80 b, idet man dog har gjort det til en 
frivillig sag, om eleverne vil etablere et elevråd. 

Til §§ 10 - 13. 
Bestemmelserne omfatter de regler, der enten direkte 
regulerer løn- og ansættelsesvilkår for ungdomssko- 
lens pædagogiske eller pædagogisk-administrative 
medarbejdere eller som giver ministeren hjemmel til 
at fastsætte sådanne regler. Der er ikke medtaget spe- 
cificerede regler om tjenestemandsstillingernes klas- 
sificering, idet det forudsættes, at disse som hidtil 
fastsættes ved aftale med Lærernes Centralorganisa- 
tion. 

Til § 10. 
Bestemmelsen indeholder ingen ændringer i forhold 
til den hidtil gældende retstilstand. Stillingsbetegnel- 
sen ungdomsskoleinspektør foreslås dog nu anvendt 
for enhver leder, uanset om vedkommende er heltids- 
eller deltidsbeskæftiget, og uden hensyn til ansættel- 
sesformen iøvrigt. 

Til §11. 
Bestemmelsen indeholder ingen ændringer i forhold 
til den gældende retstilstand. 

Til § 12. 
Efter fritidsundervisningslovens regler har kommu- 
nen ved større ungdomsskoler kunnet bestemme, at 
den heltidsbeskæftigede leder kunne ansættes enten 
som honorarlønnet eller i en tjenestemandsstilling. 

I de 20 år, der er gået siden fritidsundervisningslo- 
vens ikrafttræden, har samtlige kommuner med en 
enkelt eller nogle ganske få undtagelser valgt at an- 
sætte den heltidsbeskæftigede leder i en tjeneste- 
mandsstilling. Der er herved angiveligt tilsigtet såvel 
en kontinuitet i ledelsen som en betryggelse af lede- 
rens stilling. 

Betænkningen fra folkeoplysningsudvalget anfø- 
rer, at det er hensigten, at der sikres bedre arbejdsvil- 
kår over en længere periode. På den baggrund fore- 
slås det, at den heltidsbeskæftigede ungdomsskolein- 
spektør skal være tjenestemandsansat. Dette mulig- 
gør samtidig en forenkling af reglernes udformning. 

Tjenestemandsstillinger i ungdomsskolen skal ef- 
ter de nuværende regler normeres på kommunens 
skoleplan for folkeskolen (fritidsundervisningslo- 
vens § 10, stk. 3). 

Ved den seneste ændring af folkeskoleloven er sko- 
leplanerne for folkeskolen afskaffet. Kommunerne 
skal herefter blot udarbejde en oversigt over norme- 
ringen af stillinger på grundlag af regler fastsat af un- 
dervisningsministeren. 

Man finder herefter ikke grund til fortsat at knytte 
normeringen af ungdomsskolens tjenestemænd til 
folkeskolens normeringsgrundlag. Der tilsigtes ikke 
hermed ændringer i disse tjenestemandsstillingers 
status, men de skal fortsat være omfattet af reglerne 
for folkeskolens tjenestemænd. 

Ad kapitel 2. Produktionsskoler 
Ifølge § 14 i den gældende lov om produktionssko- 

ler skal der fremsættes forslag om revision af loven 
senest i folketingsåret 1989/90. 

Endvidere er det i bemærkningerne til loven an- 
ført, at ministeren efter nogle års forløb ville stille for- 
slag om at ændre skolerne til kommunal status. 


