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pensionsregler, der gelder uden for Koben-
havn.

§ 6. Kommunalbestyrelsen ansatter og af-
skediger tjenestemandsansatte ungdomsskole-

inspektorer og pedagogisk medhjxlp. Anset-.

telse og afskedigelse sker efter indstilling fra
vedkommende ungdomsskolebestyrelse.

Stk. 2. Uansegt afsked, med undtagelse af af-
sked pa grund af svagelighed eller ved opnielse
af 70 ars alder, af de i stk. 1 nevnte tjeneste-
mend, foretages dog af kulturministeren.

Stk. 3. Kulturministeren kan fastsette neer-
mere regler om fremgangsmiden ved opslag
samt ved ansattelse og afskedigelse af tjeneste-
mandsansatte ungdomsskoleinspektorer og
pedagogisk med hjelp.

Stk. 4. 1 Kebenhavns Kommune treffer
kommunalbestyrelsen bestemmelse efter stk. 2
og 3 efter reglerne i vedtaegt for Kebenhavns
Kommunes tjenestemand.

§ 7. Ved hver ungdomsskole oprettes en ung-
domsskolebestyrelse bestdende af 7 - 11 med-
lemmer. I kommuner med flere ungdomsskoler
kan kommunalbestyrelsen beslutte, at der op-

rettes en ungdomsskolebestyrelse felles for alle -

ungdomsskoler. I ungdomsskolebestyrelsen

skal der vaere representanter for

1) kommunalbestyrelsen,

2) organisationer med s@rlig interesse for ung-
domsskolearbejdet, herunder arbejdsmar-
kedets parter,

3) medarbejderne ved ungdomsskolen,

4) eleverne ved ungdomsskolen.

~ Stk. 2. Medlemstallet og den nZrmere sam-

mensatning af ungdomsskolebestyrelsen fast-

sxttes af kommunalbestyrelsen, jfr. § 8, stk. 5.

Reprasentanterne for kommunalbestyrelsen

kan valges inden eller uden for dens medlem-

mer. En repraesentant for kommunens folkeop-
lysningsudvalg deltager i ungdomsskolebesty-
relsens moder uden stemmeret.

Stk. 3. Kommunalbestyrelsen traeffer be-
stemmelse om, i hvilket omfang elevreprasen-
tanterne skal have stemmeret.

Stk. 4. Ungdomsskoleinspektoren er sekre-
teer for ungdomsskolebestyrelsen og deltager i
bestyrelsens meder uden stemmeret.

Stk. 5. Kulturministeren kan fastsette regler
om valg til ungdomsskolebestyrelsen, om dens
nedsattelse og funktion.

§ 8. Ungdomsskolebestyrelsen udarbejder
inden for den af kommunalbestyrelsen fastsatte
belobsramme budget for ungdomsskolevirk-
somheden, henholdsvis den enkelte ungdoms-
skole, og fastlegger pd baggrund heraf og af
ordningen efter § 4 ungdomsskolens indhold
og omfang.

Stk. 2. Ungdomsskolebestyrelsen afgiver
indstilling til kommunalbestyrelsen om ansat-
telse og afskedigelse af tjenestemandsansatte
inspekterer og padagogisk medhjelp og an-
setter og afskediger ovrige medarbejdere.

Stk. 3. Ungdomsskolebestyrelsen kan afgive
udtalelse og stille forslag til kommunalbestyrel-
sen om alle spargsmal, der vedrorer den pagel-
dende ungdomsskole. Ungdomsskolebestyrel-
sen skal afgive udtalelse om alle speorgsmal,
som kommunalbestyrelsen forelegger den.

Stk. 4. Ungdomsskolebestyrelsen udpeger
blandt sine medlemmer en reprasentant til at.
deltage i folkeoplysningsudvalgets meder. I
kommuner med flere ungdomsskolebestyrelser
vaelger disse i faellesskab en reprasentant.

Stk. 5. Kommunalbestyrelsen udarbejder en
vedtzgt, der fastsetter de nermere regler om
ungdomsskolebestyrelsernes opgaver. Vedteg-
ten skal tillige angive bestyrelsernes sammen-
s@tning, jf. § 7, stk. 1 og 2.

§9. Eleverné ved en ungdomsskole kan dan- = -

ne et elevrad til varetagelse af deres interesser
overfor skolen.

§ 10. Enhver selvstendig ungdomsskole le-
des af en ungdomsskoleinspektor.

Stk. 2. Ungdomsskoleinspektoren har den
administrative og padagogiske ledelse af sko-
len og er ansvarlig for skolens virksomhed
overfor ungdomsskolebestyrelsen og kommu-
nalbestyrelsen.

§ 11. Under hensyn til skolens storrelse kan
ungdomsskoleinspekteren vare enten heltids-
beskeaftiget eller deltidsbeskeeftiget.

Stk. 2. Til bistand for en heltldsbeskaeftlget
ungdomsskoleinspektor kan ansattes paedago-
gisk medhjeelp. Pedagogisk medhjelp kan ve-
re enten heltidsbeskftiget eller deltldsbeskaef-
tiget.

§ 12. Stillingen som heltidsbeskzftiget ung-
domsskoleinspektor normeres som en tjeneste-
mandsstilling pd kommunens ungdomsskole-
plan.



