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længere er anvendelige eller der er afgivet et varsel, 
som må anses for bortfaldet. 
På grund af den større fleksibilitet i dagpengereg- 

lerne kan det gamle noget stive, men også forholdsvis 
enkle system ikke længere anvendes. I stedet foreslås 
et system, hvorefter arbejdsgiveren i alle disse tilfæl- 
de skal underrettes om begivenhederne uden ugrun- 
det ophold. Dette muliggør den nødvendige hensyns- 
fuldhed i anvendelsen. 

Det er i øvrigt det samme varsel som i § 10, stk. 7. 
Med hensyn til underretning om nye planer bibe- 

holdes den nuværende retstilstand i tillempet form. 
Det vil sige, at hvor varsel endnu ikke er givet, for- 

længes fristen med den tid, barnet har været indlagt. 
Hvor varsel er afgivet - men er bortfaldet - skal et nyt 
afgives inden 2 uger, efter at barnet er kommet hjem. 

Til § 2 

Lovens ikrafttrædelsestidspunkt følger dagpenge- 
loven, der træder i kraft den 2. april 1990. 
홢 I § 1, nr. 5, foreslås, at loven i sin helhed ikke læn- 
gere gælder for Grønland, idet Hjemmestyret nu har 
overtaget ligestillingsområdet. Bestemmelsen bør 
dog ikke træde i kraft, før Hjemmestyret har haft tid 
til at overveje at gennemføre tilsvarende regler for 
Grønland. 


