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ninger der skal forelægges til brug for Sundhedssty- 
relsens vurdering af de pågældende ansøgeres læge- 
faglige, herunder forskningsmæssige kvalifikationer. 
Sundhedsstyrelsens vurdering omfatter ikke ansøge- 
rens ledelsesmæssige kvalifikationer. 

Efter Sundhedsstyrelsens retningslinier forudsæt- 
tes de lokale bedømmelsesudvalg bl.a. at skulle vur- 
dere følgende lægefaglige kvalifikationer: 
- Ansøgerens hoveduddannelse og anden relevant 
uddannelse, herunder evt. grenspeciale. 
- Øvrige kliniske uddannelse. 
- Videnskabelige ansættelse og arbejder samt evt. un- 
dervisningserfaring. 

Ansættelsesmyndighedens indstilling til Sund- 
hedsstyrelsen bilægges de faglige bedømmelsesud- 
valgs vurdering af den (de) pågældende ansøger(e). 
Hvis Sundhedsstyrelsen har bemærkninger til be- 
dømmelsesudvalgets faglige vurdering af den (de) 
pågældende, meddeles dette til den ansættende myn- 
dighed f.eks. senest 10 hverdage efter modtagelsen. 
Ansættelse vil herefter i alle tilfælde umiddelbart 
kunne iværksættes. 

Det bemærkes, at forelæggelsen for Sundhedssty- 
relsen vil være obligatorisk. Styrelsens vurdering er 
dog ikke bindende for ansættelsesmyndigheden, men 
af vejledende karakter, sådan som den også er det ef- 
ter den gældende ordning. 

I bilag 1 til lovforslaget er foretaget en opstilling af 
teksten for den gældende lovs § 14 (med mindre 
skrift) og for forslaget til en ny § 14. Det ses heraf, at 
der også er foretaget en ændring af § 14, stk. 1, l. pkt. 
af redaktionel karakter. Kravet om at der kun må an- 
sættes autoriserede læger i de nævnte stillinger, som 
er udgået af bestemmelsen, følger nemlig i forvejen af 
lægelovens § 1, jf. §§ 2 og 3. 

2.2. Grønland. 
Denne ændring er af mere ordensmæssig karakter. 
Ved lægelovens vedtagelse i 1934 blev der alene 

medtaget en bestemmelse om, at loven - ved kgl. an- 
ordning - kunne sættes i kraft på Færøerne med de 
ændringer, som følger af øernes særlige forhold. En 
tilsvarende bestemmelse blev således ikke medtaget 
for Grønland. Efter grundlovsændringen i 1953 og 
den deraf følgende ændring af Grønlands statsretlige 
stilling, er danske love, der er vedtaget efter 5. juni 
1953 gældende på Grønland, medmindre loven inde- 
holder udtrykkelig bestemmelse om det modsatte. 
Love fra før grundlovsændringen har derimod ikke 
gyldighed for Grønland, medmindre dette udtrykke- 
ligt er bestemt i loven, og dette har ikke været tilfæl- 
det for lægeloven. Ministeriet har derfor konstateret, 
at lægelovens oprindelige bestemmelser formelt set 
ikke er gældende på Grønland. 

Derimod er lægeloven sat i kraft på Færøerne - 
med de afvigelser som de særlige færøske forhold til- 
siger - jf. Sundhedsministeriets lovbekendtgørelse nr. 
275 af 26. april 1989. 

Sundhedsministeriet finder, at der nu må skabes en 
tilsvarende hjemmel, for at lægeloven ved kgl. anord- 
ning kan sættes i kraft på Grønland med de afvigel- 
ser, som de særlige grønlandske forhold tilsiger. 

Af hensyn til overskueligheden er det fundet mest 
praktisk at samle de to bemyndigelsesregler for Fæ- 
røerne og Grønland i den for Færøerne gældende be- 
stemmelse, der herefter i sit indhold svarer til de be- 
myndigelsesbestemmelser, der er optaget i andre 
danske love. 

3. Lovforslagets økonomiske og administrative konse- 
kvenser. 

Moderniseringen af proceduren for den faglige be- 
dømmelse af ansøgere til overlægestillinger forventes 
ikke at medføre merarbejde for de lokale ansættelses- 
myndigheder, f.eks. amtskommunerne. Som anført 
nedsætter amtskommunerne typisk allerede i dag 
selv bedømmelsesudvalg, der både tager stilling til de 
faglige og administrative/ledelsesmæssige kvalifika- 
tioner. 

Lovforslaget vil således ikke medføre merudgifter 
for amtskommunerne eller andre. 

4. Hørte myndigheder. 
Lovforslaget har været forelagt Amtsrådsforenin- 

gen, Københavns og Frederiksberg kommuner, samt 
Lægeforeningen og Sundhedsstyrelsen. Endvidere er 
lovforslaget sendt til orientering for Grønlands 
Hjemmestyre. 

B. Bemærkninger til lovforslagets enkelte 
bestemmelser. 

Til § 1 

Til nr. 1 og 2. 
I bestemmelsens stk. l opretholdes kravet om for- 

udgående offentligt opslag ved besættelse af1ægesti1- 
linger i staten og kommuner. Kravet gælder som hid- 
til alle lægestillinger, d.v.s. under- og overordnede 
stillinger, administrative stillinger, stillinger ved sy- 
gehuse, heltids- og deltidsstillinger samt længereva- 
rende vikariater. Kravet gælder endvidere for private 
sygehuse eller lign., som sygehuskommunerne har 
indgået aftale med, og som drives med hel eller delvis 
offentlig udgiftsdækning. 

Kravet om faglig kvalifikationsbedømmelse i be- 
stemmelsens stk. 2 omfatter først og fremmest alle 
overlægestillinger på sygehuse eller andre institutio- 
ner omfattet af sygehusloven. I lighed med hidtil gæl- 


