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terne efter de gældende regler kan være højere end 
den løn, som de unge realistisk kan ventes at få på det 
private arbejdsmarked efter endt jobtilbud. 

For at opnå, at lønnen i ungdomsydelsesordningen 
gennemsnitligt efter skat svarer til det, de pågælden- 
de kunne have fået i kontanthjælp, og samtidig ligger 
under den løn, som er opn'åelig på det »almindelige 
arbejdsmarked«, foreslås det, at beskæftigelsen efter 
forslagets § 49 a stk. 2, skal have et omfang på 20 ti- 
mer om ugen i gennemsnit. Aflønningen følger reg- 
lerne i lov om beskæftigelsesmuligheder for unge. 

I tiden indtil udbetaling af første løn og under vej- 
lednings- og introduktionsprogrammet - og det vil si-" 
ge i indtil 8 uger ialt - udbetales en ydelser der bereg- 
nes efter reglerne i § 37 om kontanthjælp til unge un- 
der 23 år. 

§ 49 c 

Det foreslås, at ungdomsydelsesordningen skal ha- 
ve en varighed på indtil 5 måneder og 8 uger. Den un- 
ge er berettiget til ungdomsydelse i en sammenhæn- 
gende periode på 5 måneder efter en visitationsperio- 
de på indtil 2 uger og eventuelt et vejlednings- og in- 
troduktionsprogram på indtil 6 uger, når den pågæl- 
dende er under 20 år ved 1. udbetaling. 

Hvis den unge inden for denne periode får almin- 
deligt arbejde eller begynder på en uddannelse, sus- 
penderes ungdomsydelsen. Den resterede del af ung- 
domsydelsesordningen bruges, hvis den unge søger 
om kontanthjælp igen inden det fyldte 20. år. 

Hvis den unge bliver ledig efter afslutningen af pe- 
rioden med ungdomsydelse, kan der ydes kontant- 
hjælp, hvis betingelserne herfor i øvrigt er opfyldt. 

Ungdomsydelsesperioden berettiger ikke i sig selv 
til, at kontanthjælp skal ydes efter reglerne for perso- 
ner over 23 år. Hjælp efter disse regler kan dog ydes, 
hvis den unge opfylder de almindelige betingelser 
herfor, f.eks. ved at pågældende før start i ungdoms- 
ydelsesordningen har haft indtægter, der opfylder be- 
tingelserne i § 37, stk. 2, 3. pkt. 

§ 49 d 

Kommunalbestyrelsen kan supplere ordningen ef- 
ter § 49 b stk. 1, med tilbud om uddannelse op til nor- 
mal ugentlig arbejdstid. Der kan efter den foreslåede 
regel i nr. 3 ydes tilskud til uddannelsesudgifter for 
indtil 5 timer pr. uge pr. deltager svarende til uddan- 
nelsestilskud efter lov om beskæftigelsesmuligheder 
for unge m.v. 

Der skal ikke betales almindelig arbejdstimeløn 
for sådan uddannelse, men af hensyn til de unges mo- 
tivation foreslås det, at der udbetales en timesats for 
uddannelse beregnet på grundlag af den godtgørelse 

eller lignende, der normalt ydes for uddannelse af på- 
gældende art. 

§ 49 e 

Kommunalbestyrelsen har ansvaret for ungdoms- 
ydelsesordningens etablering og nærmere indhold, 
samt visiteringen af de unge til ordningen. Der vil væ- 
re mulighed for at klage over kommunalbestyrelsens 
afgørelse af, om en ung er omfattet af reglerne i afsnit ' 
III A, (dvs. spørgsmålet, om den unges baggrund for 
at søge kontanthjælp hovedsagelig er mangel på ar- 
bejde), til de sociale klagemyndigheder efter reglerne 
i bistandslovens § 15. 

De øvrige dispositioner, der træffes i kommunen i 
forbindelse med ungdomsydelsesordningen, skønnes 
ikke egnet til klageadgang. 

§ 49 f  

Det gøres ved lovforslaget klart, at der ikke med 
ungdomsydelsesordningen sker indskrænkning i 
kommunernes adgang til at iværksætte de allerede 
bestående foranstaltninger efter loven om beskæfti- 
gelsesmuligheder for unge m.v. 

De unge, der ved lovens ikrafttræden er i gang med 
sådanne foranstaltninger, kan således fortsætte, og 
også efter lovens ikrafttræden kan de unge henvises 
til disse foranstaltninger i stedet for til ungdomsydel- 
sesordningen, således at deltagelsen finansieres efter 
de almindelige regler for sådanne foranstaltninger. 

Dette gælder alle de aktiviteter, der kan finansieres 
af de kommunale pligtbeløb til ungdomsarbejdsløs- 
hedsbekæmpelse. Men i det omfang deltagelse i disse 
aktiviteter er betinget af en vis forudgående ledighed 
- som f.eks. 3 måneder i forbindelse med placering på 
fuld tid i beskæftigelsesprojekter og i privat ansættel- 
se med løntilskud - skal den pågældende henføres 
under ungdomsydelsesordningen, indtil eventuel an- 
den ønsket placering er mulig. 

Hvis de aktiviteter, der træder i stedet for ung- 
domsydelsesordningen, ikke er forbundet med udbe- 
taling af løn, kan den unge få kontanthjælp efter reg- 
lerne i § 37, herunder med adgang til, at der ses bort 
fra halvdelen af en kursusgodtgørelse efter § 38, stk. 
7. 

Til nr. 3 
Det foreslås, at kommunernes udgifter til lønudgif- 

ter til de unge, løntilskud til private arbejdsgivere, løn 
til holdformænd, instruktører o. lign., materialer og 
andre driftsudgifter bortset fra uddannelsesudgifter i 
forbindelse med ungdomsydelsesordningen anmel- 
des til refusion efter reglerne i bistandslovens § 133, 
stk. 2., 1. punktum. Det vil sige, at udgifterne deles 


