
1437 F. 1.1. vedr. arbejdsformidling og arbejdsløshedsforsikring m.m. 1438 

Lovforslag nr. L 48. Fremsat den 1. november 1989 af arbejdsministeren (Kirkegaard) 

F o r s l a g  

til 

L o v  o m  æ n d r i n g  a f  l o v  o m  a r b e j d s f o r m i d l i n g  o g  

a r b e j d s l ø s h e d s f o r s i k r i n g  m . v . ,  l o v  o m  

a r b e j d s m a r k e d s u d d a n n e l s e r  o g  o p h æ v e l s e  a f  l o v  o m  

u d v a n d r i n g  

(Ophævelse af AF's monopol, nedlæggelse af Kursusnævnet for arbejdsmarkedsuddannelserne 
og indførelse af brugerbetaling for visse af AF's ydelser m.v.) 

§1 

I lov om arbejdsformidling og arbejdsløs- 
hedsforsikring m.v., jf. bekendtgørelse nr. 510 
af 19. juli 1989, foretages følgende ændringer: 

1.1 § 1, stk. 1, indsættes efter2. pkt.: 
»Arbejdsministeren kan fastsætte bestem- 

melser om brugerbetaling på områder, hvor ar- 
bejdsformidlingen yder arbejdsgiveren en sær- 
lig service.«. 

2. § 24 affattes således: 
»§ 24. En anerkendt arbejdsløshedskasse 

kan anvise arbejde til sine ledige medlemmer 
og henvise sådanne til samtale, jf. § 20. Ar- 
bejdsdirektøren kan efter forhandling med 
Landsarbejdsnævnet fastsætte nærmere regler 
herom.«. 

3. 9924 a, 25, 26, 28 og 29 ophæves. 

4. § 99 affattes således: 
»§ 99. Klage over direktøren for arbejdsløs- 

hedsforsikringens afgørelser om de spørgsmål, 
som er nævnt i § 41, stk. 5, § 44, stk. 2, § 75 b, stk. 
3, § 75 c, stk. 4, § 86, stk. 3 og stk. 4, l. pkt., § 87, 
stk. 1 og 4, § 98, stk. 2, og EF-forordninger om 
anvendelse af de sociale sikringsordninger på 
arbejdstagere, selvstændige erhvervsdrivende 
og deres familiemedlemmer, kan af den afgø- 

relsen vedrører, indbringes for Arbejdsmarke- 
dets Ankenævn, jf. § 100, inden 4 uger efter, at 
klageren har fået meddelelse om afgørelsen. 
Ankenævnets afgørelser kan ikke indbringes 
for anden administrativ myndighed. 

Stk. 2. Alle øvrige afgørelser, der træffes af 
arbejdsdirektøren eller direktøren for arbejds- 
løshedsforsikringen i henhold til denne lov, 
kan indbringes for arbejdsministeren inden 4 
uger efter, at klageren har fået meddelelse om 
afgørelsen, jf. dog § 22, stk. 2. 

Stk. 3. Ankenævnet og arbejdsministeren 
kan se bort fra Qverskridelse af klagefristen i 
stk. 1-2, når der er særlig grund hertil.«. 

5. § 100 affattes således: 
»§ 100. Arbejdsmarkedets Ankenævn be- 

handler konkrete klagesager i det omfang, det 
er fastsat i lovgivningen. 

Stk. 2. Nævnet består af: 
1) En af kongen udnævnt formand, der ved ud- 

nævnelsen skal opfylde betingelserne for at 
kunne være landsdommer eller have bestået 
en statsvidenskabelig eller nationaløkono- 
misk eksamen og derefter have haft mindst 3 
års ansættelse i en tjenestemandsstilling, 
hvortil cfer kræves kongelig udnævnelse. 

2) l medlem udpeget af Dansk Arbejdsgiver- 
forening, 

3) l medlem udpeget af Landsorganisationen i 
Danmark. 
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