1135
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des at han arbejdede under ansvar umiddelbart over
for den pagzeldende tilsynsferende myndighed.

‘Reglen i styrelsesloven beted saledes en udvidelse
af kredsen af kommunalt ansatte, der var udelukket
fra medlemskab af udvalg. For gkonomiudvalget be-
ted det, at alle kommunalt ansatte blev afskaret fra
medlemskab af udvalget.

Senere er inhabilitetsreglerne blevet lempet for s&
vidt angir gkonomiudvalget (lov nr. 277 af 8. juni
1977). Herved indfertes der et »afstandskriterium,
saledes at kun ansatte, der udferer funktioner »tat
pa« okonomiudvalget, er udelukket fra medlemskab
af udvalget. Dog er alle ansatte, der varetager gkono-
miudvalgets lovbestemte sagsomrider (kasse- og
regnskabsveesen, personaleforvaltning m.v.), afskiret
fra medlemskab af udvalget.

De regler, der i 1983 blev indsat i styrelsesloven om
xgtefelleinhabilitet, er ogsd udtryk for en nuanceret
regulering pd grundlag af afstandskriteriet (lov nr.
124 af 25. marts 1983).

Efter lovforslaget indferes der ligeledes et af-
standskriterium for sé vidt angar kommunalt ansattes
medlemskab af stiende udvalg, saledes at den nuvz-
rende sektorafgreensning erstattes af en funktionsbe-
stemt afgransning. .

Herudover gelder imidlertid reglerne i forvalt-
ningsloven om konkret inhabilitet (udelukkelse fra
deltagelse i enkeltsager), hvorefter ansatte, der har en
seerlig uvedkommende interesse i en sag, er afskiret
fra at deltage i udvalgets (og kommunalbestyrelsens)
behandling og afgerelse af sagen.

Ifelge forslaget til ny § 29, stk. 2, begrenses kred-
sen af udelukkede til ansatte, der over for det stiende
udvalg er umiddelbart ansvarlige for ledelsen af et
forvaltningsomrade, og disses stedfortredere, samt
ansatte, der i gvrigt har ledende administrative funk-
tioner inden for et udvalgsomrade, der henhorer un-
der udvalget. Om den narmere afgr@nsning af per-
sonkredsen henvises til bemarkningerne til bestem-
melsen. S

For sa vidt angar kommunalt ansattes medlemskab
af gkonomiudvalget foreslds alene en @ndring, der
praciserer den geldende tekst, jf. bemarkningerne
til forslaget til § 29, stk. 3.

De foresldede lempelser af habilitetsreglerne ber
endvidere fore til, at der ogsé for kommunalt ansattes
=gtefeller (faste samlevere) sker lempelser i adgan-
gen til medlemskab af stdende udvalg, jf. bemarknin-
gerne til forslaget til ny § 29, stk. 4.

For s vidt angar tilblivelsen af lovens § 29, stk. 2, i
den oprindelige affattelse henvises til Folketingsti-
dende 1967/68, 2. samling, B 279 og 289 f. Vedreren-
de &ndringen af lovens § 29, stk. 2, og forslaget om at
indsatte et nyt stk. 3 om gkonomiudvalget henvises

til Folketingstidende 1976/77, 2. samling, 287, 1332
ff., 4890 ff., 5157 ff. og 5386. Vedrerende &ndringen
aflovens § 29 ved tilfjelse af et nyt stk. 4 om ®gtefzel-
leinhabilitet henvises til Folketingstidende 1982/83,
2070 £., 2769 ff. og 7454 ff. S

3. Lovforslagets okonomiske og administrative konse-
kvenser ‘

Lovforslaget vil ikke medfere nogen skonomiske
eller administrative konsekvenser for staten.

For kommunerne vil en indferelse af en fast veder-
lagsordning for kommunalbestyrelsens medlemmer
medfore administrative lettelser, idet der ikke l&enge-
re skal fores regnskab med de enkelte medlemmers
mededeltagelse og varigheden af mederne.

For kommunerne forventes en indferelse af en fast
vederlagsordning ikke at have gkonomiske konse-
kvenser. Det er som angivet i de almindelige bemeerk-
ninger tilstrebt, at en overgang fra diater til fakst' ve-
derlag vil vaere omkostningsneutral set for kommu-
nerne under ét. Det diztbelab, der efter kommuner-
nes regnskab for 1988 er udbetalt til kommunalbesty-
relsesmedlemmer (116,6 mio. kr.), vil blive konverte-
ret til vederlag. Da det er anset for rimeligt, at veder-
lagsordningen indferes som en valgfri ordning, kan
der dog opst& mer- eller mindreudgifter afhengigt af,
hvilke og hvor mange kommuner der velger en over-
gang til en vederlagsordning. Eventuelle merudgifter
opvejes imidlertid af besparelser_soni folge af de ad-
ministrative lettelser ved en vederlagsordning.

4. Horte myndigheder m.fl. ’

Lovforslaget er forelagt Kommunernes Landsfor-
ening og Amtsradsforeningen i Danmark samt Ke-
benhavns og Frederiksberg Kommuner. Endvidere
er forslaget forelagt Justitsministeriet, Finansmini-
steriet (Budgetdepartementet og Administrations- og
Personaledepartementet), Arbejdsministeriet og Un-
dervisnings- og Forskningsministeriet.

Bemaerkninger til forslagets enkelte bestemmelser
Til§ 1

Tilnr. 1

Om baggrunden for forslaget henvises til de almin-
delige bemarkninger.

_Efter den foresldede bestemmelse skal kommunal-
bestyrelsens medlemmer vederlagges enten efter reg-
lerne i § 16 (dietordningen) eller efter reglernei§ 16 a
(vederlagsordningen). Der skal gelde samme veder-
leeggelsesform for samtlige medlemmer i kommunal-
bestyrelsen. '



