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med hensyn til den periode, hvori der kan udbetales 
dagpenge, foreslås det, at § 22 får virkning for syg- 
domstilfælde, der indtræder den 1. oktober 1989 eller 
senere. For sygdomstilfælde, der er indtrådt før den 
1. oktober 1989, foreslås det, at dagpengeretten ophø- 
rer senest den 30. september 1990, såfremt der på det- 
te tidspunkt er ydet dagpenge for mere end 52 uger - 
ud over en periode på 2 uger - inden for de seneste 18 
måneder. Dagpengeperioden skal dog kunne forlæn- 
ges, jf. § 22, stk. 1, og efter de regler, der vil blive fast- 
sat i medfør af forslagets § 22, stk. 2. Kommunerne 
bør i forbindelse med overgangsreglen anvende en 
lempelig fortolkning m.h.t. forlængelsesmuligheder- 
ne. 

Overgangsreglen skal også ses i lyset af det samti- 
dig hermed fremsatte lovforslag om en fast revalide- 
ringsydelse, som foreslås til ikrafttræden den 1. okto- 
ber 1990. 

Til stk. 4 
Efter de hidtil gældende regler indtræder retten til 

dagpenge efter den frivillige sikring 3 måneder efter, 
at der er fremsat anmodning om optagelse i forsik- 
ringsordningen. Som følge af at selvstændige, der er 
tilmeldt den frivillige sikring, for fremtiden altid vil 
være berettiget til en minimumsydelse på 2/3 af det be- 
løb, der er nævnt i § 9, stk. 2, vil det i medfør af be- 
myndigelsen i § 20, stk. 5, blandt andet blive fastsat, 
at retten til dagpenge i medfør af den frivillige sikring 
indtræder 6 måneder efter anmodning om optagelse. 
Stk. 4 sikrer, at selvstændige, der tilmelder sig forsik- 
ringsordningen inden 3 måneder efter lovens ikraft- 
træden, i lighed med i dag, vil kunne opnå ret til dag- 
penge efter 3 måneders ventetid. 

Til stk. 5 
Det findes rimeligt, at de lempelser, der i forhold til 

de hidtil gældende regler, foreslås indført med hen- 
syn til, hvad den sikrede må foretage sig, uden at ret- 
ten til barseldagpenge fortabes, får virkning også for 
de personer, der har født eller adopteret et barn før 
lovens ikrafttræden. 

Til stk. 6 

For at sikre at de personer, der ved lovens ikraft- 
træden har modtaget dagpenge før fødslen, ikke går 
ned i ydelse, foreslås det, at disse personer får ret til at 
modtage dagpenge med mindst det samme beløb, 
som de var berettiget til efter de hidtil gældende reg- 
ler, selv om fødslen først finder sted efter lovens 
ikrafttræden. 

Til stk. 7 
Efter forslaget skal også beskæftigelsesperioder, 

der ligger forud for lovens ikrafttræden, medregnes, 
når kommunen skal tage stilling til, hvorvidt beskæf- 
tigelseskravet er opfyldt i det enkelte tilfælde. 

Til stk. 8 
Det foreslås, at de nye ankere gIer finder anvendel- 

se på afgørelser, der er truffet efter denne lov. Afgø- 
relser vedrørende fravær, hvor første fraværsdag er 
før lovens ikrafttræden, foreslås afgjort efter de hidtil 
gældende klageregler. 

Det allerede eksisterede Dagpengeudvalg skal ef- 
ter forslaget suppleres med et kommunalt udpeget 
medlem. Dette medlem deltager i behandlingen af sa- 
ger, der er omfattet af lovforslaget. Det kommunale 
medlem af Dagpengeudvalget deltager således ikke i 
de sager, der afgøres efter de hidtil gældende anke- 
regier. 

Til stk. 9 
Det foreslås, at det eksisterende Dagpengeudvalg 

fortsætter funktionsperioden ud, dog således at ud- 
valget suppleres med det kommunalt udpegede med- 
lem, når sager efter denne lov behandles. 

Til stk. 10 
Der vil efter lovens ikrafttræden være behov for, at 

der foretages en halvårlig regulering af de dagpenge- 
givende, indtægter for de dagpengemodtagere, som 
ikke omfattes af denne lov. 

Til § 43 

Bestemmelsen svarer til den gældende lovs § 67. 


