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modtageren inden for de sidste 3 maneder inden fra-
veeret har veeret beskaftiget i 120 timer hos den pa-
gzldende arbejdsgiver. Med forslaget soges det sik-
ret, at ogsa de arbejdsgivere, der hovedsageligt be-
skeftiger vikarer, losarbejdere m.v., vil komme til at
udbetale dagpenge. -

Tilbagefaldsreglen bbrtfalder

Som reglerne er i dag, regnes arbejdsgiverperioden
i tilfelde af tilbagefald pa grund af samme sygdom
inden for 12 kalenderdage fra og med 1. arbejdsdag i
forste fravaersperiode. Reglen blev indfert samtidig
med, at arbejdsgiverperioden blev sat op til 13 uger
for at forhindre, at arbejdsgivere i tilfelde af hurtigt
tilbagefald sammenlagt kunne-komme til at betale i
en urimelig lang arbejdsgiverperiode pa grund af den
samme sygdom. Med en arbejdsgiverperiode pd 2
uger findes denne lempelsesregel ikke leengere at ha-
ve nogen berettigelse.

Kravet om leegeerkicering

Som loven eri dag, kan arbejdsgiveren inden for en
rimelig frist forlange, at lenmodtageren dokumente-
rer, at fravaeret skyldes sygdom. I praksis sker dette
hyppigst ved, at der kreeves en tro- og loveerklering i
hznde pa 2. fraveersdag og eventuelt en legeerkle-
ring udstedt pa 4. sygedag som skal vare arbejdsgive-
ren i heende den herpa felgende dag. I mange tilfelde
bliver denne legeerklering udstedt alene pd bag-
grund af en telefonisk »konsultation«, hvilket af de
fleste arbejdsgivere bliver betragtet som uhensigts-
meessigt.

Der foreslas derfor optaget en bestemmelse i loven
om, at arbejdsgiveren kan afkreeve lonmodtageren en
leegeerklaering. Erkleeringen skal da udstedes pa bag-
grund af en personlig konsultation, og med mere fyl-
destgerende oplysninger, end den nu anvendte er-
kleering.

Arbejdsgiveren skal afholde udgiften til denne le-
geerkleering. Den nermere fremgangsméade mé bero
pa forhandling med de lzegelige organisationer.

Dagpenge i forbindelse med fodsel og adoption

Reglerne om dagpenge under barsel m.v. foreslés i
det vaesentlige ikke @ndret, bortset fra hvad der fol-
ger af de generelle regler om arbejdsgivernes forplig-
telser, beregning m.v.

Der foreslas dog udvidelser i forhold til de gzlden-
de regler om adgang til dagpenge i forbindelse med
barnets sygdom séledes, at der bade ved fadsel og
adoption er ret til at forleenge dagpengeperioden med
op til 3 maneder, blot barnet indlzegges pa sygehus
inden for den normale dagpengeperiode pé 24 uger
efter fodslen eller modtagelsen.

Videre foreslas faderens ret til dagpenge i tilknyt-
ning til fedslen eller barnets modtagelse i hjemmet
lempet, séledes at faderen - i modsztning til idag - far
ret til dagpenge nér som helst i 14 ugers perioden.

~ Der vil blive fremsat lovforslag om de nedvendige
konsekvenszndringer af barselorlovsreglerne i lov
om ligebehandling af mand og kvinder med hensyn
til beskeftigelse og barselorlov m.v.

Indteegtsopgorelserne for selvsteendige erhvervsdriven-
de forenkles og kronisk og langvarigt syge sikres ad-
gang til den frivillige sikring. .

Som reglerne er i dag har selvstendige ret til dag-
penge fra kommunen efter 3 ugers sygdom. Selvsten-
dige, der er tilmeldt den frivillige sikring, har dog ret
til dagpenge i de forste 3 uger af sygeperioden, hvor
den obligatoriske ordning ikke gelder. I april 1989
vedtog Folketinget et lovforslag, hvorefter selvstzn-
dige erhvervsdrivende og medarbejdende gtefeller,
der er tilmeldt forsikringsordningen, altid vil vere
berettiget til en minimumsydelse pa % af dagpenge-
nes hojeste beleb savel i de forste 3 uger, som forsik-
ringen daekker, som i de efterfolgende sygeuger samt i
fraveersperioder som folge af barsel og adoption.

De gzldende regler om indtzgtsopgerelse for de
selvsteendige erhvervsdrivende har medfert en bety-
delig arbejdsmeessig belastning for kommunerne,
idet kommunerne i tilfelde af, at der ikke foreligger
en af skattevaesenet kontrolleret opgerelse, i hvert en-
kelt tilfzelde skal foretage en individuel gennemgang
af det regnskabsmateriale, som den selvstendige er i
stand til at fremlagge pa det givne tidspunkt. Derfor
foreslas, at retten til dagpenge som hovedregel betin-
ges af, at der foreligger en drsopgerelse fra skattevee-
senet til brug for beregningen af dagpenge sével til

- selvsteendige, som ikke er tilmeldt den frivillige sik-

ring som til sikrede selvsteendige, der er berettiget til
et hgjere beleb end minimumsydelsen.

Endvidere foresls, at kronisk og langvarigt syge —
efter onske fra de selvstendiges organisationer — sik-
res adgang til den frivillige sikring mod et forhgjet bi-
drag. ‘ : o

Endelig foreslas, at det som et generelt krav fast-
saettes, at selvstendiges ret til dagpenge forudsetter,
at der er tale om en sével aktuel som leengerevarende
udovelse af selvstendig virksomhed af veesentlig om-

fang.

Den lave takst i forsikringsordningen for mindre ar-
bejdsgivere udvides til at omfatte alle medarbejdere
Mindre private arbejdsgivere, det vil sige private
arbejdsgivere med for tiden en arlig lenudgift pa op
til 3.727.000 kr., kan efter de geldende regler blive
fritaget for at betale dagpenge mod at betale et seerligt



