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[Kirkeministeren]

Bilag 1

Kirkeministeriets personalegrupper
Status 1989
Mand Kvinder

Departementschef og kontor-

chef...........o.ciiiiint, 4 0
Fuldmagtig/ekspeditions-
sekreteer ..........iiien.n 10 6
TAT/HK ...t -0 21
Betjent ........... ... 3 1
Talt ... 17 28
Bilag 2
Stiftspersonale
Status 1989
Mend Kvinder
Kontorchef................. 7 3
Stiftskasserer ............... 6 4
Fuldmegtig ................ 11 10
TAT/HK ............ ... : 11 73
Talt .oooveeenenns i 35 90
Spm. nr. S 994
Til kommunikationsministeren (13/7 89) af:
Birte Weiss (S):

»Hvad vil statsministeren gere for, at styrel-
ser, direktorater, institutioner m.m. under mini-
steriets ansvarsomrade lever op til regeringens
handlingsprogram for ligestilling pa arbejds-
markedet 7«

Begrundelse

(Som til spm. nr. S 984).

Svar (21/7 89):

Kommunikationsministeren (Torben Rechen-
dorff): ,

P & T’s Hovedsamarbejdsudvalg har pd bag-
grund af et brev af 19. oktober 1988 fra Central-
radet for Statens Samarbejdsudvalg til samtlige
samarbejdsudvalg om regeringens handlings-
plan for ligestilling besluttet at nedsette et un-
derudvalg vedrerende ligestilling. Dette under-
udvalg kan koordinere og iverksatte de ned-
vendige initiativer over for P & T-virksomhe-
derne pa baggrund af dreftelser i Hovedsamar-

bejdsudvalget om udviklingen i m/k-fordelin-
geni P& T.

Det kan i ovrigt oplyses, at ovennazvnte brev
fra Centralradet for Statens Samarbejdsudvalg
er udsendt til samtlige samarbejdsudvalgi P &
T med henblik pa dreftelse og iverksattelse af
ligestillingsaktiviteter afpasset efter lokale for-
hold.

Spm. nr. S 995
Til kulturministeren (13/7 89) af:’

Birte Weiss (S):

»Hvad vil ministeren gore for, at styrelser,
direktorater, institutioner m.m. under ministe-
riets ansvarsomrade lever op til regeringens
handlingsprogram for ligestilling pa arbejds-
markedet?« _ '

Begrundelse
"(Som til spm. nr. S 984).

Svar (26/7 89):

Kulturministeren (Ole Vig Jensen):

Regeringens handlingsplan for arbejdet med
ligestilling i statens institutioner indeholder en
reekke generelle anbefalinger af, hvorledes lige-
stillingsarbejdet ber viderefores.

Disse anbefalinger blev praciseret i finans-
ministerens skrivelse af 27. maj 1987 til de ovri-
ge ministre, hvori finansministeren endvidere
anmodede om, at der inden for de respektive
ministeromrader blev iveerksat decentrale lige-
stillingsinitiativer.

Kulturministeriet har pa den baggrund med
skrivelse herfra af 10. juni 1987 udsendt finans-
ministerens skrivelse til alle statsinstitutioner
under ministeriet med henblik pa videreforelse
af ligestillingsarbejdet.

Under Kulturministeriet henherer mere end
40 statsinstitutioner af meget forskellig storrel-
se og med meget forskellige opgaver. Det er mi-
nisteriets opfattelse, at institutionerne uanset
disse forskelligheder er aktive pa ligestillings-
omrédet og lever op til intentionerne i regerin-
gens handlingsplan for arbejdet med ligestil-
ling. Dette er bl.a. kommet til udtryk ved beset-
telse af lederstillinger inden for ministeromra-
det. Som det fremgar af mit svar pa Lilli Gyl-
denkildes spergsmal til opfelgning af dette
spergsmal, er der siden den 1. januar 1987 ble-
vet besat 17 lederstillinger inden for Kulturmi-



