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[Miljeministeren]

sporgsmélet endelig er et politisk spergsmal i
forbindelse med de forngdne loveendringer.

De videre overvejelser vil derfor i ferste om-
* gang best4 af en rekke droftelser, som arbejds-
ministeren og jeg vil tage med de involverede
organisationer om mulighederne for at udmen-
te principperne i et operationelt forslag.

© Spm. nr. S 499

Til kommunikationsministeren (1/2 89) af:

Erling Christensen (S):

»Kan en tjenestemand i postvaesenet pa
grund af sygdom eller af anden vaesentlig &rsag
kraeve deltidsansattelse/nedsat timetal 2«

Svar (8/2 89):

Kommunikationsministeren (Torben Rechen-
dorff):

Ifelge tjenestemandslovens § 58, stk. 2, kan
vedkommende minister eller den, ministeren
bemyndiger dertil, efter retningslinjer fastsat af
finansministeren indromme en tjenestemand
anden tjenestefrihed uden for den egentlige fe-
rie. ‘

Ifelge tjenestemandslovens § 58, stk. 3, kan
vedkommende minister eller den, ministeren
bemyndiger dertil, imodekomme tjenesteman-
dens anmodning om nedsat tjenestetid for be-
grenset tid eller indtil videre mod tilsvarende
lennedszttelse, sifremt det er foreneligt med
tjenestens tarv.

Anmodninger fra tjenestemeend om tjeneste-
tidsnedsattelse mod tilsvarende lenreduktion
imedekommes sé vidt muligt, medmindre vag-
tige tjenstlige, praktiske, skonomiske eller lig-
nende hensyn taler imod det.

Imedekommelse af anmodning om nedsat
tjenestetid ma i evrigt veere forenelig med den
bedst mulige udnyttelse af personale, lokaler,
maskiner m.v. samt kundebetjeningen.

I medfor af tjenestemandslovens § 58, stk. 4,
Har Finansministeriet i cirkulere af 5. juli 1973
om statstjenestemaends forhold i forbindelse
med sygdom i § 5 fastsat, at en tjenestemand,
der af helbredsmeessige grunde midlertidigt er
ude af stand til at udfere fuld tjeneste, efter ind-
hentet udtalelse fra Helbredsnavnet kan opna
tilladelse til nedsettelse af tjenestetiden med
indtil halvdelen i indtil tre méneder med bibe-
holdelse af fuld lenning. Nedszttelse af tjene-
stetiden ud over tre maneder kan ske efter ind-

hentet udtalelse fra Finansministeriet, der sam-
tidig tager stilling til tjenestemandens lenmas-
sige stilling under den fortsatte tjenestetidsned-
sttelse. Efter praksis vil tjenestetidsnedsattel-
se med bibeholdelse af fuld lonning kun blive
givet, sifremt derer udsigt til, at tjenesten gen-
optages fuldt ud, og tjenestetidsnedsettelse
med fuld len vil normalt ikke blive givet for en
samlet periode pa mere end ca. seks maneder.

En tjenestemand, der er.delvis tjenstudygtig
som folge af tilskadekomst i tjenesten, kan efter
indhentet udtalelse fra Finansministeriet opna
tilladelse til nedsattelse af tjenestetiden for en
begraenset tid eller indtil videre med bibehol-
delse af fuld lenning.

Spm. nr. S 500
Til justitsministeren (1/2 89) af:

Ole Henriksen (SF):

»Hvad er drsagen til, at otte polske elevator-
monterer den 1. september 1988 har faet op-
holds- og arbejdstilladelse i Danmark, til trods
for at der ved henvendelse til den fagforening,
som beska®ftiger elevatormonterer, er givet til-
sagn om, at der kan anvises kvalificeret ar-
bejdskraft til det pagaeldende arbejde 2«

Begrundelse .

- Taugust méned henvendte advokaten for det
danske aktieselskab Schindler Elevator sig til
Dansk Metal, afdeling 15, som organiserer ele-
vatormontererne i Kebenhavn, og forespurgte,
om man igennem afdelingen kunne anvise
10-12 elevatormonterer til montage af et antal
elevatorer pd et nybyggeri beliggende pa Dal-
gas Boulevard. _

Metalafdelingen bekraftede, at man var i
stand til at stille den fornedne arbejdskraft til
radighed.

Til trods herfor henvendte firmaet sig til det
lokale arbejdsmarkedsnaevn og fik tilladelse til,
at otte polske elevatormonterer kunne fa op-
holds- og arbejdstilladelse for at udfere det pa-
geldende arbejde.

Metal, afdeling 15, protesterede over for ar-
bejdsmarkedsnavnet, som alligevel opretholdt
tilladelserne.

Der ma da vare et eller andet galt et sted!

Svar (14/2 89):



