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[Hanne Andersen]

Det er heller ikke et spergsmal om, at nogle
skal erklere, at folk skal do pa den dato og det
klokkeslzt, men hvorfor skal de patienter, der
ved, at nu er der ikke flere behandlinger, nu har
man provet alt, ikke have lov til at komme
hjem? Alle vil sikkert vaere parate til at prove
alt for at blive helbredt, men disse patienter er
kommet til den konklusion med sig selv og be-
handlerne, at nu er der ikke flere behandlinger,
nu bliver jeg ikke rask. Jeg synes ikke, at nogen
skal udstede dedsdomme til nogen som helst.

Der er fortsat nogle vanskeligheder med tek-
nikken. Derfor er det ingen tilfeldighed, at det
er et beslutningsforslag. Nar blot ministeren
ville veere lidt samarbejdsvillig! Men det er
klart, at de, der er imod ordningen, ser tilbage;
de har heller ikke fulgt med i den udvikling, der
er sket i de otte 4r, siden man startede debatten,
hvorimod de, der onsker at se frem, har den
indstilling, at de problemer af teknisk karakter,
der kan veere, kan loses.

Som andre har anfert i dag, er det jo pudsigt,
at nar problemet er bernepasningsordninger,
kan alle de, der ensker det, se losninger pa det.
S4 kan regeringen se losninger, og s kan rege-
ringens stottepartier se lesninger. Derfor kan
jeg ikke forsta, at man ikke kan se lgsninger,
nér det drejer sig om denne ordning. En barsel-
orlov ville jo heller ikke vaere noget vaerd uden
ret til at vende tilbage til arbejdet. Det er ikke
nok bare at fa fri. Det er lige s& vigtigt ogsa dér
at fa lov til at vende tilbage.

Jeg gleeder mig til, at vi fér stillet de sidste
spergsmil i udvalget og klaret de ting op, der
har veeret peget pa. Der er gdet 10 ar. Vi har ve-
ret ihaerdige med at fremseette forslaget tre gan-
ge, og det har vi naturligvis, fordi der er menne-
sker, der gang pa gang har spurgt os: Hvornar
kommer det?

Den handsrekning, de familier, der ensker
at pleje deres parerende hjemme, venter pa,
skal de have nu. Det eneste, de venter p4, er ret-
ten til orlov, retten til at vende tilbage til arbej-
det, og lenkompensation. Det er den ro, den
sikkerhed og tryghed, de s4 vil fole at de far, nar
de veelger at have steerkt plejekraevende perso-
ner i deres eget hjem.

(Kort bemzrkning).

Kirsten Lee (RV):

Jeg vil gerne stille et spargsmal til fru Hanne
Andersen vedrerende netop arbejdsmarkedet,

fordi det jo er et af de meget reelle problemer
her. Man ved jo ikke noget om, hvor lenge en
sddan orlov skal gives. Det ved man i tilfzlde af
barselorlov. Dér ved man, at det er i pracis 6
méneder, der skal ansattes en vikar, og efter 6
maneder ved vikaren, at der ikke l&engere er ar-
bejde. Men vikaren aner intet i de tilfzelde, hvor
det handler om ansattelse under orlov pa
grund af pleje af deende. Disse mennesker har
overhovedet ingen sikkerhed. Hvad har Social-
demokratiet gjort sig af overvejelser omkring
disse ting? Skal folk garanteres en eller anden
form for ansattelse, s& en arbejdsgiver har to
ansatte i en eller anden usikker periode? Hvad
har Socialdemokratiet overvejet?

Det er nogle af de ting, vi gerne vil have
spurgt om, og det er nogle af de problemer, vi
synes der er i dette forslag.

Hanne Andersen (S):

Jeg synes oprigtig talt ikke, at det er s van-
skeligt. For det forste er der jo hele tiden sag-
kyndige, man har tilknytning til, og hvis man
har en god arbejdsplads og en god kontakt, ta-
ler man med hinanden. Men naturligvis kan det
ikke siges, hvor leenge det varer. Det kan det
heller ikke for dem, der nu bliver sygemeldt for
at pleje de parerende.

Det er uveerdigt at skulle snige sig langs hus-
murene og spille syg, nir man patager sig en
opgave, som man gnsker at lose. Sa er det uvar-
digt at lade, som om man er syg. Der er heller
ingen, der ved, hvor leenge de er »syge«. Der
kommer ogsa vikarer pa arbejdspladsen i den
situation. Og det klarer man ganske udmerket.
Og det vil man naturligvis ogsa gere i den an-
den situation, uden at der er dato og klokkeslzt
pa.

(Kort bemerkning).

Jorgen Winther (V):

Det er et svar til fru Kirsten Lee angdende or-
lov.
Der er mange offentligt ansatte, der bliver
valgt til Folketinget. De far orlov. De, der gar
ind i deres stilling, er i akkurat samme situation
som under plejeorlov. Ingen ved, om orloven
varer 4 mineder, 6 maneder, 8 méineder eller
endnu lengere tid. Mange offentligt ansatte
har ortov pa ubestemt tid og kan vende tilbage
igen. Det er akkurat den samme situation. Det
gar jo dog nogenlunde i mange situationer.



