
4702 Anm. 11 til § 2.01.01. 

ad bevillingslønramme 38: 5 årsværk er omklassificeret fra bevillingslønramme 37 til 38, 
jfr. aftale mellem Finansministeriet og COII af 6/2 1989 - LP.nr. 132/88. 
ad bevillingslønramme. 37: 5 årsværk er omklassificeret som nævnt ovenfor. Herudover 
er 4 årsværk omklassificeret fra bevillingslønramme 36 til 37 jfr. samme aftale. Endvi- 
dere indsættes 1 årsvætk som følge af overgang til lavere lønramme med §55-tillæg. 
ad bevillingslønramme 36:4 årsværk er omklassificeret som nævnt ovenfor. Herudover 
er 2 årsværk omklassificeret fra bevillingslønramme 35 til 36 jfr. samme aftale. 
1 årsværk er nedrykket til Øvrige ved stillingsledighed. Endvidere søges l årsværk til 
lederfunktion vedr. vedligeholdelse af fjern-el - der er bevilget midlertidigt - perma- 
nentgjort i 36 mod nedlæggelse af 1 årsværk i 35. 
Endelig er 10 årsværk oprettet, fortrinsvis til ekspertstillinger, som en toårig forsøgs- 
ordning fra og med 1990, hjemlet i Akt 196 12/4 1989. 

I ' . ad bevillingslønramme 35: 2 årsværk er omklassificeret som nævnt ovenfor. Herudover 
er 3 årsværk omklassificeret fra bevillingslønramme Øvrige, jfr. samme aftale. l års- 
værk er søgt permanentgjort i bevillingslønramme 36 jfr. ovenfor. 
Med hjemmel i Akt 196 12/4 1989 oprettes 5 årsværk i bevillingslønramme 35: l års- 
værk anvendes til konsulentfunktion for lederuddannelse og 4 årsværk anvendes til le- 
dere af servicefunktionerne for økonomi og personale i DSBs nye regionale organisa- 
tion (Region 90). 
ad bevillingslønramme øvrige: :, 
B 1989 .................. 21.860 
Skønnet årsværkskorrektion, normtid...... 120 
Skønnet årsværkskorrektion, overarbejde 95 

Forventet TB 1989........ 22.075 
Effektivisering .................... I.? .........! ........... -614 
Kompensation for arbejdstidsforkortelse 1,9.1990....... 98 

F 1990 ..v.홢......... 21.559 

ad bevilling på standardkonti: 
03. Overarbejdsbetaling. Overarbejdet forventes at andrage ca. 595 årsværk i 1990 og ca. 

550 årsværk i hvert af BO-årene. 
06. Særlige ydelser. Kontoen indeholder omkostningsbestemte personaleydelser. Kontoen 

indeholder endvidere den anslåede udgift ved fribefordring af personale m.fl. ca. 14,7 
mill. kr. jfr. anmærkning til indtægtskonto 43.01. Passagerbefordring samt dusører til 
personalet for opdagelse af skinnebrud o.lign. og vederlag til personalet for dets med- 
virken uden for tjenestetiden ved salgsfremmende film- og foredragsvirksomhed. 

12.02. Betaling til A/S Storebæltsforbindelsen (ny konto). DSBs betaling til A/S Store- 
bæltsforbindelsen opgøres ifølge § 9 i Lov om anlæg af fast forbindelse over Storebælt, 
L 380 10/6 1987, løbende som de udgifter, der er forbundet med anlæg af jernbanefor- 
bindelsen og forudsættes forrentet og afdraget over 30 år fra ibrugtagning af 1. etape. 
Renten beregnes som den gennemsnitlige totale låneomkostning for A/S Storebæltsfor- 
bindelsens samlede, på et givet tidspunkt aktuelle lånemasse. Der tilstræbes et sådant 
betalingsforløb, at den årlige ydelse er af konstant størrelse målt i faste priser. 
For 1993 er jfr. lovens betalingsterminer regnet med månedlige ydelser i 6 måneder. 

31.03. Renter af løbende regning med finansministeriet. DSBs gæld til finansministeriet på 
løbende regning, ultimo finansåret, anslås til ça: 100 mill. kr. Anvendt rentesats: 3,5 
pet. p.a. Renteudgiften modsvares af en tilsvarende renteindtægt på finanslovens § 3, 
Rentekonto. 

10.-30. samt 39. Øvrige driftsudgifter. 
Som det nærmere er beskrevet i indledningen til denne hovedkonto, skal DSB opfylde 
de krav, der må stilles til en forretningsmæssig og økonomisk veldrevet virksomhed. 
For at kunne imødekomme disse krav, har DSB med sine mangeartede aktiviteter be- 


