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en regional prioritering. En s&dan niveauregulering kunne gennemfores i forbindelse med indivi- -
duelle samtaler med de ledige, virksomhedsbeseg og i forbindelse med en raekke af de samarbejds-
flader og sekretariatsfunktioner, som AF er bundet til. ' ,
En mere omfattende omprioritering af de ressourcer, der i dag anvendes til regelbundne aktivi-
“tetsomrader, forudsatter @ndringer i det eksisterende regelgrundlag. Eksempler pa sddanne om-
prioriteringer kunne vere: £ndring af fremmedereglerne, sndring i forbindelse med AF’s god-
kendelse af lzre- og praktikpladser m.m ' . : ' : ‘

Spargsmadl 12: . . ‘ - o o ~ -
- Det indgaede forlig om revision af arbejdstilbudsloven indebarer bl.a., at Arbejdsformidlin-
gen i stort omfang skal styrke informations- og vejledningsaktiviteterne og fremskaffe de nedven-
dige uddannelsestilbud til de langtidsledige. S . : '
Hvordan vil dette belaste Arbejdsformidlingen, og hvor mange ekstra ressourcer vil der blive
tilfert Arbejdsformidlingen til at lese denne opgave? ’ :

Svar: ‘ : : - ,

Det er korrekt, at forliget om revision af arbejdstilbudsloven bl.a. indebrer, at arbejdsformid-
lingen skal styrke informations- og vejledningsaktiviteterne. : o

Lovrevisionen vil ligeledes indebzre etablering af yderligere uddannelsestilbud til de langtids-
ledige. - SR o ‘ : -

P4 Arbejdsministeriets omrade vil der saledes blive behov for en udbygning af uddannelseka-
paciteten samt en styrkelse af arbejdsformidlingens informations-.og vejledningsindsats.

~ Arbejdsformidlingen skal pa en rekke omrader justere den hidtidige indsats i relation til ind-

satsen for de ledige. Det drejer sig navnlig om, at der skal tilrettelzgges 2ndrede og mere malrette-
de kontaktforleb med de ledige bygget op omkring 3 maneders-samtalen og visitation til inspira-
tionskurser - som allerede er indfert - og 9 maneders-samtalen for nyledige uden en kompetence-
givende uddannelse. : o

Den etablerede ordning med regionale informationsfora (RIF), hvor der er etableret en kob-
ling mellem arbejdsformidlingen og regionens uddannelsesinstitutioner vil kunne danne basis for
en smidig administration af de nye uddannelsestilbud. I forhold til arbejdsleshedskasserne skal
arbejdsformidlingens samarbejdsflader tilpasses de nye regler om systematiske radighedsvurde-
ringer og forbedringer af § 65 samtalen. . :

‘Disse opgaver for arbejdsformidlingen skal ses i sammenhang med, at der i et vist omfanger
tale om omlagning og malretning af arbejde, som allerede udferes af arbejdsformidlingen.

De malrettede tilbud om individuelle samtaler giver f.eks. basis for frigorelse af de ressourcer,
der i dag anvendes til at afholde informationsmeder efter 1 maneds ledighed. Arbejdsformidlin-
gen vil desuden inden udgangen af 1988 have radighed over et landsdzkkende edb-baseret for-
midlingssystem - AF-MATCH - som medferer mulighed for effektiviseringer. De systematiske
ridighedsvurderinger i arbejdsleshedskasserne giver videre grundlag for, at de lediges fremmede
hos arbejdsformidlingen kan tilretteleegges mere effektivt gennem en fremmedereform. Derud-
over foregar der generelt i AF-systemet et arbejde, der sigter imod at reducere ressourcebehovet til-
administration til fordel for flere ressourcer, som kan udnyttes til at styrke arbejdsformidlingens
tilbud. o L o :

P4 den baggrund er det derfor regeringens vurdering, at Arbejdsformidlingen kan varetage de
med lovrevisionen forbundne opgaver inden for de ressourcemessige rammer, der er afstukket i
forslaget til Finanslov for 1989. Det m4 forventes, at omstillingen til nyordningen vil ske som en
proces, hvor de indhentede erfaringer vil blive benyttet til labende at justere og tilpasse arbejds-
formidlingens indsats. ' - »

Ad § 28.02.01 Arbejdsformidling
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