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§ 12. Til indtægtsdækket virksomhed, herunder aktiviteter efter § 7, stk. 2, må der kun ansættes 
personale i et sådant omfang, at udgifterne hertil vil kunne dækkes af indtægterne ved virksomhe- 
den, jf. § 18. 

Stk. 2. I det omfang det skønnes nødvendigt for at sikre dette, skal ansættelse af personale 
direkte til indtægtsdækket virksomhed eller som ersÚltningspersonale ved den ordinære virksom- 
hed være tids- eller opgavebegrænset. 

§ 13. Personale, der antages direkte til den indtægtsdækkede virksomhed, skal ansættes på de 
for staten almindeligt gældende løn- og ansættelsesvilkår for den pågældende personalekategori. 

§ 14. Der kan ikke ansættes tjenestemænd eller tjenestemandslignende personale med ret til 
rådighedsløn/ventepenge eller aktuel pension ved evt. afskedigelse direkte til den indtægtsdæk- 
kede virksomhed. 

Stk. 2. Tjenestemænd eller tjenestemandslignende personale ansat ved institutionens ordinære 
virksomhed kan udføre arbejde ved den indtægtsdækkede virksomhed. Der kan i disse tilfælde 
ansættes erstatningspersonale ved den ordinære virksomhed i overensstemmelse med reglerne for 
personale ansat direkte til den indtægtsdækkede virksomhed. 

Stk. 3. Såfremt der til den indtægtsdækkede virksomhed helt eller delvis er udlånt tjeneste- 
mænd eller tjenestemandslignende personale i bevillingslønramme 35 eller derover, søges det 
samlede antal årsværk på bevillingslovene under hovedkontoen for den ordinære virksomhed. På 
forslag til tillægsbevillingslov opføres den ordinære virksomheds faktiske forbrug af årsværk i de 
respektive bevillingslønrammer. 

§ 15. Lønudgifter til personale, der medvirker delvist ved indtægtsdækket virksomhed, konte- 
res under den indtægtsdækkede virksomhed eller den ordinære virksomhed i overensstemmelse 
med den faktiske fordeling af tidsforbruget. 

Ikke-disponibel andel af omsætningen og resultatopgørelse. 
§ 16. Institutionen kan normalt disponere over 9/10 af den samlede omsætning. 
Stk. 2. Institutionen kan dog disponere i fuldt omfang over omsætning oppebåret efter § 7, stk. 

2. 
Stk. 3. Efter en konkret vurdering af omkostningsforholdene kan der for den enkelte institu- 

tion med forudgående godkendelse i Finansministeriet søges hjemmel til at disponere over en an- 
den andel af omsætningen end 9/10. 

§ 17. Den indtægtsdækkede virksomhed kan overføre overskud og underskud i et finansår til 
henholdsvis forbrug eller udligning i et senere finansår. 

Stk. 2. Overskud eller underskud fra tidligere år reguleres til årets pris- og lønniveau svarende 
til de generelle prisstigninger. Reguleringsprocenten fastsættes af Finansministeriet i forbindelse 
med indkaldelse af bidrag til forslag til tillægsbevillingslov. 

§ 18. Årets resultat opgøres på følgende måde: 
Indtægter ialt 
-r ikke-disponibel andel af omsætningen 
4- udgifter ialt (incl. anlæg) 
+ provenu af eventuelle træk på statslige investerings- og lånepuljer m.v. 
+ tilbagebetaling og forrentning af eventuelle træk på statslige investerings- og lånepuljer m.v. 
+ diverse TB-bevillinger (f.eks. udløst af statens selvforsikring) 

= årets resultat . ' 
Stk. 2. Den indtægtsdækkede virksomhed skal til enhver tid udvise enten balance eller over- 

skud, når de tre seneste års resultater opreguleret til årets pris- og lønniveau summeres. Såfremt 
denne sum udviser underskud, skal det pågældende ministerium umiddelbart underrette Finans- 
ministeriet, som herefter tager stilling til eventuel ansøgning om hjemmel til videreførelse af den 
indtægtsdækkede virksomhed. 

Stk. 3. På grundlag af det afsluttede regnskab for et finansår kan den indtægtsdækkede virk- 
somhed opgøre det overskud eller underskud, der skal overføres til næste finansår således: 
Årets resultat 
+ overskud fra forrige år (kumulativt) 
+ underskud fra forrige år (kumulativt) 


