
1166 § 42. Tekstanmærkninger 

andre områder, hvor dette ikke er tilfældet, 
men hvor ansættelsen er sket eller sker på 
tjenestemandsvilkår i stillinger,der i det væ- 
sentlige giver samme rettigheder som tjene- 
stemandspensionsloven. 

Overførselsbeløbet skal for hvert pen- 
sionsalderår udgøre 5 pet. af den pensions- 
givende løn på fratrædelsestidspunktet med 
tillæg af 0.15 pet. af samme løn for hvert 
fulde ar, ansættelsen er sket efter det fyldte 
25. år 

Nr. 53. ad 02.01.05.11.-15. Understøttelser. 
Der kan i henhold til nærmere af finans- 

ministeren med Finansudvalgets tilslutning 
fastsatte regler af de enkelte styrelser, ydes 
årlige understøttelser af statskassen til per- 
soner, som har haft varig ansættelse i sta- 
tens tjeneste i ikke-pensionsberettigende 
stilling, og som afgår fra tjenesten på 
grund af alder eller svigtende helbred, samt 
til ægtefæller efter ikke-pensionssikret per- 
sonale i statstjenesten og sådannes efterlad- 
te børn, og ydes opsat undersøttelse til per- 
soner, der er omfattet af sådanne regler, 
og som fratræder deres ansættelse i statens 
tjeneste i alderen 60-66 år for at overgå til 
at modtage efterløn i henhold til lov nr. 
555 af 15. november 1978 om ændring af 
lov om arbejdsformidling og arbejdsløs- 
hedsforsikring m.v. 

Tilsvarende regler finder anvendelse for 
personale i Kongeriget Danmarks Hypo- 
tekbank og Finansforvaltning og disses ef- 
terladte. Udgifterne til understøttelse af- 
holdes af statskassen. 

Der kan i øvrigt med Finansudvalgets 
tilslutning i hvert enkelt tilfælde ydes un- 
derstøttelser til ikke-pensionsberettigede 
personer. 

Nr. 54. ad 02.01.05.16. Udbetaling til 
(amts-) kommuner, Færøernes landsstyre 
og Grønlands hjemmestyre som følge àf 
opgaveomlægninger med overførsel af ik- 
ke-tjenestemænd. 

Finansministeren kan indgå aftaler med 
kommuner, Færøernes landsstyre og Grøn- 
lands hjemmestyre om deling mellem stat 
og kommuner, landsstyre eller hjemmestyre 
af udgifter til understøttelse til ikke-pen- 
sionssikret personale, der i forbindelse med 

opgaveomlægninger overføres eller er over- 
ført til kommunal ansættelse eller til ansæt- 
telse under landsstyret, hjemmestyret eller 
den selvejende institution Færøernes Spe- 
cialskole. og som på overførselstidpunktet 
var tjenestegørende og omfattet af reglerne 
eller - efter praksis - principperne i økono- 
mi- og budgetministeriets cirkulære nr. 25 
af 26. januar 1972 om ændrede regler om 
ydelse af understøttelse til ikke-pensionssi- 
kret personale i statens tjeneste. Det er en 
forudsætning herfor, at de pågældende ef- 
ter overførelsen bevarer retten til under- 
støttelse efter regler og satser svarende til 
de i cirkulæret fastsatte. 

Delingen af understøttelsesudgifteme 
sker efter forholdet mellem den understøt- 
telsesanciennitet, der var oparbejdet på 
overførselstidspunktet, og den del af under- 
støttelsesancienniteten på afgangstidspunk- 
tet, der er oparbejdet i tiden efter overfø- 
relsen, idet statskassen dog afholder 1/4 af 
sidstnævnte ùdgiftsdel for så vidt angår det 
til Færøemes Specialskole overførte perso- 
nale. 

Nr. 55. ad 01.01.05.10. Kolonien Filadelfi- 
as pensionsordning, 01.01.05.09. Pensions- 
ordningen af 1976, 01.01.05.13. Pensions- 
ordningen for tjenestemænd ved Samfundet 
og Hjemmet for Vanføre og 01.01.49.10. 
Indbetalinger til kolonien Filadelfias pen- 
sionsordning. 

Efter nedlæggelsen pr. 1. april 1976 af 
Bømeforsorgens Pensionskasse og pr. 1. ja- 
nuar 1980 af Pensionskassen for tjeneste- 
mænd ved Samfundet og Hjemmet for 
Vanføre - samtidig med ikrafttrædelsen af 
lov om social bistand, respektive lov om 
udlægning af åndssvageforsorgen og den 
øvrige særforsorg m.v. - og overførelsen af 
kassemes formuer til staten, har statskas- 
sen overtaget udgifteme til pension og un- 
derstøttelse i overensstemmelse med de hid- 
til fulgte retningslinier til de pr. nævnte da- 
toer pensionerede eller med understøttelse 
eller opsat pension afskedigede medlemmer 
af pensionskasseme og disses efterladte. 

Endvidere afholder statskassen indtil vi- 
dere udgifterne til pension, understøttelse, 
efterløn, ventepenge og rådighedsløn efter 
de hidtil 홢 fulgte retningslinier til de medlem- 


