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Stk. 2. Afgives der uanset bestemmelsen i § 
10, stk. 1, pensionstilsagn, forinden registrering 
har fundet sted, hæfter de, der på pensionskas- 
sens vegne har afgivet tilsagnet eller har med- 
ansvar herfor, solidarisk for aftalens opfyldel- 
se. Anerkender pensionskassen forpligtelserne 
i løbet af 4 uger efter registreringen, bortfalder 
de pågældendes hæftelser, forudsat at medlem- 
mets sikkerhed ikke derved i væsentlig grad 
forringes. Aftaler af den nævnte art er forinden 
pensionskassens anerkendelse af forpligtelser- 
ne ikke bindende for medlemmet. 

Stk. 3. For andre forpligtelser, der før regi- 
streringen indgås på pensionskassens vegne, 
hæfter de, som har indgået forpligtelsen eller 
har medansvar herfor, solidarisk. Ved registre- 
ringen overtager pensionskassen forpligtelser- 
ne, forudsat at medkontrahentens sikkerhed ik- 
ke derved i væsentlig grad forringes. 

§ 20. Pensionskassens beslutning om æn- 
dring i de godkendte vedtægter, pensionsregu- 
lativ eller tekniske og økonomiske grundlag har 
ikke gyldighed, før ændringen er godkendt af 
Finanstilsynet. 

Stk. 2. En pensionskasse skal årligt gennem- 
gå sit pensionsregulativ og det tekniske og øko- 
nomiske grundlag og skal i forbindelse med 
indsendelsen af årsregnskabet underrette Fi- 
nanstilsynet om, hvorvidt der er behov for æn- 
dringer. Såfremt Finanstilsynet finder behov 
for ændringer, drager tilsynet omsorg for, at 
pensionskassen foretager en tilpasning. 

Stk. 3. Ændres en pensionskasses grundlag 
for pensionshensættelsernes beregning således, 
at pensionskassen forpligtes til for ældre pen- 
sionstilsagn at beregne højere pensionshensæt- 
telser end hidtil, skal forhøjelsen ske inden 15 
år. Forhøjelsen skal gennemføres årligt i over- 
ensstemmelse med en af Finanstilsynet god- 
kendt plan. Tilsynet kan fastsætte en frist, der 
er kortere end den, der er nævnt i 1. pkt. 

Stk. 4. Sker der ændring i forhold, der er an- 
meldt til Erhvervs- og Selskabsstyrelsen, skal 
ny anmeldelse foretages ledsaget af dokumen- 
tation for ændringens lovlige vedtagelse. § 18, 
stk. 1, finder tilsvarende anvendelse. 

Stk. 5. Anmeldelse til Erhvervs- og Selskabs- 
styrelsen om ændring som nævnt i stk. 4 og an- 
søgning til Finanstilsynet om godkendelse af 
ændring af pensionskassens vedtægter, pen- 
sionsregulativ eller tekniske og økonomiske 
grundlag skal indsendes inden 1 måned efter 
ændringens vedtagelse. Inden 3 måneder efter, 

at godkendelse af vedtægtsændring er meddelt 
pensionskassen, skal pensionskassen indsende 
et dateret eksemplar af vedtægterne med den 
fuldstændige nye affattelse til Erhvervs- og Sel- 
skabsstyrelsen. 

§ 21. Finanstilsynet kan fastsætte nærmere 
regler om 
1) indholdet af pensionskassers vedtægter, 

pensionsregulativ samt tekniske og økono- 
miske grundlag, 

2) afgrænsningen mellem pensionskassevirk- 
somhed og anden forsikringsvirksomhed, 

3) koncessionens indhold og 
4) de i § 12, nr. 6, nævnte regler. 

Kapitel 3 
Pensionskassers ledelse 

§ 22. En pensionskasse skal have en bestyrel- 
se bestående af en formand og et antal andre 
bestyrelsesmedlemmer, hvoraf mindst halvde- 
len skal vælges af og blandt medlemmerne i 
pensionskassen. For bestyrelsesmedlemmerne 
skal der udpeges suppleanter, der træder i med- 
lemmernes sted i tilfælde af forfald. 

Stk. 2, Et bestyrelsesmedlem kan til enhver 
tid udtræde af bestyrelsen. Et bestyrelsesmed- 
lem kan til enhver tid afsættes af den, som har 
valgt eller udpeget den pågældende. Valgperio- 
den for bestyrelsesmedlemmer skal ophøre ved 
afslutningen af en ordinær generalforsamling, 
senest 4 år efter valget. 

§ 23. Hvis pensionskassens vedtægter be- 
stemmer, at der kan eller skal ansættes en di- 
rektør (forretningsfører), foretages ansættelsen 
af bestyrelsen. Har pensionskassen ingen di- 
rektør, udføres de hverv, der ved loven er hen- 
lagt til direktøren, af bestyrelsen. 

Stk. 2, Direktøren kan ikke være medlem af 
pensionskassens bestyrelse. 

§ 24. Bestyrelsen og direktøren forestår ledel- 
sen af pensionskassen og skal sørge for en for- 
svarlig organisation og administration af pen- 
sionskassen. 

Stk. 2. Direktøren varetager den daglige le- 
delse og skal følge de retningslinier og anvis- 
ninger, som bestyrelsen har givet. Dispositio- 
ner, der efter pensionskassens forhold er af 
usædvanlig art eller af stor betydning, kan kun 
foretages af direktøren efter særlig bemyndigel- 
se fra bestyrelsen. Såfremt bestyrelsens beslut- 


