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" DIREKTORATET FOR ARBEJDSL@SHEDSFORSIKRINGEN )

Den 31. marts 1989 -

Oplzg til udformning f.if en kdmbinatidﬁsfbrsikriﬂg

1. Indlednzng ‘

I'lovforslag nr. L 209, § 1 nr. 3, glves falgen-
de bemyndlgelse

»Kombinationsforsikring
k3

§ 45. Direktoren for arbejdsloshedsforsikrin-
gen Kan efter forhandling med Landsarbejds-
navnet fastsatte regler om ret til fuldtidsforsik-
ring for personer, som samtidig er beskaftiget
med béde lgnarbejde og mere end’ m1dlert1d1g
udevelse af selvstaendlg virksomhed. «

Af bemaerknmger til forslaget fremgﬁr fol-
gende:

Der foreslas 1ndf0rt en »kombinationsforsik-
ring« til medlemmer, der har baseret deres ind-
tegt pd samtidigt lonarbejde og selvstendig
virksomhed, siledes at der bliver mulighed for
at forsikre sig i forhold til bade lznarbejdet og
den selvstendige virksomhed.

Da udformningen af en kombmat10nsfors1k-
_ ring kraever undersegelser af behov og konse-
kvenser, er det hensigten, at en arbejdsgruppe
skal arbejde videre med problemstillingen og
komme med forslag til en let administrerbar
ordning. :

Forslaget bemyndlger direktoren for ar-
bejdslashedsforsikringen til ef,tcfr:‘forhandlmg

med Landsarbejdsnavet at fastsatte nermere -

regler om ret til medlemskab som fuldtidsfor-
sikret ogom ret til og beregning af dagpenge for
personer, der sidelebende har lﬂnarbejde og
selvstendig virksomhed: :

Kombmatlonsfomkrmgen forudsaetter et
tvaergiende regelsat, der — af hensyn til personf
gruppens bevagelighed fra én forsikringskate-
gori til en anden - skal forene de geldende reg:
ler for lenmodtagere og for. selvstaendige der
pé vesentlige punkter adskiller 51g fra hinan-
den.

Fomkrmgens karakter ngdvendlggm derfor
et saerskilt regelsat. - o

2. Problemstillinger af prmc:pzel karakter ved
valg af mdlgrupper og model(ler) ~
Ved valg af malgrupper og model(ler) er det
vigtigt at gore sig de problemstillinger klart;
som opstér ved, at forsikringsgrundlaget udgo-
res af bade lenarbejde og selvsteendig virksom-
hed. Der stilles ved udbetaling af arbejdslcas-
hedsdagpenge: til lenmodtagere ‘krav- om ‘ar-
bejdsgiverdokumentation for arbejdets omfang
og indtjeningens sterrelse, hvorimod der i sa-
gens natur ikke kan stilles krav om tilsvarende
dokumentation' vedrerende den : selvstendige
erhvervsudevelse. Det er endvidere karakteri-
stisk, :at lenarbejdet udferes regelmassigt med
et fast aftalt normaltimetal inden for en given
periode, hvorimod selvstendig erhvervsud-
ovelse snarere er koncentreret omkring lasnin-
gen/udforelsen af bestemte opgaver eller dag-
sveerk, hvorved det undertiden kan vare van-
skeligt at sondre mellem erhvervsmassige. .og
private. aktiviteter. Hertil kommer, at meget -
selvstendig virksomhed ikke lader sig indpasse
i en regelmeessig og jevnt fordelt arbejdsrytme;
men er undergivet. saesonmaes51ge udsvmg og '
lign. . , -

Sam tldtghed

Under droeftelserne af" behovet for en kombl-
nationsforsikring -blev det fremfort,.at. ordnin-
gen primert skulle henvende sig til medlem-
mer, der mere varigt havde baseret deres tilve-
relse pd bade lonarbejde og selvstendig virk-
somhed, typisk den medarbejdende ‘zgtefzlle
med kontorarbejde i-virksomheden og inden
for HK’s omrade. En potentiel bruger kunne
ogsd vare medlemmet, der hidtil har drevet
selvstendig virksomhed som bibeskaftigelse,
men som med kombinationsforsikringen gives
mulighed for en mere erhvervsrettet virksom-



