1627

Bilag til bet. o. lovf. vedr. arbejdsformidling og arbejdsleshedsforsikring m.v.

1628

;o Ekstrakt fra
Betenkning nr. 1149 -

4.2. Kombinationsforsikring (forsikring for med-
lemmer, der sidelobende har lpnarbejde og selv-
steendig virksomhed)

4.2.1. Geeldende regler

Personer, der sidelebende har lonarbejde og
selvstendig virksomhed, kan ikke. forsikre sig
mod tabet af begge beskaftigelser.

Pagzldende vil séledes kunne optages i en
arbejdsleshedskasse for lenmodtagere, sdfremt
lenarbejdets omfang og aktualitet opfylder be-
tingelserne herfor.

Alternativt vil pageldende kunne optages i
en arbejdsloshedskasse for selvstendige, hvis
der udoves selvsteendig virksomhed i vasent-
ligt omfang.

Der er dog mulighed for i et vist omfang at
kombinere lonarbejde og selvsteendig vitksom-
hed, idet en selvsteendig erhvervsdrivende og
¢én lenmodtager under ledighed kan modtage
dagpenge sidelgbende med beskaftigelse som
henholdsvis lenmodtager ellér selvstendig.

De vasentligste regler herom er fastsat i be-

kendtgorelse nr. 57 af 1. marts 1982 (om arbej-
des og indtagters betydning for arbejdslos-
hedsdagpengenes storrelse), bekendtgorelse
nr. 646 af 21. december 1983 (om retten til ar-
bejdsleshedsdagpenge for et medlem, som op-
nar arbejde af kortere varighed end fuld tid el-
ler er ledig pa grund af vejrlig eller som felge af
arbejdsfordeling) samt bekendtgerelse nr. 260
af 28. april 1988 (om retten til arbejdslesheds-
dagpenge for medlemmer, som under ledighed
har bibeskaftigelse ved selvstendig virksom-
hed).

En selvsteendig erhvervsdrivende anses forst
for ledig, nar det personlige arbejde i virksom-
heden er ophert mere end midlertidigt. Under
‘ledighed kan medlemmet udfere beskaftigelse
som lgnmodtager med den konsekvens, at be-
skeeftigelsen medforer fradrag i dagpengene
Dagpengene bortfalder forst helt, nir medlem-

met arbejder 30 timer eller derover. Nar lonar--

bejdet er af et vist omfang, kan medlemmet ikke
bibeholde sit medlemskab af en arbejdsles-
hedskasse for selvsteendige. Ved beregningen af

- dagpengesats kan kun indtjening som selv-

stendig indgi i beregmngsgrundlaget jf. be-
kendtgmelse nr. 371 af 10. juni 1986 (om bereg- -
ning af dagpenge og efterlon for selvsteendige
erhvervsdrivende). Der er i denne bekendtge-
relse en enkelt undtagelsesbestemmelse, hvor-
efter ogsa lonindkomst kan medregnes i bereg-.
nmgsgrundlaget Det kan dog kun lade sig gore

i helt ekstraordinere tilfzlde.

En lpnmodtagerkan under hel eller delvis le-
dighed fra lenarbejdet udfere beskaftigelse
som selvsteendig erhverysdrivende med ret til
dagpenge, nar beskeftigelsen som selvstendig
holdes inden for rammerne af bibeskzftigelses-
bekendtgerelsen. Dette betyder bl.a., at arbej-
det som selvstaendig skal have et begraenset om-
fang og altid vare foreneligt med lgnarbejde,
séledes at medlémmet er til radighed for ar-
bejdsmarkedet som enten fuldtids- eller del-
tidsforsikret. Medlemmet vil endvidere vare -
omfattet af et skarpet arbejdskrav, idet kravet
om 26 (for deltidsforsikrede 17) ugers arbejde

. skal vaere opfyldt inden for deseneste 18 mane-

der. Med hensyn til beregningen af dagpenge-
sats vil en lonmodtager aldrig kunne medtage
indtjening som selvsteendig i beregningsgrund-
laget, jf. bekendtgorelse nr. 685 af 8. oktober
1986 (om beregning af dagpenge og efterlon for
lenmodtagere).

Beskeftigelsen ved den selvsteendige virk-
somhed vil endvidere ikke kunne medtages ved
beregningen af arbejdskravet.

Retsstillingen er saledes forskellig alt efter,
'om medlemmet har status som lenmodtager el-
ler som selvstaendig.

Endvidere bliver lenarbejde og selvstendig
virksomhed under ledlghed behandlet forskel- .
ligt. «



