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Bet. o. lovf. om ligebehandling af mend og kvinder

Til lovforslag nr. L 64. Beteenkning afgivet af Arbejdsmarkedsudvalget den 29. marts 1989

Betzenkhing

over

'Forslag til lov om ligebehandling af mand og kvinder med
‘hensyn til beskeftigelse og barselorlov m.v.

Udvalget har behandlet lovforslaget i en
rekke meder og har stillet sporgsmal til ar-
bejdsministeren, som denne har besvaret dels
skriftligt, dels i samrad.

Endvidere har udvalget modtaget skriftlige
henvendelser fra Dansk Arbejdsgiverforening
og Ligestillingsradet. 4

-Der er af arbejdsministeren og af forskellige
mindretal stillet eendringsforslag, hvorom hen-
vises til de ledsagende bemerkninger.

Herefter indstiller et mindretal (Socialdemo-
kratiets og Socialistisk Folkepartis medlemmer
af udvalget) lovforslaget til vedtagelse med de
af mindretallet stillede og/eller tiltradte zn-
dringsforslag.

Et flertal inden for mindretallet (Socialde-
mokratiets medlemmer af udvalget) konstate-
rer med tilfredshed, at regeringen nu har op-
fyldt Socialdemokratiets krav om forbud mod
afskedigelse af gravide kvinder og afkvinder og
meand pa barselorlov m.v.

Socialdemokratiet finder det tilfredsstillen-
de, at lovforslaget under udvalgsbehandlingen
pa dette felt er forbedret ved, at forbudet nu
omfatter situationer, hvor pagzldende er p4 ar-
bejdspladsen eller under fraver. Denne for-
bedring vil bl.a. sikre kvinder med bakkenles-
ningsproblemer. '

Socialdemokratiet finder dog stadig, at lige-

‘behandlingsloven pa en reekke omrader burde

styrkes yderligere.

En opfyldelse af de krav, Socialdemokratiet
har rejst bade ved 1. behandling og under ud-
valgsarbejdet, ville have gjort loven fuldsten-
dig.

Kravene ville have sikret,

- at en arbejdsgiver ved ansettelsessamtaler
ikke kunne tillade sig kensdiskriminerende
sporgsmal, '

- at tillidsrepraesentanter skulle deltage i an-
sattelsessamtalen,

- at bevisbyrden ville pahvile arbejdsgiveren,
ndr der opstidr spergsmil om ligebehand-
lingslovens overtredelse,

~— at der i alle afskedigelsessager alene skulle

tages saglige hensyn,

— at lengodtgerelseskravet kunne vere op til
78 ugers lon, og

- at lenmodtagerne kunne stille krav om gen-
anszttelse.

Disse krav har et flertal under udvalgsarbej-
det ikke kunnet tilslutte sig, men har desvarre
kun bevaget sig til det absolutte mindstemal af
forbedringer, som Socialdemokratiet, Sociali-
stisk Folkeparti og Det Radikale Venstre palag-
de regeringen i forrige folketingssamling.

Det er dybt beklageligt, at regeringen ikke
benyttede muligheden til at gere ligebehand-
lingsloven fuldstzendig, men alene har valgt at
lzene sig op ad Dansk Arbejdsgiverforening.
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