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Til § 2 

3) I paragraffen ændres ordene » I. april« til: 
» I. maj«. 

Bemærkninger 

Tilnr. l  

Ved usaglige afskedigelser er genansættelse 
foruden dækning af løntabet i den mellemlig- 
gende periode eneste logiske konsekvens, så- 
fremt den usagligt afskedigede lønmodtager 
ønsker dette. Det er i så henseende ikke rime- 
ligt at imødegå en obligatorisk adgang til gen- 
ansættelse med mulige efterfølgende samar- 
bejdsvanskeligheder. Efter genansættelse på- 
hviler det begge parter at medvirke til et rime- 
ligt samarbejde, og den genansattes manglende 
vilje hertil udgør en saglig afskedigelse, og den- 
ne må derfor naturligt bære risikoen, hvis sam- 
arbejdet ikke kan genetableres. 

Godtgørelsen til den usagligt afskedigede 
lønmodtager, der ikke ønsker genansættelse, 
må i alle tilfælde fastsættes ud fra niveauet, der 
fastlægges i loven om beskyttelse mod afskedi- 
gelse på grund af foreningsforhold, idet der ik- 
ke ses at være nogen begrundelse for at be- 
handle disse tilfælde forskelligt. 

Til n'r. 2 

Når arbejdsgiverne hæger om ledelsesretten, 
er det således naturligt også at lægge bevisbyr- 
den for, at denne udøves ud fra saglige hensyn, 
hos dem, der er nærmest til at begrunde egne 
dispositioner. 

Til nr. 3 

Ændringsforslaget er en følge af, at lovforsla- 
get formentlig ikke bliver vedtaget inden den 1. 
april 1989. 
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