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Socialministeriet. København, den 10 april 1989. 

a. Socialministeriet anmoder om Finansudvalgets tilslutning til at der i tilknytning til § 
15.04.22. Generelle udgifter til flygtninge m.v., oprettes en konto for indtægtsdækket virksom- 
hed: § 15.04.21. Dansk Flygtningehjælp. Indtægtsdækket virksomhed. 

1 1989 forventes samlede udgifter på 1.145.000 kr. og samlede indtægter på 1.487.000 kr. 
b. Dansk Flygtningehjæp forestår på Socialministeriets vegne den indledende integration af 

flygtninge i Danmark. Integrationsprogrammet varer i gennemsnit 18 måneder. 
I integrationsfasen påhviler hovedansvaret for flygtningenes forhold Dansk Flygtninge- 

hjælp, men flygtningene vil gennem kontakt med først og fremmest den primære sundhedstje- 
neste, hospitalssektoren, boligsektoren, skole- og uddannelsesinstitutioner m.v. stille disse in- 
stitutioner og myndigheder overfor opgaver, som på væsentlige punkter adskiller sig fra de van- 
te. Der er derfor allerede i den 18 måneders integrationsfase behov for efteruddannelse af disse 
institutioners medarbejdere. 

Det offentliges opgaver overfor flygtninge varetages efter integrationsfasen fuldt ud af de 
myndigheder og forvaltninger, som udfører de tilsvarende opgaver overfor danskere. Der bli- 
ver i væsentligt omfang tale om en videreførelse af aktiviteter og initiativer, som er sat i gang af 
Dansk Flygtningehjælp under integrationsfasen. 

Dansk Flygtningehjælp giver, som en del af sine løbende samarbejdsforpligtelser i integra- 
tionsarbtÜdet, kommunerne, og i øvrigt alle, der arbejder med flygtningsopgaver, del i sin viden 
og sine erfaringer ved generel og specifik informations- og erfaringsudveksling, og ved at for- 
midle de nødvendige kontakter til lokalbefolkningen. 

Selv om Dansk Flygtningehjælp principielt ikke har bevillingsmæssig dækning for at følge 
flygtninge efter overgivelsen, ophører samarbejdet ikke fra den ene dag til den anden. Langt de 
fleste kommuner og institutioner trækker fortsat på Flygtningehjælpens medarbejderes viden 
også efter overgivelsen. Selv om Dansk Flygtningehjælp gerne yder denne service, er det træk, 
det medfører på ressourcerne, i længden ikke holdbart. 

Som et led i bestræbelserne på at øge samarbejdet mellem Dansk Flygtningehjælp og kom- 
munerne søges under Flygtningshjælpen etableret et ressourcecenter, der vil give mulighed for 
at kommuner, institutioner m.v. i højere grad end i dag kan drage nytte af Flygtningehjælpens 
viden og erfaringer. Ressourcecentret skal varetage opgaver om udvikling og salg af kurser og 
kursuselementer, dokumentation samt rådgivning om Flygtningehjælpens opgaveområde. Det 
overordnede formål med centret er at koordinere og systematisere formidlingen af Dansk 
Flygtningshjælps viden og erfaringer med henblik på at skabe større sammenhæng i integra- 
tionsforløbet og opbløde grænserne mellem kommunerne og Flygtningehjælpen. 

Kursusvirksomhed 
Dansk Flygtningehjælps ønske om at etablere en kursusenhed, der kan tilbyde ekstern kur- 

susvirksomhed, er en følge af et udbredt ønske hos såvel kommunerne som Flygtningehjælpen 
om systematisk at udbygge samarbejdet og dermed fleksibiliteten i integrationsarbejdet. 

Talrige henvendelser til Dansk Flygtningehjælp om tilrettelægning af eller medvirken ved 
kurser om flygtningearbejdet tyder på, at der er stigende behov for netop den type kurser, 
Dansk Flygtningehjælp vil kunne tilbyde, dvs. kurser med undervisning i specifikke opgaver 
som f.eks. familiesammenføring og i metoder (flerkulturel rådgivning) og modeller til løsning af 
mere komplicerede problemstillinger, f.eks. uledsagede flygtningebørns integration. 

Kurserne henvender sig ikke blot til kommunale sagsbehandlere, men også til lærere, andre 
' . pædagoger, sygeplejersker, AF-medarbejdere, medarbejdere fra boligforeninger, fagforenin- 

ger og andre, der beskæftiger sig med flygtninge i deres daglige arbejde. - ' 


